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II.

III.

Slesin, dnia 23 maja 2024 .

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Slesin
na podstawie art. 11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530)

ogtasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne kierownicze stanowisko urzednicze:

Kierownik Referatu Promocji, Kultury i Turystyki oraz Partycypacji Spotecznej

w Urzedzie Miasta i Gminy w Slesinie

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta i Gminy w Slesinie

ul. Kleczewska 15
62-561 Slesin

Stanowisko pracy:

Kierownik Referatu Promocji, Kultury i Turystyki oraz Partycypacji Spotecznej

Wymagania kwalifikacyjne kandydatéw zwigzanych ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:

a)

b)

c)

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530),

petna zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,
nieposzlakowana opinia,

wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej 4 letni staz pracy (na podstawie art. 6 ust. 4 pkt 1 o pracownikach
samorzgdowych do stazu pracy w przypadku kierowniczego stanowiska urzedniczego
zalicza sie wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej

o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku).
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Iv.

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

doswiadczenie i wiedza w zakresie funkcjonowania podmiotéw w branzy turystyczne;j,
doswiadczenie i wiedza w organizacji i zarzgdzaniu wydarzeniami,

doswiadczenie i wiedza w ksztattowaniu i realizacji strategii marketingowych,
doswiadczenie i wiedza w obszarze funkcjonowania social mediow,

doswiadczenie we wspétpracy z agencjami reklamowymi oraz mediami,

znajomos¢ regulacji prawnych w zakresie zadan wykonywanych na stanowisku,
a w szczegoblnosci ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2022 r. poz. 530), ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 609), ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r Prawo zamoéwien
publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.), ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
Kodeks cywilny (Dz.U. z 2023 r. poz. 1610 ze zm.), ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2024 r. poz. 572), ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2023 r. poz. 2048), ustawa z dnia 23 lipca
2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2022 r. poz. 840 ze zm.)
oraz aktéw wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw,

umiejetno$¢ interpretacji przepisow prawnych i ich zmian oraz stosowania
w praktyce,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ planowania i organizacji wtasnej pracy,

uczciwos$é, starannosé¢, odpowiedzialnosé,

samodzielnosé, kreatywnosc i komunikatywnosé,

znajomos$c¢ pakietu Microsoft Office oraz programéw graficznych (Photoshop, Corel
Draw, Lightroom),

znajomos¢ narzedzi do analizy SEO,

prawo jazdy kat B.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Prowadzenie zadan wynikajgcych z ustaw oraz zadan okresSlonych w Regulaminie

Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie, a w szczegélnosci:

1. Koordynacja wewnetrznej pracy referatu oraz wspotpraca z pozostatymi komodrkami

organizacyjnymi urzedu.

vk W

Koordynacja i nadzdr spraw z zakresu promocji.
Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi.
Koordynacja i nadzér spraw z zakresu utrzymania bazy turystycznej.

Koordynacja i nadzér spraw z zakresu komplekséw sportowych.
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VIIL.

Nadzdr nad sprawami z zakresu kultury i bezpieczernstwa imprez masowych.
Nadzdr nad sprawami z zakresu grafiki i mediéw.

Wspdtdziatanie z mediami, instytucjami i wydawnictwami.

o © N o

Koordynacja spraw zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy zewnetrznych.

10. Planowanie i sprawozdawczos¢ wynikajgca z zadan referatu.

11. Prowadzenie teczek spraw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz wykazem
rzeczowym akt.

12. Przekazywanie do archiwum urzedu akt zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i instrukcja.

Informacja o warunkach pracy

1. budynek 4-kondygnacyjny, usytuowanie stanowiska pracy na Il poziomie budynku
/dostosowanie budynku dla oséb niepetnosprawnych, sanitariat dostosowany do potrzeb
osoby niepetnosprawnej/,

2. praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin,

3. czas pracy: petny wymiar czasu pracy — przecietnie 40 godzin tygodniowo,

4. bezposredni i telefoniczny kontakt z klientem, wysitek umystowy.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Slesinie
w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, jest

wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

1. wypetniony kwestionariusz osobowy w wersji dla osoby ubiegajace;j sie o zatrudnienie,

2. list motywacyjny,

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

4. kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, itp.

5. kopie dokumentéow potwierdzajgce staz pracy potwierdzony Swiadectwem pracy
(kserokopia) lub zaswiadczeniem o zatrudnieniu,

6. oswiadczenie kandydata, ze jest obywatelem polskim,

7. osSwiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

8. oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9. oswiadczenie kandydata, ze cieszy sie nieposzlakowang opinig,
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10.

11.

oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania czynnosci
objetych zakresem zadan na stanowisku Kierownik Referatu Promocji, Kultury i Turystyki
oraz Partycypacji Spotecznej,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla

celéw rekrutacji.

Wzory wyzej wymienionych oswiadczen, wzdér kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie

o zatrudnienie oraz klauzula informacyjna dla kandydata dostepne sg na stronie internetowej

Biuletynu Informacji Publicznej http://slesin.nowoczesnagmina.pl/?c=1621(w lokalizacji: Aktualnosci

>> Konkursy >> 2024 >> ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze).

UWAGA:
Oryginaty dokumentéw muszg byé podpisane wiasnorecznie.

Kopie dokumentéw muszg by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.

VIII. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

1.

2.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach opatrzonych
adnotacja ,,Nabor na wolne kierownicze stanowisko urzednicze — Kierownik Referatu
Promocji, Kultury i Turystyki oraz Partycypacji Spotecznej” osobiscie w siedzibie Urzedu
Miasta i Gminy w Slesinie w sekretariacie pokdj nr 301 lub przestaé pocztg na adres Urzedu
Miasta i Gminy w Slesinie ul. Kleczewska 15, 62-561 Slesin w nieprzekraczalnym terminie
do dnia 4 czerwca 2024 r. do godz. 15%,

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie.

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

IX. Inne informacje:

1.

Jezeli aplikacja kandydata nie bedzie spetnia¢ wymagan formalnych, kandydat nie zostanie
zaproszony do drugiego etapu naboru.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta i Gminy Slesin.
Kandydat wytoniony w drodze przeprowadzonego naboru na stanowisko urzednicze
bedzie zatrudniony z uwzglednieniem zasad okreslonych w art. 16 ustawy o pracownikach

samorzgdowych.

Burmistrz Miasta i Gminy Slesin

/-/ Piotr Maciejewski
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