SOR.2110.1.2021

I1.

I11.

Slesin, dnia 17 marca 2021 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Miasta i Gminy Slesin

na podstawie art. 11 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzqgdowych (Dz. U. z 2019 1., poz. 1282)

oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na stanowisko urzednicze:

podinspektor ds. Gospodarki Odpadami

w Urzedzie Miasta i Gminy w Slesinie

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Miasta i Gminy w Slesinie

ul. Kleczewska 15

62-561 Slesin

Stanowisko pracy

podinspektor ds. Gospodarki Odpadami

Wymagania kwalifikacyjne kandydatow zwiazanych ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbe¢dne:

a)

b)

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r., poz.
1282),

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysIne przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym
stanowisku,

nieposzlakowana opinia,

wyzsze (wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia

W rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym).
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2. Wymagania dodatkowe:

a)

g)
h)

znajomo$¢ regulacji prawnych w zakresie zadan wykonywanych na
stanowisku, a w szczego6lnosci ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282), ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U.
z 2020 r., poz. 713 ze zm.), ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.), ustawy
z dnia 14 grudnia 2012 r. 0 odpadach (Dz.U. z 2020 r., poz. 797 ze zm.),
ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o gospodarce opakowaniami
i odpadami opakowaniowymi (Dz.U. z 2020 r., poz. 1114), ustawy
zdnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach
(Dz.U. z 2020 r., poz. 1439 ze zm.), ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r.
Prawo ochrony srodowiska (Dz.U. 22020 r., poz. 1219 ze zm.), ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2020 r., poz.
1325 ze zm.), ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U.
z 202 r., poz. 1740 ze zm.), ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks

postepowania administracyjnego (Dz.U. 22020 r., poz. 256 ze zm.) oraz
aktéw wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw,

umiejetnos¢ interpretacji  przepisow prawnych 1 ich zmian oraz
stosowania w praktyce,

umiejetnosé pracy w zespole,

umiejetnos¢ planowania 1 organizacji wlasnej pracy,

uczciwose, staranno$¢, odpowiedzialnose,

umiejetno$¢ analitycznego myslenia, samodzielno$¢, kreatywno$¢
1 komunikatywnos¢,

znajomo$¢ obstugi komputera — Microsoft Office /Word, Excel/,

prawo jazdy kat B.

IV.  Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Prowadzenie zadan wynikajacych z wustaw oraz zadan okreslonych

w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie,

a w szczegblnosci:

1) Prowadzenie Rejestru Dzialalnosci Regulowane;.
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2) Objecie wszystkich wtlascicieli nieruchomosci systemem gospodarowania
odpadami komunalnymi.

3) Zorganizowanie odbierania odpadéw komunalnych od wlascicieli
nieruchomosci, na ktérych zamieszkujg mieszkancy.

4) Nadzorowanie gospodarowania odpadami komunalnymi, w tym realizacji
zadan powierzonych podmiotom odbierajacym odpady od wiascicieli
nieruchomosci.

5) Prowadzenie dziatan informacyjnych i1 edukacyjnych w zakresie prawidtowego
gospodarowania odpadami komunalnymi.

6) Przygotowywanie procedur przetargowych na odbior odpadow.

7) Przyjmowanie i sprawdzanie deklaracji o wysokos$ci oplaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

8) Kontrola pod wzgledem merytorycznym i1 formalnym ztozonych deklaracji
w sprawie wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

9) Przygotowywanie decyzji w przypadku niezlozenia deklaracji lub
uzasadnionych watpliwos$ci co do danych zawartych w deklaracji.

10) Opracowywanie projektow uchwal rady w sprawie okre§lenia wysokosci
stawek oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

11) Sporzadzanie okresowych sprawozdan.

12) Prowadzenie rejestrow i ewidencji niezbednych w pracach stanowiska pracy.

13) Prowadzenie postepowan podatkowych dotyczacych optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi:

a) decyzje okreslajace wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi.

14) Przygotowywanie materialdbw 1 opinii do podjecia decyzji na wniesione
podania, odwolania, skargi i zazalenia w zwigzku z poborem oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi.

15) Weryfikowanie oraz rozliczanie faktur z tytulu optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

16) Prowadzenie postgpowan w sprawie o umorzenia, odroczenia, rozlozenia na
raty oraz kontrolowanie ich sptaty.

17) Miesigczne uzgadnianie sald.

18) Prowadzenie spraw zakresie energii elektryczne;j:
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a) nadzor nad funkcjonowaniem o$wietlenia ulicznego,

b) przyjmowanie zgloszen awarii od sottyséw i przekazywanie Pogotowiu

Energetycznemu,

¢) rozliczanie faktur za zuzytg energi¢ o$§wietlenia ulicznego,

Prowadzenie teczek spraw zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz wykazem
rzeczowym akt.
. Przekazywanie do archiwum urz¢du akt zgodnie z obowigzujacymi przepisami

1 instrukcja.

V. Informacja o warunkach pracy

1.

budynek 4-kondygnacyjny, usytuowanie stanowiska pracy na II poziomie
budynku /dostosowanie budynku dla os6b niepetnosprawnych, sanitariat
dostosowany do potrzeb osoby niepetnosprawnej/

praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godzin,

czas pracy: petny wymiar czasu pracy — przeci¢tnie 40 godzin tygodniowo,

bezposredni i telefoniczny kontakt z klientem, wysitek umystowy.

VI. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy

w Slesinie w miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia,

w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia

0sob niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VII. Wymagane dokumenty:

1.

A

wypetliony kwestionariusz osobowy w wersji dla osoby ubiegajacej sie¢
o zatrudnienie,

list motywacyjny,

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,

kserokopie za§wiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, itp.,
oswiadczenie kandydata, ze jest obywatelem polskim,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu z peini
praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe,
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8. os$wiadczenie kandydata, ze cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

9. o$wiadczenie kandydata o  braku  przeciwwskazan  zdrowotnych
do wykonywania czynno$ci objetych zakresem zadan na stanowisku
podinspektor ds. Gospodarki Odpadami,

10. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celow rekrutacji.

11. Wzory wyzej wymienionych o$wiadczen, wzor kwestionariusza osobowego dla
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie oraz klauzula informacyjna dla kandydata
dostepne sa na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

http://slesin.nowoczesnagmina.pl/ (w lokalizacji: Aktualnosci >> Konkursy >>

2021 >> Nabo6r na wolne stanowisko urzednicze).

UWAGA: Wszystkie dokumenty musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Dokumenty podpisane komputerowo dyskwalifikuja kandydata.

VIII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach
opatrzonych adnotacja ,Nabor na wolne stanowisko urzednicze -
podinspektor ds. Gospodarki Komunalnej” osobiscie w siedzibie Urzedu
Miasta i Gminy w Slesinie w sekretariacie pokéj nr 301 lub przesta¢ poczta na
adres Urzedu Miasta i Gminy Slesin ul. Kleczewska 15, 62-561 Slesin
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 29 marca 2021 r. do godz. 14",
O zachowaniu terminu decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy
w Slesinie.

2. Aplikacje, ktore wpltyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane.

IX. Inne informacje:
1. Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang zaproszeni do drugiego
etapu naboru.
2. Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta

i Gminy Slesin.
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3. Kandydat wyloniony w drodze przeprowadzonego naboru na stanowisko
urzednicze bedzie zatrudniony z uwzglednieniem zasad okre§lonych w art. 16

ustawy o pracownikach samorzadowych.

Burmistrz Miasta i Gminy Slesin

/-/ Mariusz Zaborowski
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