U C HW A Ł A   NR  295/XXXIV/10
 RADY MIEJSKIEJ GMINY ŚLESIN Z DNIA 14 STYCZNIA 2010 ROKU
w  sprawie  przyjęcia Strategii Integracji  i Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta  i Gminy  Ślesin   na lata  2010-2015

Na   podstawie  art.18 ust 1, ust 2 pkt 15  ustawy   z dnia   8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.,  Nr 142,poz. 1591 ze  zm.), art. 17 ust.1  pkt. 1  ustawy  z dnia   12 marca  2004 r. o pomocy   społecznej (Dz. U. z 2009r.  Nr 175, poz.1362 ze zm.), Rada Miejska Gminy Ślesin  uchwala,  co następuje:
§ 1
Przyjmuje się Strategię Integracji i Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta i  Gminy Ślesin   na lata 2010-2015, stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały.
§ 2
 Wykonanie uchwały  powierza się Burmistrzowi  Miasta i Gminy Ślesin. 

§ 3
 Uchwała wchodzi   w życie  z dniem   podjęcia. 

U Z A S A D N I E N I E 
do uchwały  Nr  295/ XXXIV/10 Rady Miejskiej Gminy Ślesin z dnia 14 stycznia  2010 roku  w sprawie przyjęcia   Strategii Integracji  i   Rozwiązywania Problemów   Społecznych  Miasta  i Gminy  Ślesin   na lata  2010-2015. 
Obowiązek opracowania Strategii Integracji i Rozwiązywania Problemów Społecznych wynika wprost z art. 17. ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2009 r. Nr 175 poz.1362 ). Różnorodność problemów społecznych występujących  w gminie powoduje konieczność wzięcia pod uwagę także innych aktów prawnych, które mają istotny wpływ na konstrukcję dokumentu i rozwiązywanie zadań społecznych w przyszłości. Są to m.in.:

· ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.),

· ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2003 r. Nr 122, poz. 1143 z późn. zm.), 

· ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001),

· ustawa z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 1982 r. Nr 35, poz. 230 z późn. zm.),

· ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 1997 r. Nr 123, poz.776 z późn. zm.),

· ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2005 r. Nr 179, poz. 1485),

· ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie 
(Dz. U. z 2005 r. Nr 180 poz. 1493),
· ustawa z 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139 poz. 992 z późn. zm.),

· ustawa z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. z 2005 r. Nr 86 poz. 732 z późn. zm.), 

· ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów ( Dz. U. z 2007 r. Nr 192, poz. 1378 z późn. zm. ).

Oprócz wspomnianych aktów prawnych przy realizacji Strategii może zachodzić potrzeba odwołania się również do ustaw i aktów wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, oświaty  i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego. 

Opracowując lokalną strategię integracji i rozwiązywania problemów społecznych, uwzględniono dokumenty programowe, w których akcentuje się konieczność zapewnienia dialogu i partnerskiej współpracy instytucji rządowych, samorządowych, organizacji pozarządowych oraz biznesu. Uznaje się także za niezbędną partnerską współpracę z osobami podlegającymi wykluczeniu społecznemu. Wspomniane dokumenty to przede wszystkim: 

· Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 (Narodowa Strategia Spójności 2007-2013),

· Regionalny Program Operacyjny Województwa Wielkopolskiego,

· Program Operacyjny Kapitał Ludzki.
Posiadanie strategii w zakresie polityki społecznej jest przede wszystkim wymogiem ustawowym - ustawa z dnia 12 marca 2004 roku  o pomocy społecznej (Dz. U. z 2009 r., Nr 175, poz. 1362) nakłada na gminę obowiązek opracowania i wdrażania gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych. Poza tym jest potrzebą i wymogiem nowej sytuacji społeczno-gospodarczej Gminy Ślesin, związaną głównie z wstąpieniem Polski do Unii Europejskiej oraz zupełnie nowymi możliwościami związanymi z pozyskiwaniem funduszy strukturalnych na rozwój lokalny, w tym politykę społeczną. Jest więc dokumentem wymaganym w przypadku ubiegania się o środki strukturalne Unii Europejskiej. Obowiązek posiadania tego dokumentu nakłada także Program Operacyjny Kapitał Ludzki na lata 2007-2013.

Mówiąc o gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych, należy mieć na myśli w szczególności działania publicznych i prywatnych  instytucji  pomocy   społecznej    (i pokrewnych), prowadzone na terenie gminy, podejmowane dla poprawy warunków zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie osób i rodzin, mieszkańców gminy.

Został przygotowany dokument, który pozwoli na racjonalizację lokalnej polityki społecznej oraz wskaże obszary, które w najbliższym czasie powinny stać się przedmiotem szczególnej troski władz lokalnych, a  także  umożliwi  zarówno samorządowi lokalnemu,  jak i organizacjom pozarządowym ubieganie się o środki z funduszy unijnych.
.

