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WSTEP

Posiadanie strategii w zakresie polityki spotecznej jest przede wszystkim wymogiem
ustawowym - ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U Nr 175 z 2009 poz.
1362) naktada na gming obowiazek opracowania i wdrazania gminnej strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych. Poza tym jest potrzeba i wymogiem nowej sytuacji spoleczno-
gospodarczej Gminy Slesin, zwiazana glownie z wstapieniem Polski do Unii Europejskiej oraz
zupelnie nowymi mozliwo$ciami zwigzanymi z pozyskiwaniem funduszy strukturalnych na
rozwoj lokalny, w tym polityke spoleczna. Jest wigc dokumentem wymaganym w przypadku
ubiegania si¢ o $rodki strukturalne Unii Europejskiej. Obowiazek posiadania tego dokumentu
naktada takze Program Operacyjny Kapital Ludzki na lata 2007-2013.

Mowiac o gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych, nalezy mie¢ na
mys$li w szczegdlnosci dzialania publicznych i prywatnych instytucji pomocy spotecznej(i
pokrewnych), prowadzone na terenie gminy, podejmowane dla poprawy warunkow zaspokojenia
potrzeb przez wybrane kategorie 0sob i rodzin, mieszkancow gminy.

Zostal przygotowany dokument, ktdéry pozwoli na racjonalizacj¢ lokalnej polityki
spotecznej oraz wskaze obszary, ktore w najblizszym czasie powinny sta¢ si¢ przedmiotem
szczegolnej troski wiadz lokalnych. Metodyka opracowania dokumentu pozwolita zaangazowacé
srodowisko lokalne w budowe strategii na najwazniejszych etapach, od diagnozy do wdrozenia i
realizacji. Perspektywa czasowa obowiazywania niniejszego dokumentu zostata skomunikowana z
glownymi dokumentami strategicznymi wptywajacymi na rozwiazywanie lokalnych problemow, tj.
Narodowymi Strategicznymi Ramami Odniesienia (Narodowa Strategia Spojnosci) oraz
Narodowa Strategia Integracji Spotecznej, wyznaczajacymi dziatania i stwarzajacymi mozliwo$¢

ubiegania si¢ o $rodki zewnetrzne do 2015 roku.

I. Cel i proces tworzenia strategii

1.1 Podstawy prawne utworzenia dokumentu

Obowiazek opracowania Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
wynika wprost z art. 17. ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U.
z 2009 r. Nr 175 po0z.1362 ). Réznorodnos¢ probleméw spotecznych wystepujacych w gminie
powoduje konieczno$¢ wziecia pod uwage takze innych aktow prawnych, ktore maja istotny
wpltyw na konstrukcje dokumentu i rozwiazywanie zadan spotecznych w przysztosci. Sa to m.in.:

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.),
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ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2003 r. Nr 122,
poz. 1143 z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22004 r. Nr 99, poz. 1001),

ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 1982 r. Nr 35, poz. 230 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 1997 r. Nr 123, poz. 776 z p6zn.
zm.),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2005 r. Nr
179, poz. 1485),

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2005 r. Nr 180 poz. 1493).

ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139
poz. 992 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postgpowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych
oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. z 2005 r. Nr 86 poz. 732 z p6zn. zm.),

ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow

(Dz. U. 22007 r. Nr 192, poz. 1378 z pézn. zm. ).

Oprocz wspomnianych aktow prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba

odwotania si¢ rowniez do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, o$wiaty i

edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.

Opracowujac lokalng strategi¢ integracji i rozwiazywania problemow spotecznych,

uwzgledniono dokumenty programowe, w ktorych akcentuje si¢ konieczno$¢ zapewnienia dialogu

1 partnerskiej wspotpracy instytucji rzadowych, samorzadowych, organizacji pozarzadowych oraz

biznesu. Uznaje si¢ takze za niezbgdng partnerska wspolpracg z osobami podlegajacymi

wykluczeniu spotecznemu. Wspomniane dokumenty to przede wszystkim:

Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 (Narodowa Strategia Spdjnosci
2007-2013),

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Wielkopolskiego,

Program Operacyjny Kapitat Ludzki,

1.2 Przestanki lokalne stanowiace podstawe utworzenia strategii

Problemy spoleczne wystepujace w gminie Slesin prowadza do zbudowania dtugofalowej

wizji dziatan prowadzacych do dokonania trwatej zmiany spotecznej zgodnie z przyjetymi celami,
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spojnej wizji realizowanej przez rézne podmioty, ktére wspolpracuja ze soba na rzecz lokalnej
spoteczno$ci. Realizacja polityki spolecznej w gminie Slesin powinna by¢ oparta na
dlugofalowym planowaniu i jasnych celach co zostalo wykazane w niniejszym dokumencie.
Strategia pozwoli na lepsze koordynowanie dziatan instytucji funkcjonujacych na polu polityki
spolecznej w gminie wokot gtdéwnego kierunku dziatan i probleméw w tej sferze. Utworzona

Strategia utatwi pozyskiwanie srodkow finansowych na realizacj¢ zadan polityki spoteczne;.

W wyniku przeprowadzonej diagnozy i konsultacji spotecznych stwierdzono, ze gtéwne
obszary prowadzace do powstania problemow spotecznych wokot ktorych bedzie skupiaé sig

strategia to:

- niewystarczajace zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy, rodzin oraz o0sob

starszych,

- niewystarczajaca dostgpnos¢ do ustug medycznych i rehabilitacyjnych,
- nierowne szanse edukacyjne oraz awansu spolecznego

- bezrobocie, brak miejsc pracy, niski stopien materialny rodzin, oséb

- niedostosowanie spoteczne dzieci i mtodziezy, osob dorostych ( naduzywanie alkoholu,

uzaleznienia, agresja, wymuszenia, kradzieze, niszczenie mienia publicznego)
- osoby niepetnosprawne i ich opiekunowie
- brak wsparcia dla osob chorych i starszych, samotnych oraz niepetlnosprawnych,

- niska aktywno$¢ i integracja spoleczna mieszkancow gminy

1.3 Cel i korzyS$ci wynikajace z opracowania strategii

Celem utworzenia Strategii Integracji i Rozwiqzywania Problemow Spotecznych Gminy
Slesin na lata 2010-2015 jest:
- opracowanie efektywnego programu pomocy, ktory umozliwi rozwigzywanie problemow
spolecznych oraz przyczyni si¢ do przeciwdziatania wykluczenia spolecznemu i marginalizacji
- odpowiednie zaplanowanie i realizowanie aktywnej polityki spotecznej na poziomie lokalnym
oraz wyznaczenie kierunkéw dziatah w zakresie rozwoju potencjalu instytucjonalnego
i spotecznego Gminy Slesin.
Korzysci:
Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Slesin na lata 2010-2015

pomoze samorzadowi w prowadzeniu polityki spotecznej, pomoze gminie m.in. w:
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- skuteczniejszym wykorzystaniu pienigdzy z funduszy strukturalnych;

- racjonalizacji wydatkow z zakresu pomocy spotecznej;

- opracowanie zintegrowanego systemu pomocy rodzinie;

- polepszeniu i rozwoju inicjatyw spotecznych;

- zwigkszeniu wspotpracy organizacji pozarzadowych z samorzadem lokalnym w zakresie
profilaktyki i rozwiazywania problemow spolecznych;

- podniesieniu poziomu integracji spoltecznej w gminie.

Dziatania, ktére zostana podjete w ramach Strategii przyczyni¢ sie maja do:

- budowy potencjalu Gminy w zakresie strategicznego planowania i realizowania polityki
spotecznej na poziomie lokalnym,

- budowy potencjatu instytucjonalnego i spotecznego gminy majacego na celu najlepsze
wykorzystanie innych programow w obszarze integracji i pomocy spotecznej,

- zwigkszenia lokalnej aktywnoSci w obszarze rozwiazywania problemow spotecznych; do
wzmocnienia i tworzenia lokalnych organizacji pozarzadowych aktywnie wlaczajacych si¢ w
proces integracji spotecznej na terenie gminy Slesin,

- zdobycia wigkszego doswiadczenia gminy w zakresie zlecania zadan wilasnych partnerom
spotecznym,

- zaspokojenia potrzeb mieszkancow poprzez budowanie sieci ustugodawcow,

- efektywniejszego zaspokojenie potrzeb mieszkancow poprzez stworzenie sieci ustug
spotecznych,

- zwigkszenia lokalnej aktywnos$ci w obszarze rozwigzywania probleméw spotecznych.

Strategia Integracji i Rozwiqzywania Probleméw Spolecznych Gminy Slesin  na lata
2010-2015 okresla najwazniejsze dziatania, ktore nalezy podja¢, aby umozliwi¢ osobom i
rodzinom przezwycigzenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢ za

pomoca witasnych $rodkow, mozliwosci i uprawnien .

Strategia ta ukierunkowana jest gtownie na rozwdj i poglebienie form pracy socjalne;j,
wspolpracg z organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi w ramach polityki
spotecznej, zwlaszcza w zakresie stuzby zdrowia, o$wiaty, policji. Realizacja strategii stworzy
szanse na wigksze wykorzystywanie dodatkowych Srodkdéw pochodzacych z budzetu panstwa i
funduszy z Unii Europejskiej oraz przyczyni sie do budowania systemu pomocy spolecznej w

tutejszej gminie.

Opracowujac lokalng strategie rozwiazywania probleméw spotecznych, uwzgledniono dokumenty

programowe, w ktorych akcentuje si¢ konieczno$¢ zapewnienia dialogu i partnerskiej wspolpracy
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instytucji rzadowych, samorzadowych, organizacji pozarzadowych oraz biznesu. Wspomniane

dokumenty to przede wszystkim:

- Strategia Polityki Spotecznej na lata 2007-2013 przyjeta przez Rade Ministréw 13 wrze$nia
2005 roku, dokument towarzyszacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju na lata 2007-2013-
Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 (Narodowa Strategia Spojnosci  2007-
2013),

- Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego,
- Program Operacyjny Rozwdj Zasobow Ludzkich,
- Strategia Rozwoju Gminy Slesin

Konstruowanie strategii rozwiazywania probleméw spotecznych Gminy Slesin dokonano w
oparciu 0 dane zawarte w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwiazywania problemow
alkoholowych i Przeciwdziataniu Narkomanii, dane Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie i Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, Narodowego Spisu Powszechnego roku 2002,
Komisariatu Policji Slesin, Powiatowego Urzedu Pracy i Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Koninie. Podstawe konstruowania strategii stanowito takze rozpoznanie w potrzebach
i rodzajach pomocy dla mieszkancow gminy. Uzyskane dane stanowily podstawe do sporzadzenia
analizy SWOT, czyli bilansu mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen wynikajacych z
uwarunkowan zewnetrznych. Podstawowa metoda pracy byly rozmowy, konsultacje na temat
poszczegdlnych zagadnien i etapow tworzenia strategii z osobami bezposrednio zajmujacymi si¢
poszczegdlnymi problemami omoéwionymi ponizej W diagnozie. W oparciu o powyzsze metody
okreslona zostata wizja, sformutowane cele gtdéwne i szczegotowe oraz zadania w zakresie
rozwiazywania problemow spotecznych. Na podstawie zbioru zadan bedzie mozna opracowac
programy i plany, ktorych realizacja bedzie niezbedna dla rozwiazywania problemow

spolecznych Gminy w najblizszych kilku latach.
1.4 Struktura dokumentu

W oparciu o uzyskane i wypracowane materialy zostal przygotowany dokument, ktory
pozwoli na racjonalizacj¢ lokalnej polityki spotecznej oraz wskaze obszary , ktore w
najblizszym czasie powinny sta¢ si¢ przedmiotem szczego6lnej troski ze strony wtadz lokalnych.
Metodyka opracowania dokumentu pozwolita na zaangazowanie srodowiska lokalnego w budowe
strategii na najwazniejszych jej etapach, od diagnozy do wdrozenia.

, Strategia Integracji i Rozwiqzywania Probleméw Spotecznych Gminy Slesin na lata 2010-

2015 w swojej strukturze podzielona jest na cztery czgsci: wstgpna, diagnostyczna, programowa
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oraz zarzadzanie realizacja strategii. Wskazuje problemy spoteczne i potrzeby $rodowiska
lokalnego, ktére zidentyfikowano w drodze konsultacji spotecznych przeprowadzonych wsrdd
mieszkancow gminy Slesin oraz instytucji i podmiotéw dziatajacych na rzecz spotecznosci
lokalnej. Uwzglednia takze systematyczne i roéwnolegle prowadzone dziatania w sferze:
wychowania, edukacji, kultury, rozwoju aktywnosci i samorzadno$ci obywatelskiej, rozwiazan:
ekonomicznych, inwestycyjnych, prawnych i porzadku publicznego. Nakres§la rowniez wizjg i
cele oraz kierunki dziatan, ktore podejmowane bgda w obrgbie kompetencji jednostek samorzadu
terytorialnego, organizacji pozarzadowych i innych podmiotow niepublicznych oraz autorskich i
lokalnych rozwiazan dostosowanych do specyfiki potrzeb s$rodowiska w dziedzinie polityki
spotecznej, wykorzystujac posiadane zasoby i srodki finansowe lokalnego samorzadu oraz $rodki
finansowe mozliwe do pozyskania z réznych zrodet, a w szczegdlnosci z Unii Europejskie;.

Po czesci wstepnej 1 diagnostycznej w dokumencie opracowano czg$¢ programowa, ktora
jest zorganizowana na kilku poziomach i jej struktura przypomina piramidg, ktorej wierzchotek
stanowi wizja fadu spolecznego.

Wyrézniono poszczegdlne poziomy planowania takie jak:

- wizja, ktora jest wizja rozwoju/tadu spotecznego w gminie Slesin

- cele gtowne

- cele operacyjne (szczegdtowe)

- kierunki dziatan

- programy operacyjne, ktore zaplanowano do opracowania w formie zalacznikdw do niniejsze;j
Strategii;

- projekty realizacyjne - zadania do wykonania, ktore beda realizowaé okreslone cele strategiczne
i operacyjne Strategii oraz cele gldwne i szczegbtowe poszczegdlnych programow strategicznych;
- zarzadzanie i koordynacja Strategii - zrodta finansowania, monitoring, ewaluacja, aktualizacja i
promocja Strategii, powiazania Strategii z innymi dokumentami strategicznymi.

Cele gtowne 1 szczegotowe wynikaja bezposrednio z wizji tadu spotecznego. Definiuja kierunki
rozwoju polityki spotecznej gminy Slesin w okre§lonych obszarach spotecznych, pozwalajac
jednoczesnie na zachowanie jasnego podziatu Strategii, grupujac poszczegélne programy i
projekty. Ich realizacja w przyjetej perspektywie czasowej powinna doprowadzi¢ do osiagnigcia
pozadanego tadu spotecznego, okreslonego w jej wizji. Z kolei programy strategiczne sa
,tematami” dziatan, ktorych wykonanie powoduje osiagniecie okreslonych celow.

Programy operacyjne - grupuja projekty zwigzane tematycznie z poszczegélnymi dziedzinami
zycia czy dziataniami samorzadu, jak np.: Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziataniu Narkomanii.

Projekty realizacyjne - to juz konkretne przedsiewziecia realizujace okreslone zadania w

dokumencie czy to w Strategii czy w Programie operacyjnym,
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Projekty w swej tresci powinny zawiera¢ podstawowe informacje jak:

a) ktore cele Strategii Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Slesin 2010-
2015 beda realizowane;

b) poprzez jakie dziatania te cele bgda realizowane;

¢) informacje o zadaniach, czyli czynnosciach do wykonania w ramach kazdego projektu;

d) szacunkowy taczny koszt realizacji projektu jako sume kosztéw poszczegolnych zadan;

e) zaktadane rezultaty;

T) cel realizacji projektu — zwigzte okreslenie co przyniesie realizacja danego projektu;

g) jednostka koordynujaca — pozycja ta opisuje kto ma przewodzi¢ realizacji zadania, na kim
bedzie spoczywala inicjatywa lub kto jest organem decydujacym,;

h) przewidywane zrodla finansowania- nazwy funduszy lub jednostek, z ktorych mozliwe jest
otrzymanie $rodkéw na realizacj¢ projektu lub ktéorych pomoc jest mozliwa (jako naktad
rozumiano réwniez pomoc techniczna i merytoryczng);

i) wykonawca — to jednostka bezposrednio wykonujaca poszczegdlne zadania,

J) czas realizacji - w przyblizeniu przewidywany okres realizacji projektu;

k) zaktadane wskazniki: korzysci dla adresatow dziatan, naktadow, wptywu dziatania na zmiang,
wykonania dziatania Strategii - miary wykonania projektow - okreslaja warto$ci, ktore pozwola
co roku lub okresowo, sprawdzi¢ jakie sa postepy w realizacji poszczegdlnych zadan oraz czy

przyjete zadania sa realizowane terminowo i w sposob okreslony w dokumencie Strategii.

Wskazniki powinny zosta¢ dobrane zgodnie z celami strategicznymi, w celu:

- mierzenia kosztoéw i1 efektywnos$ci wykorzystania zasobow,

- mierzenia rezultatow osiagnig¢tych w wyniku wykonania danej ustugi czy dziatania,
- mierzenia jakosci - poziomu zadowolenia odbiorcow,

- zapewnienia rownego dostepu do wynikow,

- mierzenia rezultatow w czasie ( $ledzenia zmian w kolejnych latach ).

Programy i projekty mozna realizowaé¢ w okresach rocznych, dtuzszych lub krotszych w
zalezno$ci od charakteru danego projektu. Preferowane beda projekty realizowane w partnerstwie
publiczno - spotecznych oraz z sektorem prywatnym. Programy operacyjne majace na celu
rozwiazywanie probleméw spolecznych w okreslonym obszarze spolecznym powinny by¢
przyjmowane przez Rade Miejska Gminy Slesin stosownymi uchwatami, ktére winny przybiera¢
posta¢ zatacznikow do niniejszej Strategii 1 stanowié jej integralng czg$¢, natomiast projekty
realizacyjne krotkoterminowe moga by¢ przyjmowane przez Rade Miejska Gminy w drodze
uchwatly, lecz nie ma takiego obowiazku. Programy i projekty realizowane w ramach Strategii

powinny by¢ zgodne z przyjetymi kierunkami dziatan i realizowac¢ okreslone cele, ponadto
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powinna je cechowac: efektywnos$¢, skutecznos¢ oraz celowosé.

W czgéci IV dokumentu przedstawiono proces wdrazania i zarzadzania realizacja
Strategii. Ze wzgledu na zmieniajaca si¢ rzeczywisto$¢ spotecznag Strategia bedzie dokumentem

otwartym podlegajacym monitoringowi i ewaluacji z mozliwoscia wprowadzania zmian.

Il. CZESC DIAGNOSTYCZNA

2. Charakterystyka gminy Slesin

2.1. Podstawowe informacje o gminie

2.1.1 Polozenie geograficzne

Gmina Slesin jest potozona w §rodkowej czesci powiatu koninskiego, a zarazem na wschodnich
krancach wojewodztwa. Powierzchnia gminy obejmuje obszar 146 km? i jest zamieszkiwany
przez 13.552 tys. ludnosci z czego 3.075 0sdb zamieszkuje w miescie, a na wsi 10.477(stan na
31.12.2008r). Pod wzgledem powierzchni Slesin zajmuje 46 miejsce wsrod 89 gmin miejsko-
wiejskich w wojewddztwie i 2 miejsce wsrdd 14 gmin w powiecie; pod wzgledem liczby ludnosci
zajmuje odpowiednio miejsce 38-me i 1-wsze. Gmina ma charakter miejsko-wiejski, ktorej sie¢
osadnicza tworza miasto 1 66 miejscowosci wiejskich. Obszar wiejski jest podzielony
administracyjnie na 26 sotectw, miasto na 3 samorzady mieszkancow. Siedziba lokalnych wtadz
znajduje si¢ w miejscowosci Slesin przy waznej komunikacyjnie drodze krajowej nr 25, w
odlegtosci 20 km od Konina. Gmina od zachodu graniczy z gminami Kleczew i1 Kazimierz
Biskupi, od polnocnego zachodu z gming Wilczyn, od péinocy gmina Skulsk, od poéinocnego
wschodu z gming Wierzbinek, od potudniowego wschodu z gming Kramsk, od potudnia przylega

do miasta Konin.

Teren gminy jest urozmaicony, réwninny z niewielkimi wzniesieniami (rdznica

wysokos$ci-ponad 25 m) i z polodowcowa rynna jezior.

Gmina Slesin odznacza si¢ dobrymi warunkami glebowymi, powstatymi na bazie
piaskdow 1 glin zwatowych. W strukturze gruntdéw istnieje przewaga gruntow ornych(gdzie 61%
to grunty klas 1I-IV), przy matej ilosci uzytkéw zielonych. Uzytki rolne zajmujg areat 8,59 tys. ha,
co stanowi 60% ogodlnej powierzchni gminy. Pozostale grunty, w tym tereny zwiazane z

eksploatacja wegla brunatnego, jeziora, nieuzytki zajmuja 18% powierzchni gminy.
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Gmina nalezy do najbardziej zalesionych gmin w powiecie(22% powierzchni gminy). Lasy
odznaczaja si¢ duzym zréznicowaniem typow siedliskowych oraz urozmaiconym i czgsto starym

drzewostanem.

Zasoby wodne to gtownie ciag jezior slesinsko-patnowskich, gdyz sie¢ rzeczna gminy jest uboga.
Do najwigkszych jezior naleza: Mikorzynsko-Wasowskie, Slesinskie i Lichenskie. Jeziora
slesinskie uzytkowane sa w celach rekreacyjno-turystycznych oraz rybacko-potowowych.
Wzajemne przenikanie si¢ duzych powierzchni wodnych i le$nych, przy zréznicowanej rzezbie

terenu, wybitnie podnosi walory przyrodniczo-krajobrazowe gminy.

W Gminie Slesin istnieja korzystne warunki dla rozwoju turystyki, agroturystyki i

dziatalnosci pozarolniczej.

2.1.2. Sytuacja demograficzna

Sytuacja demograficzna mieszkancow gminy zostata opracowana na podstawie informacji
zebranych podczas przeprowadzania Narodowego Spisu Powszechnego w 2002 roku oraz danych
Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie z lat 2005-2008. Ich analiza pozwolita na zobrazowanie
sytuacji spoteczno-ekonomicznej ludnosci, przedstawienie obecnej struktury demograficznej
mieszkancéw 1 dokonanie w tym zakresie prognozy na najblizsze lata. Czynniki powyzsze
odgrywaja bowiem istotna role w planowaniu zabezpieczenia spotecznego ludnosci.

W 2002 roku teren gminy Slesin zamieszkiwalo 13.045 osob. Analizujac strukture
wyksztalcenia ludnosci w wieku 13 lat i wigcej (10636 osoéb), nalezy stwierdzi¢, iz najwigksze
grupy stanowily osoby z wyksztatceniem podstawowym ukonczonym (2988 0sob) i srednim (2171
0sob), a wyksztalceniem wyzszym legitymowato si¢ 547 mieszkancow. Strukture wyksztalcenia

ludnosci gminy Slesin w wieku 13 lat i wigcej w 2002 roku przedstawia ponizszy wykres

Ludno$¢ gminy w wieku 13 lat i wigcej wedlug poziomu wyksztalcenia w 2002 roku

547; 5,3%

r171; 1,4%01; 18,6%

4051 39,6% 1399; 13,7%

2171; 21,2%
0O podstawowe ukonczone 0O zasadnicze zawodowe O srednie

0O podstawowe nieukonczone 0O wyzsze O policealne

Zrodto: Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002.
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Poziom wyksztatcenia lokalnej spoteczno$ci jest wazna przestanka w procesie oceny
umiejetnosci i radzenia sobie poszczegodlnych osdb przede wszystkim na rynku pracy. Im bowiem
dana osoba jest lepiej wyksztalcona, tym tatwiej potrafi si¢ przystosowaé do zmiennej
rzeczywistosci rynku pracy.

Wyksztatcenie ludno$ci jest bezposrednio zwiazane z jej cechami spoleczno-
zawodowymi, wpltywajac na aktywno$¢ zawodowa ludnosci i zrodla jej utrzymania. Dane

szczegdlowe w tym ostatnim zakresie przedstawia ponizszy wykres.

Ludno$¢ gminy wedlug glownego zrodla utrzymania w 2002 roku

2741

3000
2500 1
2000 1
1500 1
1000 1
5001
0L

0O z pracy hajemnej
0O z pracy na rachunek wlasny lub z dochodéw z najmu
Oz emerytur
Oz rent
O z pozostalych niezarobkowych zrédel utrzymania
@ wgospodarstwie rolnym
O nieustalone
Zrédto: Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002.

W 2002 roku sposrod 13045 mieszkancow gminy 0soby 7241 (55,5%) posiadaty wiasne
zrédto utrzymania. Wsrod nich 3811 oséb utrzymywato sig z pracy lub najmu, w tym 2741 oséb
z pracy najemnej i 1070 osob z pracy na rachunek wiasny lub z dochodéw z najmu (769 o0sob z
pracy w swoim gospodarstwie rolnym).

Z niezarobkowych zrodet utrzymania korzystalo 3430 osob, z czego 1695 o0sob
otrzymywalo emerytury, 1119 oséb — renty, a 616 osob utrzymywato si¢ z pozostalych
niezarobkowych zrodet.

Na przestrzeni ostatnich lat sytuacja demograficzna gminy Slesin ulegata zmianom. Dane

szczegdlowe w tym zakresie prezentuja ponizsze wykresy.
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Ludnos$é gminy wedlug plci z koncem 2008 roku

6697; 49,4%

6855; 50,6%

O kobiety O mezczyzni

Dane Urzedu Miasta i Gminy w Slesin.

Wedhug danych Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie z 31 grudnia 2008 roku teren gminy
zamieszkiwato 13 552 osob, miasto 3075, wies 10 477 w tym 6855 kobiet i 6697 mezczyzn.

Wskaznik gestosci zaludnienia wynosit 98 osob na 1 km?,

Struktura wiekowa mieszkancow Struktura wiekowa mieszkancow
gminy z koncem 2005 roku gminy z koncem 2006 roku
1933; _ 1945; _
145% 3465; 14.5% 3488;

26,0% 26,0%

7937; 7983;
59 5% 59,5%
O osoby wwieku przedprodukcyjnym 0 osoby wwieku przedproduk cyjnym
O osoby wwieku produkcyjnym 0 osoby wwieku produkcyjnym
O osoby wwieku poprodukcyjnym O osoby wwieku poprodukcyjnym

Zroédto: Dane Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie .
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Struktura wiekowa mieszkancow Struktura wiekowa mieszkancow

gminy z konicem 2007 roku gminy z konicem 2008 roku
i o
1070 V70 14,5% 26,5%
59,5% 59,0%
O osoby wwieku przedprodukcyjnym Oosoby w wieku przedprodukcyjnyi
O osoby wwieku produkcyjnym O osoby w wieku produkcyjnym
O osoby wwieku poprodukcyjnym O osoby w wieku poprodukcyjnym

Zrédto: Dane Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie.

Na przestrzeni lat 2005-2008 liczba ludnosci i struktura wiekowa mieszkancéw gminy
Slesin ulegala zmianom. W kolejnych latach liczba ludno$ci gminy wynosita: 13.335, 13.416,
13.497 i 13.522 oséb. W roku 2008 nastapit niewielki spadek liczby ludnosci w wieku
poprodukcyjnym, przy jednoczesnym wzroscie liczby osob w wieku produkcyjnym. Z powyzej
przedstawionych danych wynika, iz struktura wiekowa ludno$ci gminy byta korzystna, co
przejawiato si¢ wieksza liczba 0sob w wieku przedprodukcyjnym w poréwnaniu z osobami W
wieku poprodukcyjnym.

Prognozujac sytuacje demograficzng gminy na najblizsze lata, nalezy jednak zwrocié
uwage na dwie istotne kwestie. Pierwsza z nich dotyczy systematycznego spadku liczby dzieci i
milodziezy (w przedziale wiekowym 0-17 lat), druga natomiast odnosi si¢ do wzrostu liczby 0s6b
w wieku produkcyjnym i poprodukcyjnym.
W niedalekiej przysztosci znaczna grupa osob w wieku produkcyjnym bedzie konczy¢ swa
dziatalno$¢ zawodowa i zasili grono seniorow. Z perspektywy systemu zabezpieczenia
spotecznego jest to o tyle wazne, ze wymaga dostosowania do potrzeb tej grupy odpowiedniej
sfery ustug spotecznych. Wzrost udziatu os6b starszych w ogole populacji moze przyczyni¢ si¢ do
zwigkszenia liczby osob niepelnosprawnych. Starsze grupy wiekowe sa bardziej narazone na
ryzyko niepelmosprawnosci — obecnie prawie 60% niepelosprawnych jest wsrod osob po 55 roku
zycia. Dodajmy, ze proces starzenia si¢ lokalnej spolecznosci wynika takze skadinad z

pozytywnej przestanki — wydtuzania si¢ $redniej dlugosci zycia.
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2.1.3. Aktywno$¢ gospodarcza

W latach 2006 — 2008 liczba o0sob zarejestrowanych w ewidencji dziatalnosci gospodarczej
znacznie wzrosta. Widoczny jest znacznie wzrost aktywnosci gospodarczej oséb fizycznych
prowadzacych wilasng dziatalnos¢ gospodarcza.

W Urzedzie Miasta i Gminy w Slesinie obecnie w dziatalnoéci gospodarczej zarejestrowanych
jest 732 podmiotow.

Podmioty gospodarki zarejestrowane w rejestrze REGON wg. Sektoréw wiasnosciowych w
gminie Slesin w latach 2006-2008:

Tabelanr 1. Liczba podmiotow zarejestrowanych w latach 2006-2008

Lata Liczba podmiotow
zarejestrowanych

2006 598

2007 632

2008 675

Zrodto:: Urzad Miasta i Gminy Slesin

2.1.4. Trendy gospodarczo — spoleczne wystepujace na terenie gminy Slesin :

O sytuacji ekonomicznej ludno$ci w gminie decyduje poziom jej dochodoéw, na ktory wptyw ma
liczba pracujacych i poziom $redniego dochodu, liczba 0s6b posiadajacych nie zarobkowe zrodta
dochodu (emerytury, renty, zasitki) i1 $rednia wielkos¢ tych dochodow oraz dochody

indywidualnych gospodarstw rolnych.

Korzystny wptyw na poziom dochodéw w gminie Slesin ma polozenie w sasiedztwie miasta
Konina i przy drodze krajowej 25, a ponadto wigkszy udzial pracujacych poza rolnictwem,

szczegolnie w zaktadach (KWB Konin, ZE PAK ) o relatywnie wyzszych wynagrodzeniach.

Mieszkancy gminy Slesin odznaczaja si¢ duza przedsigbiorczoscia. W chwili obecnej na terenie

gminy zarejestrowanych jest 732 podmioty gospodarcze.

Najwigksza ilo§¢ podmiotdow powstala w dzialalno$ci zwiazanej z handlem, naprawami,
budownictwem, prowadzeniem hoteli i gastronomii. Powyzsze tendencje zwiazane sa z procesami
restrukturyzacyjnymi i prywatyzacyjnymi w gospodarce, rozwojem sektora matych i $rednich

przedsigbiorstw oraz rozwojem ruchu turystycznego w gminie. Niezwykle wazna dziatalnoscia
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pozarolnicza w gminie jest turystyka. Tworzy ona wizerunek gminy oraz oddzialuje na inne

dziedziny gospodarki.
Bazeg dla uprawiania turystyki i rekreacji tworza nastgpujace zasoby :

- zasoby przyrodnicze : jeziora o powierzchni 550 ha(majace na niektorych obszarach
podwyzszona temperaturg), kanaly, lasy o powierzchni 3 tys.ha i przysztosciowo wody

geotermalne,

- zasoby historyczne : zesp6t urbanistyczny w Slesinie, w tym Brama Napoleona, zabytkowe

koscioty,
- Osrodek Kultu Maryjnego w Licheniu Starym,

- infrastruktura turystyczna — stanowiaca 70% zasobow powiatu : osrodki wypoczynkowe, domki
campingowe, hotele, stadion, przystanie zeglarskie, kapieliska, plaze, korty tenisowe, park
miejski

- gastronomia

- kultura ochwesnicka

Formy turystyki uprawiane na terenie gminy to :

e turystyka wodna : plazowanie, ptywanie, sporty wodne i motorowodne, zeglarstwo, rejsy

statkami, wedkarstwo,

e turystyka pielgrzymkowa do Osrodka Kultu Maryjnego w Licheniu Starym,

e turystyka terenowa : grzybobranie, polowanie, turystyka piesza i rowerowa,

e turystyka biznesowa : zjazdy, szkolenia, konferencje,

e agroturystyka prowadzona przez indywidualne gospodarstwa rolne.

Ponad 93% podmiotéw gospodarczych dzialajacych na rynku jest podmiotami matymi —

zatrudniajacymi do 5 0sob, z czego prawie 45% dziala w zakresie handlu.

2.2 Strategiczne kierunki rozwoju gminy Slesin

Strategia Rozwoju Gminy Slesin na lata 2010-2015 to dokument, ktory okresla glowne
kierunki dziatan zapewniajacych optymalny rozwdj spoteczno-gospodarczy gminy oraz

stworzenie najlepszych warunkéw zycia dla jej mieszkancow.

Podstawowe kierunki rozwoju zapisane w Strategii Rozwoju Gminy Slesin to :

|.  Zapewnienie mieszkancom gminy Slesin godnego i dostatniego zycia
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1. Zmniejszenie stopy bezrobocia
2. Zabezpieczenie niezbednych $wiadczen socjalnych. Rozwdj systemu pomocy
wychodzenia z biedy
3. Rozwdj polityki prorodzinnej
4. Polepszenie jako$ci ustug medycznych i rehabilitacyjnych
5. Rozwd¢j kulturalny, intelektualny i duchowy mieszkancow
6. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa mieszkancow
Il. Wyzszy poziom wyksztatcenia mieszkancow. Rozwoj oswiaty i kultury fizycznej
1. Polepszenie organizacji placowek oswiatowych

2 . Rozwoj bazy sportowej i sportu
Na rozw6j gminy Slesin maja wptyw inne dokumenty takie jak:
- Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Slesin

- Strategia Rozwoju i Promocji Powiatu Koninskiego
- Plan Rozwoju Lokalnego dla Powiatu Koninskiego na lata 2007-2013
- Strategia Integracji i Polityki Spotecznej dla Wojewddztwa Wielkopolskiego do 2020 r.

2.3 System pomocy spolecznej w gminie Slesin

2.3.1. Zasoby sprzyjajace rozwiazywaniu probleméw spotecznych w gminie Slesin

Narzedziem realizacji zadania zaspokajania zbiorowych potrzeb spotecznych, jest

polityka spoteczna, ktéra powinna by¢ dostosowana do potrzeb i uwarunkowan spotecznosci.

Zadaniem polityki spotecznej gminy jest wspieranie najbardziej efektywnych form
pomocy osobom i grupom, ktére z réznych przyczyn nie sa w stanie poprawnie funkcjonowac.

Dotyczy to 0sob dotknigtych choroba, niepelnosprawnoscia, uzaleznieniem, jak i 0sob starszych.

W ostatnim czasie obserwuje si¢ intensyfikacje zjawiska zwanego motywacja do pracy
i jednoczes$nie oslabienie systemu zapewnienia zabezpieczenia socjalnego, ktore dezaktywuje

kazdego czlowieka, ktory swoj byt uzaleznia od pomocy.

Obecnie jednostki samorzadowe musza wspiera¢ rodziny znajdujace si¢ w trudnej
sytuacji materialnej, niebgdace w stanie do konca samodzielnie egzystowac. Strategia
rozwiazywania problemow pomocy spotecznej tworzona jest w oparciu o potrzeby spolecznosci
gminnej w celu ich zaspokojenia na poziomie umozliwiajacym bytowanie w warunkach

odpowiadajacych godnosci czlowieka.
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Podstawowymi priorytetami polityki spolecznej gminy jest zapobieganie wykluczeniu

spotecznemu os6b i rodzin ubogich, objetych bezrobociem oraz ich integracja ze spoleczenstwem

roOwniez wyrdwnywanie szans rozwojowych dzieci i mtodziezy, wykorzystanie ich potencjatu,

zapewnienie réwnego dostepu do edukacji i kultury szczegdlnie osobom ze srodowisk ubogich.

Inna strefa polityki spotecznej jest likwidacja roznego typu ograniczen, ktore spotykaja na swojej

drodze osoby niepetnosprawne.

1. Zasoby instytucjonalne

o

Urzad Miastai Gminy w Slesinie;

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Slesinie
Srodowiskowy Dom Samopomocy- Glebockie
Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Slesinie

Osrodek Sportu i Rekreacji w Slesinie

Ochotnicza Straz Pozarna — 14 jednostek

szkoty — 8 ( Zespot Szkolno-Przedszkolny w Slesinie, Gimnazjum w Slesinie, Szkoty
Podstawowe w Ostrowazu, Szyszynskich Holendrach, Piotrkowicach, Ignacewie,

Wasoszach, Licheniu, Pogoni Gostawickiej )

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Slesin oraz jej filie: Piotrkowice, Lichen, Szyszynskie
Holendry
kluby sportowe - 5

boiska sportowe - 25

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Slesinie i Licheniu Starym ( gabinety lekarzy
rodzinnych, NZOZ pielggniarek srodowiskowo — rodzinnych, potoznych, gabinety lekarzy

stomatologdw, ginekologa),

Apteki

Koscioty

policja - ( Komisariat Policji w Slesinie);
swietlice wiejskie — 13 - w straznicach OSP,

Zaktad Gospodarki Komunalnej w Slesinie,

Instytucje powiatowe
Powiatowy Urzad Pracy w Koninie.

Starostwo Powiatowe w Koninie.
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o Dom Pomocy Spotecznej w Slesinie.

o Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie.

0 Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Koninie.
0 Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Koninie.

o Komenda Powiatowa w Koninie.

o Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Slesinie.
0 Osrodek Interwencji Kryzysowej w Slesinie.

o SDS w Slesinie.

0 Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.
0 Poradnie specjalistyczne w Koninie.

0 Wojewddzki Szpital Zespolony w Koninie.

0 Sad rejonowy, okregowy i grodzki w Koninie.

o Kuratorium O$wiaty — WNP Konin.

0 Wydziat Kultury i Sztuki w Koninie.

o PEFRON w Koninie.

2. Osobowe:
Burmistrz, radni, dyrektorzy szkot, nauczyciele, ksiadz proboszcz, pracownicy socjalni,
pielegniarka szkolna, soltysi, strazacy, trenerzy klubéw sportowych, aktywna mtodziez, kreatywni
dzialacze spoteczni, lekarze i pielegniarki, instruktorzy terapii zajeciowej, pedagodzy szkolni,

terapeuta uzaleznien, policjanci, bibliotekarze, katecheci, psycholog, farmaceuci.

3. Inne grupy formalne i nieformalne , kola, organizacje pozarzadowe, osoby i firmy

prywatne:

0 Rady soteckie - w 26 miejscowosciach, 3 samorzady mieszkancow na terenie miasta;
0 Remizy Ochotniczej Strazy Pozarnej 14 jednostek ,
0 Gminna Komisja ds. Profilaktyki Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,

0 Organizacje pozarzadowe:, Ochotnicza Straz Pozarna —, Stowarzyszenie na rzecz Osbéb
Niepelosprawnych — ,,Rado$¢”, Towarzystwo Samorzadowe Gminy Slesin, Towarzystwo

Przyjaciot Dzieci — Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze w Slesinie, Lokalna Grupa
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Na terenie gminy Slesin

Dziatania

Stowarzyszenie

Towarzystwo

Towarzystwo Samorzadowe Gminy Slesin

Spoteczno-Gospodarcze

»Dwa Mosty”,

Inne: Kota Gospodyn Wiejskich, Kluby Seniora, Koto Wedkarskie, Kota sportowe — sekcja

pitki noznej i siatkowej i Uczniowskie Kluby Sportowe.

poza jednostkami Ochotniczej Strazy Pozarnej, funkcjonuja

stowarzyszenia lokalne, ktorych charakterystyke zamieszczamy w ponizszej tabelce.

Tabela nr 2. Stowarzyszenia lokalne i ich charakterystyka

Lp. Nazwa i adres Charakterystyka dzialalnosci Kategorie klienta
Stowarzyszenie na rzecz Aktywizacja 0sob niepetnosprawnych, Osoby
Osob Niepelnosprawnych ,, dziatania niepetnosprawne z
1. Rado$¢” na rzecz wyrownywania szans, pomoc uposledzeniem
Glebockie rodzinom os6b niepetnosprawnych, umystowym
62-561 Slesin walka z wykluczeniem spotecznym i fizycznym
Zwiazek Kombatantow Integracja kombatantow i cztonkoéw ich Kombatanci
9 Rzeczypospolitej Polskiej | rodzin oraz dbanie o ich status i podopieczni
i Bylych Wigzniow socjalny. Ksztaltowanie patriotyzmu i kombatantow,
Politycznych kultywowanie tradycji narodowej. osoby zastuzone
Towarzystwo Stowarzyszenie dziata na rzecz
Samorzasdov?le Gminy rozwoju spoieczno—gf)qudarfzzego Mieszkaricy gminy
3. Slesin i kulturalnego gminy Slesin. Slesin
Jego celem jest poprawa warunkoéw
62- 561 Slesin zycia mieszkancoOw gminy.
Podstawowym celem stowarzyszenia
Lokalna Grupa Dziatania jest dziatanie na rzecz rozwoju gminy
4 Stowarzyszenie Slesin, a w przysztosci rowniez innych Mieszk’ar'lcy gminy
Towarzystwo Spoteczno- gmin, ktére zainteresowane beda Slesin

Gospodarcze ,,Dwa Mosty”

wejsciem i poszerzeniem Lokalne;j
grupy Dziatania.

Niektore

instytucje oferujace pomoc i

wsparcie prezentujemy w formie Kkart

informacyjnych, ktore najtrafniej oddaja mozliwos$ci udzielania wsparcia i pomocy mieszkancom
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gminy. Karty zasobow zostaly opracowane w ramach prac nad strategia i wskazuja takze

pojawiajace si¢ w jednostkach potrzeby i mozliwosci rozwoju.

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

ul. Kleczewska 15, 62-561 Slesin.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Slesin.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Osrodek, dziatajac m.in. na podstawie ustaw o pomocy spolecznej, Swiadczeniach rodzinnych
1 postgpowaniu wobec dluznikow alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej, koordynuje
rozwigzywanie problemow spotecznych w gminie.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE I LICZBA KLIENTOW)Z
Oferta jednostki skierowana jest do mieszkancéw gminy, ktorzy znajduja si¢ w trudnej sytuacji

materialno-bytowej i zdrowotnej.
4. KAPITAL LUDZKI:

Kadre jednostki stanowia: kierownik, 4 pracownikow socjalnych, gldwna ksiggowa, referent ds.
ksiggowosci, 3 opiekunki specjalistyczne, 7 opiekunek domowych, 2 pracownikéw ds. swiadczen
rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, pracownik administracyjny, pracownik socjalny do
obstugi EFS

5. UDZIAL. W SZKOLENIACH KADRY ZATRUDNIONEJ W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ:
Kadra zatrudniona w M-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Slesinie uczestniczyta w 2008
roku w réznych formach doksztalcania i podnoszenia swoich kwalifikacji, wsrod ktorych nalezy
wymieni¢ nastepujace szkolenia i warsztaty: ,,Dynamika osobowos$ci sprawcoéw przemocy wobec
kobiet i dzieci oraz zasady interwencji kryzysowej”, ,,Przeciwdzialanie przemocy domowe;j”,
»Zarzadzanie  projektami EFS”, ,Warsztaty 2z zakresu przygotowania projektow
wspotinansowanych z EFS i wykorzystania instrumentow aktywnej integracji w ramach projektu
podnoszenia kwalifikacji kadr pomocy 1 integracji spotecznej w Wielkopolsce”, ,,Partnerstwo dla

regionu”, ,,Rozliczanie kosztow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki”.
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Punkt Konsultacyjny w Slesinie

62-561 Slesin

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Slesin.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

ekonsultacje indywidualne dla oséb uzaleznionych i wspotuzaleznionych,

ezajecia grupowe (grupa wsparcia),

emotywowanie do dalszego leczenia,

esesje rodzinne.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE I LICZBA KLIENTOW)Z
Oferta skierowana jest do o0sob uzaleznionych i wspoétuzaleznionych. W konsultacjach
indywidualnych uczestniczyty 54 osoby, a w dziatalnosci grupy wsparcia 20 0sob.

4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

W celu polepszenia skutecznos$ci oferty nalezy wydluzy¢ czas trwania spotkan.

Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze TPD

ul. Kleczewska 15, 62-561 Slesin.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Powiat Konin.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Program realizowany w ognisku obejmuje:

ewyréwnywanie szans edukacyjnych, zyciowych dzieci i mtodziezy,

epoprawe funkcjonowania wychowankow w rodzinie, szkole i $rodowisku rowiesniczym,
ewspomaganie dziecka w jego rozwoju intelektualnym, emocjonalnym i duchowym.

Program realizowany jest poprzez =zajgcia socjoterapeutyczne, plastyczne, ekologiczne,
polonistyczne, zabawy integracyjne, psychologiczne, zajgcia z przedmiotdéw Scistych.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE I LICZBA KLIENTOW):
Oferta skierowana jest do dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, wielodzietnych i ubogich.
4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

ezatrudnienie wychowawcy, zorganizowanie zaje¢ informatycznych,

ezwigkszenie czestotliwosci wyjazdow na imprezy kulturalne i rekreacyjne (do kina, teatru, na

basen).
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2.3.2. Charakterystyka grup objetych pomoca spoleczna w gminie Slesin

Wedhug ustawy o pomocy spotecznej pomoc spoleczna jest instytucja polityki spotecznej
panstwa, majacg na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonaé¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci (art. 2. 1).

Pomoc spoleczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka
(art. 3. 1). Ustawa o pomocy spotecznej stwierdza, ze udziela si¢ pomocy osobom i rodzinom w
szczegblnosci z powodu:

1) ubdstwa; 2) sieroctwa; 3) bezdomnosci; 4) bezrobocia; 5) niepetnosprawnosci; 6) dlugotrwatej
lub cigzkiej choroby; 7) przemocy w rodzinie; 8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci; 9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych; 10) braku
umiejetnosci w przystosowaniu do zycia milodziezy opuszczajacej placowki opiekunczo-
wychowawcze; 11) trudnosci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy; 12) trudnosci
w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii;
14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 15) kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Za realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej na terenie gminy Slesin odpowiedzialny
jest Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.

MGOPS jest jednostka organizacyjna Gminy Slesin . Terenem dziatania jest obszar gminy Slesin.
Kadrg Os$rodka stanowia osoby: kierownik, 3 specjalistow pracy socjalnej, glowna ksiggowa,
referent ds. ksiggowosci, 2 pracownikow ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, 1
pracownik administracyjny, 7 opiekunek domowych, 3 opiekunki specjalistyczne, 1 pracownik
socjalny do obstugi programéw unijnych.

Do zadan i obowiazkow MGOPS nalezy:

e prowadzenie diagnostyki jednostkowej i sSrodowiskowej,

e Dbezposrednie i posrednie udzielanie $§wiadczen (w tym organizowanie opieki i ustug
domowych),

e wspolpraca z organizacjami i instytucjami, a zwlaszcza z samorzadem lokalnym,

e aktywizowanie srodowiska lokalnego.

Wielko$¢ srodkow finansowych przeznaczanych przez M-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

w Slesinie na pomoc spoteczna w latach 2005-2008 przedstawia ponizszy wykres.
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Wydatki na pomoc spoteczng w latach 2005-2008
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Zrédto: Dane Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Slesinie.

Na wykresie przedstawiono wysoko$¢ s$rodkow finansowych wydatkowanych przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Slesinie na pomoc spoteczna, uwzgledniajac kwoty na realizacje
zadan wlasnych gminy i zadan zleconych gminie.

Analizujac wysoko$¢ naktadow przeznaczonych na pomoc spoteczna w gminie, nalezy
zauwazy¢, iz naklady finansowe na wspomaganie 0sob i rodzin w roku 2006 znacznie wzrosty w
porownaniu z latami poprzednimi. Taki stan rzeczy byt efektem wzrostu wysokosci srodkow na
zadania zlecone gminie, wsrdd ktoérych dominujaca pozycje stanowity kwoty przeznaczane na
wyplacanie gospodarstwom rolnym zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z
kleska suszy (319.332 zt dla 333 gospodarstw). Wsparcie to byto udzielane w ramach rzadowego
programu ,,Pomoc dla gospodarstw rolnych w celu ztagodzenia skutkoéw suszy”.

Ogotem wielkos¢ wydatkoéw na udzielane wsparcie w kolejnych latach wyniosta: w roku 2005 —
744.706 zt, w roku 2006 — 1.179.026 zt, w 2007 roku — 846.088 zt, a w 2008 roku — 909.119 zt.

Decydujacy wptyw na korzystanie z systemu pomocy spotecznej w Polsce maja regulacje
prawne zawarte w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych aktach normatywnych. Podstawowa
przestanka przyznania $wiadczen jest kryterium dochodowe osoby i rodziny. Od 1 pazdziernika
2006 roku kryterium to ustalono na poziomie 477 zt miesiecznie w przypadku osoby samotnie
gospodarujacej (poprzednio 461 zt) i 351 zt na osobe w rodzinie (poprzednio 316 zt). Niski
poziom kwot uprawniajacych do przyznania $§wiadczen zawegza liczbg uprawnionych do

korzystania z pomocy i moze istotnie wypacza¢ skalg wystgpujacego ubodstwa. Dane
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szczegotowe dotyczace liczby beneficjentow pomocy spolecznej w gminie Slesin w latach 2005-

2008 przedstawia ponizszy wykres.

Osoby objete pomocg spoleczng w latach 2005-2008
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Zroédto: Dane M-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Slesinie.

W latach 2005-2008 liczba 0sob objetych systemem pomocy spotecznej w gminie Slesin
zmieniata si¢. W 2005 roku na spadek liczby uprawnionych do $wiadczen wplyw miaty m.in.
ustawa o rencie socjalnej i ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ktore spowodowaty przejécie od
1 maja 2004 roku cze$ci klientow systemu do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych i platnika
$wiadczen rodzinnych. Z kolei w 2006 roku wzrost liczby oséb objetych pomoca spoleczna
nastapil na skutek wspomnianej wczesniej wyplaty zapomogi z tytutu kleski suszy. Abstrahujac
od tych incydentalnych przyczyn, stwierdzi¢ mozna, ze skala udzielanej pomocy w analizowanym
okresie byla podobna. Wsrod przyczyn takiego stanu rzeczy nalezy wskaza¢é m.in. na
utrzymywanie wysokiego poziomu ubodstwa, ktore nie wynika jedynie z krotkotrwalego
pogorszenia si¢ sytuacji rodzin, ale nabiera cech trwalosci, przyczyniajac si¢ do dtugotrwalego
pozbawienia mozliwosci korzystania z dobr i ustug, a tym samym prowadzi do wykluczenia
spolecznego.

Na syndrom glebokiego ubdstwa w Polsce sklada si¢ bezrobocie potaczone
z niskim poziomem wyksztalcenia glowy gospodarstwa domowego, wielodzietno$¢ oraz fakt
zamieszkania w matych osrodkach miejskich oraz na wsi, szczegdlnie na obszarach dotknigtych
bezrobociem strukturalnym. Nalezy podkresli¢, iz wzrost skali ubostwa w ostatnich latach
dokonat si¢ przy poprawie przecigtnej sytuacji materialnej ogotu spoteczenstwa, co $wiadczy o

rosnacych w spoteczenstwie nieréwnosciach w sytuacji dochodowej i poziomie zycia.
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Ponizszy wykres przedstawia udziat beneficjentow pomocy spotecznej w ogdlnej liczbie

mieszkancéw gminy Slesin

Liczba os6b korzystajacych z systemu pomocy spolecznej a ludnos¢ gminy w 2008 roku

12826; 94,6%
O osoby objete pomoca spoleczna [ pozostali mieszkancy gminy

Zrédto: Dane M-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Slesinie.

Sposrod 13 552 mieszkancéw gminy, 726 osob skorzystato z systemu pomocy spotecznej
w roku 2008. Liczba ta obejmuje rowniez cztonkow rodzin osob, ktorym decyzja administracyjna
przyznano wsparcie. Struktur¢ odbiorcoéw pomocy spotecznej w 2008 roku przedstawia ponizsza
tabela:

Tabela nr3 Typy rodzin korzystajqcych z pomocy

Wyszczegolnienie Rodziny ogoétem W tym na wsi Liczba 0s0b w
rodzinach

Rodziny ogotem 402 274 1332

Rodziny z dzie¢mi 229 171 1050

Rodziny niepeine 64 45 185

Rodziny emerytow 1 | 83 56 176

rencistow

Zrédto: Dane M-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Slesinie.

W strukturze $wiadczeniobiorcéw systemu pomocy spotecznej w 2008 roku na uwage
zwracala znaczna liczba dzieci wspieranych przez system pomocy spotecznej, gtownie poprzez
dozywianie w szkolach, co dowodzi istnienia powaznych niedoborow materialnych wsrod
znacznej liczby rodzin. Niepokdj budzita réwniez liczna grupa beneficjentéw w  wieku
produkcyjnym, ktorzy, posiadajac ku temu warunki powinni, samodzielnie pracowaé i osiagac

dochody umozliwiajace utrzymanie siebie i swoich rodzin.
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Struktura odbiorcéw pomocy spolecznej powyzej 18 lat ze wzgledu na aktywno$é

zawodowa W 2008 roku (wedlug decyzji administracyjnych)
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Zroédto: Dane M- Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Slesinie.

Analizujac strukture odbiorcéw pomocy spotecznej ze wzgledu na aktywno$¢ zawodowa,
nalezy zauwazyc¢, iz najliczniejsze grupy beneficjentow w 2008 roku stanowity osoby bezrobotne
bez prawa do zasitku. Druga i trzecia grupg beneficjentow tworzyly osoby posiadajace
zatrudnienie, m.in. o charakterze dorywczym. Ich obecno$¢ wsrod klientdow systemu pomocy
spolecznej nalezy ttumaczy¢ uzyskiwaniem niskich dochodow uniemozliwiajacych utrzymanie
siebie i swoich rodzin. Czwarta grupg beneficjentéw stanowity osoby korzystajace ze $wiadczen
rentowych, a piata osoby niepracujace. Kolejne grupy beneficjentow to osoby na zasitku dla
bezrobotnych i osoby korzystajace ze §wiadczen emerytalnych. Najmniej liczebna grupg tworzyty
osoby uczace sig.

Ponizszy wykres przedstawia poszczegolne rodzaje pomocy udzielanej beneficjentom

systemu pomocy spotecznej w latach 2005-2008.
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Rodzaje pomocy udzielanej przez GOPS w latach 2005-2008 (liczba osob)
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Zrédto: Dane M-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Slesinie

W latach 2005-2008 zapotrzebowanie na poszczegolne formy pomocy ulegato zmianom,
jednakze najczgstsza forma udzielanej pomocy byly $wiadczenia pienigzne. W 2005 roku, obok
swiadczen pienigznych, dominowato udzielanie porad, ktére w kolejnych latach znalazto sig na
trzecim miejscu, po §wiadczeniach pienigznych i rzeczowych. Do tych ostatnich zaliczy¢ nalezy
m.in. przekazywanie potrzebujacym produktéw zywnoéciowych z Banku Zywnosci i
stowarzyszeniom z programu PEAD.

Warto réwniez podkresli¢, iz w 2008 roku miatl miejsce wzrost liczby 0sob objetych
opieka psychologiczng. Na tym samym poziomie utrzymywata si¢ natomiast pomoc W postaci
schronienia, ktorej udzielano osobom bezdomnym lub zagrozonych bezdomnoscia.

Szczegodtowe dane na temat liczby 0s6b i rodzin, ktérym udzielono poszczegolnych form

wsparcia przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 4. Typy realizowanych swiadczen w latach 2005— 2008

2005 2006 2007 2008
Typy $wiadczen :
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
0s0b rodzin 0s0b rodzin 0sOb rodzin 0sob rodzin
Pieniezne 818 506 719 447 940 418 720 402
Rzeczowe 1163 494 1025 489 1123 572 1190 611
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Udzielanie 426 | 100 161 54 463 155 471 150
porad

Opieka 161 52 272 | o5 138 39 143 47
psychologiczna

Udzielanie 2 2 2 2 1 1 2 2
schronienia

Inne 24 18 23 12 16 9 45 14

Zrédto: Dane M-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Slesinie.

Wigkszo$¢ swiadczen jest przyznawana w drodze decyzji administracyjnej. Beneficjenci
niezadowoleni z uzyskanej pomocy maja prawo odwotaé si¢ do Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego, ktore w trybie administracyjnym, moze decyzje¢ MGOPS - u utrzyma¢ w mocy,
uchyli¢ w czesci lub catosci albo przekaza¢ do ponownego rozpoznania.

Ustawa o pomocy spolecznej zawiera zamknigta liste powodow, dla ktérych kazdy
mieszkaniec ma prawo skorzysta¢ z systemu pomocy spotecznej. Podstawowa przestanka
przyznawania pomocy jest speinienie wspominanego wczesniej kryterium dochodowego,
informujacego o istotnym braku $rodkéw do zycia, zarowno w przypadku osoby samotnie
gospodarujacej, jak i catej rodziny. Powody przyznawania pomocy spotecznej przez M-Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Slesinie w latach 2005-2008 przedstawia ponizszy wykres.

Powody przyznawania pomocy spolecznej w 2008 roku (liczba 0s6b w rodzinach)
58; 2,4% 4:0,2%
114; 4,8% 19p88%

299; 12,5%
140; 5,9%

13; 34,0%

755; 31,6%

O ubdstwo

O bezrobocie

O be zradnosc w sprawach opie kunczo-wychowawczych
O dlugotrwala lub ciezka choroba

O nie pelnosprawnosc

O przemoc w rodzinie

O alkoholizm

O bezdomnosc

B brak umiej¢tno$ci w przystosowaniu do zZycia mlodziezy opuszczajacej placowke opiek-wychowawcza

Zrédlo: Dane M- Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Slesinie.
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W 2008 roku M - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Slesinie udzielat wsparcia
osobom i rodzinom z nastgpujacych przyczyn:
e ubodstwo — 210 os6b w 58 rodzinach,
e bezrobocie 813 os6b w 244 rodzinach,
e bezradno§¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego — 755 os6b w 161 rodzinach,
e dlugotrwata lub cigzka choroba — 140 os6b w 61 rodzinach,
e niepetnosprawnos¢ — 299 osoéb w 115 rodzinach,
e przemoc w rodzinie — 117 os6b w 34 rodzinach,
e alkoholizm — 196 0s6b w 48 rodzinach,
e bezdomno$¢ — 4 osoby w 4 rodzinach,
e brak umiejetnosci w przystosowaniu do ‘zycia miodziezy opuszczajacej placowke
opiekunczo-wychowawcza — 0 osoby w O rodzinie.
e trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego — 4 osoby w 4
rodzinach
Zgodnie z ustawa, $wiadczeniami rodzinnymi sa: zasitek rodzinny i dodatki do tego
zasitku, $wiadczenia opiekuncze w postaci zasitku pielggnacyjnego i $wiadczenia pielegnacyjnego
oraz jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka. Dane szczegdtowe na temat wysokosci
srodkow finansowych przeznaczonych przez Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w

Slesinie na realizacje §wiadczen rodzinnych w latach 2005- 2008 przedstawia ponizszy wykres.
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Wydatki MGOPS- u na $wiadczenia rodzinne w latach 2005-2008
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Zrédto: Dane M-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Slesinie

Na wykresie przedstawiono wysoko$¢ srodkow finansowych wydatkowanych przez M -
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Slesinie na realizacje $wiadczen rodzinnych.

Analizujac wysokos$¢ naktadéw przeznaczonych na ten cel w latach 2005-2008, nalezy
zauwazyC, iz zwigkszaly si¢ one z roku na rok. Warto wyjasni¢, iz §wiadczenia rodzinne byty
wyptacane poczawszy od 1 maja 2004roku.

Ogotem wielko$¢ wydatkéw na realizacje $wiadczen rodzinnych w kolejnych latach
wyniosta: w roku 2005-2.867.388 zt, w roku 2006-3.131.983zt, w 2007 roku — 3.604.372 z, a w
roku 2008 — 3.795.860zt.

Ponizszy wykres przedstawia dane szczegétowe dotyczace $wiadczen rodzinnych

przyznanych przez MGOPS w Slesinie w 2008 roku.
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Swiadczenia rodzinne przyznane przez MGOPS w 2008 roku

355; 1,5% 4gr263; 1,1%
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zamieszkania
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O dodatek do zasilku z tytulu samotnego wychowywania dziecka

O swiadczenie pielegnacyjne

O dodatek do zasilku z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego

O jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka

B dodatek do zasilku z tytulu urodzenia dziecka

B dodatek do zasilku z tytulu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla
bezrobotnych

Zrédto: Dane M-Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Slesinie.

W 2008 roku M- Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Slesinie przyznat:
e 22 127 zasitkow rodzinnych dla 870 rodzin
e 3536 dodatkow do zasitku z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej ,
e 3081 dodatki do zasitku z tytutu podjgcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania

e 3642 zasitkow pielegnacyjnych ,
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e 977 dodatkéw do zasitku z tytutu rozpoczegcia roku szkolnego ,

e 1217 dodatkow do zasitku z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego ,

e 921 dodatkow do zasitku z tytutu samotnego wychowywania dziecka ,

e 536 $wiadczen pielegnacyjnych ,

e 672 dodatki do zasitku z tytutlu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego ,

e 147 jednorazowych zapomog z tytutu urodzenia si¢ dziecka ,

e 99 dodatkow do zasitku z tytutu urodzenia dziecka ,

e 0 dodatkéw do zasitku z tytutu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku

dla bezrobotnych dla 1 osoby.

W 2008 roku M-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Slesinie optacal rowniez
odpowiednio 421 i 473 sktadki na ubezpieczenia emerytalno - rentowe i zdrowotne za osoby
pobierajace $wiadczenia pielegnacyjne na taczna kwoteg 62.823 zt.

Zaliczka alimentacyjna jest swiadczeniem wyptacanym dziecku wychowywanemu w
rodzinie niepelnej, w przypadku bezskutecznosci egzekucji zasadzonych $wiadczen
alimentacyjnych, oraz dzieciom wychowywanym przez osoby pozostajace w zwiazkach
matzenskich, przeprowadzajacych separacje lub rozwdd. Dane szczegotowe dotyczace liczby tego
typu $wiadczen wyptaconych przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Slesinie w
latach 2007-2008, kwot wydatkowanych na ten cel oraz liczby $wiadczeniobiorcow przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela nr 5. Zaliczki alimentacyjne przyznane przez MGOPS w latach 2007 - 2008

2007 2008

Liczba Warto$¢ Liczba Warto$é
Liczba 0s6b przyznanych przyznanych Liczba osob przyznanych przyznanych

zaliczek zaliczek zaliczek zaliczek

42 879 202.030zt 45 882 208.680 zI

Zrodto: Dane M-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Slesinie.

Liczba zaliczek alimentacyjnych wyptaconych przez M-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Slesinie w 2008 roku nieznacznie si¢ zwigkszyta w poréwnaniu z rokiem
poprzednim. W 2007 roku MGOPS wyptacit 879 zaliczek alimentacyjnych dla 42 0sob na taczna
kwotg 202.030 z1, a w roku nastgpnym wyplacit 882 tego typu $wiadczenia dla 45 osob, jednakze
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w 2008r z uwagi na zmiang przepisOw prawa od 01.10.2008r nastapila zmiana i wyptacono : na
zaliczg alimentacyjng 141.919z1, na Fundusz Alimentacyjny 66.770 zt.

Dodatki mieszkaniowe sa forma pomocy $wiadczong przez gming i realizowana przez
Urzad Miasta i Gminy w Slesinie na rzecz gospodarstw domowych, ktére ze wzgledu na swoja
trudng sytuacje ekonomiczna nie sa w stanie pokrywaé calo$ci kosztoéw zwigzanych z
utrzymaniem mieszkania. W latach 2007-2008 Urzad Miasta i Gminy w Slesinie wyptacit
odpowiednio 570 i 468 dodatkéw mieszkaniowych na taczna kwote: w 2007 r. — 97.237 zk, aw
2008 r. — 79.334 z1.

2.3.3 Wspotpraca M-GOPS z innymi podmiotami

Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Slesinie wspolpracuje z Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie a takze z Powiatowym Urzedem Pracy w Koninie , ZUS -
em, KRUS, Policja, sadem, kuratorami, szkotami, ko$ciotem, placéwkami opiekunczo-
wychowawczymi, Komisja do Spraw Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, oraz
spotecznoscia lokalna. Osrodek wspotpracuje rowniez z organizacjami tj. jednostkami OSP,
Kotami Gospodyn Wiejskich, Stowarzyszeniem na rzecz Osoéb Niepelnosprawnych w
Glebockiem, Srodowiskowymi Domami Samopomocy, Zwiazkiem Kombatantow RP, Koninskim

Towarzystwem ,, Trzezwos$¢”, uczniowskimi klubami sportowymi oraz innymi podmiotami.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie jest podmiotem udzielajacym pomocy m.in.

mieszkancom gminy w zakresie:
e  wyplata $wiadczen dla rodzin zastgpczych
e pomoc terapeutyczna dla rodzin zastgpczych w razie potrzeby

e wyplata pomocy pieni¢znej dla usamodzielnionych wychowankow ( w zakresie :

kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie )

e odstgpienie od ustalenia optat za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych oraz placowkach

opiekunczo-wychowawczych

Inna Instytucja udzielajaca na terenie gminy pomocy spolecznej dla potrzebujacych
mieszkancéw jest Komisja ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych,

dziatajaca przy Urzedzie Miasta i Gminy w Slesinie.

W ramach Komisji ds. PiRPA funkcjonuje Punkt Informacyjno — Konsultacyjny, majacy swoja

siedzibe w budynku Przychodni Lekarskiej w Slesinie.
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Komisja ds. PIRPA wspolpracujac z Punktem Informacyjno-Konsultacyjnym realizuje Gminny
Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii, ktory obejmuje nastgpujace dziatania:
® Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b
uzaleznionych od alkoholu:
1. Kontynuacja dziatalno$ci punktu informacyjno - konsultacyjnego, ktérego zadaniem

jest udzielanie pomocy osobom uzaleznionym i cztonkom ich rodzin.
2. Systematyczne szkolenia 0s6b pomagajacych zdrowieniu uzaleznionym.

3. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej osobom uzaleznionym.

e Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie:

® Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwiazywania problemow alkoholowych, w szczegélnosci dla dzieci i mtodziezy, w
tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania
dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo — wychowawczych i

socjoterapeutycznych:

1. Kontynuacja dziatalnosci zaje¢ socjoterapeutycznych dla dzieci i mlodziezy w
Srodowiskowym Ognisku Wychowawczym prowadzonej przez TPD Zarzad Gminny

Slesin w ramach zlecenia realizacji tego zadania w drodze otwartego konkursu ofert.
2. Dofinansowanie szkolnych programoéw profilaktyki.

3. Dofinansowanie form spedzania wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin.
e Przed wydaniem przez Burmistrza Gminy zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia w miejscu lub poza miejscem sprzedazy opiniowani 0
zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami rady gminy
® Wspomaganie dziatalnoSci instytucji, stowarzyszen i o0sob fizycznych stuzacych
rozwiazywaniu probleméw alkoholowych poprzez:

® Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez organizowanie akcji

profilaktycznych, promujacych zdrowy tryb zycia, sport, dla szerokiego kregu osob.

e Dofinansowania instytucji i organizacji zajmujacych si¢ rozwigzywaniem problemoéw
alkoholowych.

® Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa

odwykowego.
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Ponadto Komisja ds. PiRPA realizuje Program Przeciwdziatania Narkomanii, w ramach, ktorego
podejmuje nastgpujace zadania:
e Drzialania informacyjne, edukacyjne, o charakterze interwencji kryzysowej, zmian prawa

lokalnego.

® Rozwijanie roznych form pomocy dla dzieci i mlodziezy zagrozonej uzaleznieniem:
zajgeia opiekunczo-wychowawcze, udzielanie porad i konsultacji specjalistycznych,

organizowanie zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym

e Drzialania nastawione na kreowanie wérdéd miodziezy wolnego od uzaleznien stylu zycia:
organizowanie akcji srodowiskowych promujacych zdrowie, organizowanie grupowych
zajeC o charakterze rozwojowym stanowiacych alternatywe dla uzywania s$rodkow

odurzajacych.

e Edukacja dorostych ( dziatania informacyjne, materialy informacyjne)

Wyzej wymienione zadania sa mozliwe do realizacji dzigki funkcjonowaniu Punktu

Informacyjno-Konsultacyjnego, a takze dziatalno$¢ szkot, ogniska wychowawczego.

2.4. Zrodla podstawowych probleméw spolecznych i ich identyfikacja

2.4.1. Analiza obszaréw polityki spolecznej i ich identyfikacja

2.4.1.1. Kwestia mieszkaniowa

Mieszkaniowy zasob Gminy obejmuje lokale bedace wiasnoscia Gminy Slesin i liczy
aktualnie 25 lokali mieszkalnych o tacznej powierzchni uzytkowej 474 m?. Lokalami i budynkami
wchodzacymi w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy zarzadza Burmistrz Miasta i Gminy Slesin.
Stan techniczny zasobu mieszkaniowego Gminy uzalezniony jest od wieku budynkow,
przeprowadzonych w przeszlo$ci remontéw oraz stanu jego utrzymania. Stan techniczny
budynkow poszczegoélnych elementow wskazuje na konieczno$¢ przeprowadzenia remontdow i
modernizacji w zakresie remontow elewacji, dachow, instalacji wodno — kanalizacyjnej i
elektrycznej. Podstawowym zrodtem finansowania gospodarki mieszkaniowej sa wplywy z
czynszu najmu lokali mieszkalnych jak i uzytkowych. W 2009 r zostat oddany do uzytku blok

komunalny dla 12 rodzin o powierzchni 413,90 m?

STRATEGIA INTEGRACJI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY SLESIN NA LATA 2010-2015 37



Tabela nr 6. Dodatki mieszkaniowe wyplacone przez UMiG w Slesinie W latach 2007-2008

2007 2008
Liczba Wartosé Liczba Warto$¢
Liczba os6b wyptaconych wyptaconych Liczba oséb wyptaconych wyptaconych
dodatkéw dodatkoéw dodatkéw dodatkow
58 570 97.237zt 40 468 79.334 7t
Zrédto: Dane Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie.

Tabelanr 7. Mieszkania zamieszkane ogotem
Mieszkania zamieszkane ogolem Jedn. Miary |2002 rok
mieszkania ogbtem Mieszkania 3209
powierzchnia uzytkowa mieszkania ogotem m? 297445
mieszkania zamieszkane stale Mieszkania 3183
powierzchnia uzytkowa mieszkania zamieszkane stale m? 295946
ludno$¢ w mieszkaniach zamieszkanych stale Osoba 12609

Zrédto: Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002

2.4.1.2. System opieki zdrowotnej

Opieke medyczna nad mieszkancami gminy sprawuja 4 Niepubliczne Zaktady Opieki

Zdrowotnej (NZOZ lekarza rodzinnego, NZOZ pielggniarek srodowiskowo- rodzinnych, NZOZ

pielegniarek szkolnych, NZOZ potoznych ) oraz specjalistyczny gabinet prywatny ( ginekolog).

Na terenie gminy dziataja apteki i punkt pogotowia ratunkowego. Ustugi zdrowotne $wiadcza

lekarze rodzinni, pediatrzy, ginekolog, dwdch stomatologow, 4 pielegniarki lekarza rodzinnego, 2

potozne, 4 pielggniarki srodowiskowe i 2 pielggniarki szkolne .

Najczgstsze problemy zdrowotne, z ktorymi borykaja si¢ mieszkancy gminy, to:-choroby uktadu

krazenia;- choroby kregostupa (w tym osteoporoza);- choroby uktadu oddechowego;- choroby

reumatyczne;- astma; - nadcisnienie;- alkoholizm;- cukrzyca;- choroby nowotworowe.
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2.4.1.3 Edukacja i opieka nad dzieckiem

1. Edukacja

Sie¢ placowek o$wiatowych na terenie gminy tworza: Zespot Szkolno-Przedszkolny w
Slesinie, Szkoty Podstawowe: w Piotrkowicach, Ostrowazu, Szyszynskich Holendrach,
Wasoszach, Pogoni Gostawickiej (szkota zostata zlikwidowana 31.08 2009r), Licheniu,
Ignacewie, oraz Gimnazjum w Slesinie. Ogolna liczba uczniéw obszaru gminy w roku szkolnym
2008/2009 wynosita 1472 i jest to liczba, ktora zmniejsza si¢ stopniowo, co roku. Zgodnie z
tabela nr 10 od 2006 roku liczba uczniow w szkotach gminy zmniejszyta si¢ o 187. Taka sytuacja
jest zwiazana z sytuacja spoleczna rodzin, ktére nie decyduja si¢ na posiadanie wigkszej liczby
dzieci w obawie 0 niemoznos$¢ zapewnienia potrzeb, w niepewnej sytuacji panstwa, a szczeg6lnie
na rynku pracy. Podobnie zmienia si¢ liczba dzieci w poszczegolnych szkotach, gdzie dzieci jest

coraz mniej.

Wszystkie szkoty podstawowe i gimnazjum posiadaja kadre odpowiednio przygotowana
do prowadzenia zaje¢ Dzieci dowozone sa do placowek 3 autobusami gminnymi i autobusami

wynajetymi w drodze przetargu.

Tabelanr 8. Liczba uczniéw w placéwkach oswiatowych na terenie Miasta i Gminy Slesin w
latach 2006 - 2009

Liczba uczniow w roku Liczba uczniow w roku Liczba uczniow w roku

Lp. Nazwa szkoly szkolnym 2006/2007 szkolnym 2007/2008 szkolnym 2008/2009

Ogodlem Ogodtem Ogotem
1. SPSlesin 422 415 394
2. Gimnazjum w 637 644 598
Slesinie
3. SPw 126 92 77
Piotrkowicach
4.  SP w Ostrowazu 45 59 46
5. SP Szyszynskich 131 118 124

Holendrach
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6. SP w Wasoszach

7.  SP w Pogoni Gost.

8. SP w Licheniu

9. SPw Ignacewie

RAZEM

77

38

143

40

1659

65

27

122

31

1573

Zrédto: Urzad Miasta i Gminy w Slesinie

Tabela 9. Liczba dzieci w klasach zerowych i przedszkolu w Slesinie

Lata
2006/07 | 2007/08 2008/09
Klasa ,,0”

Slesin - przedszkole 111 107 127
Wasosze 20 12 16
Ostrowaz 17 17 17

Szyszynskie Holendry 16 17 15
Piotrkowice 13 16 23
Lichen 27 25 26

Pogon 8 1 11
Ignacewo 5 1 2

Razem 217 196 237

Zrodto: Urzad Miasta i Gminy w Slesinie

62

30

118

23

1472
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Jesli rozpatrywaé stan w klasach zerowych i przedszkolu w Slesinie, nalezy zwrocié uwage, ze
liczba dzieci w przedszkolu stopniowo wzrasta, natomiast w klasach zerowych gminy wykazuje

w og6lnym podsumowaniu rdwniez tendencj¢ wzrostowa.

Przedszkole to placéwka, ktora nie tylko sprawuje opieke nad dzie¢mi, ale jest to przede
wszystkim miejsce edukacji przedszkolnej. W takich jednostkach dzieci przygotowuja si¢ do
ptynnego przejscia z przedszkola do szkoty. Jednocze$nie przedszkole umozliwia rodzicom pracg

zarobkowa, gdyz w takich miejscach dziecko przebywa podczas pracy rodzicow.

Na terenie gminy Slesin zdecydowana wigkszo$¢ kadry pedagogicznej stanowia kobiety wg
danych na koniec 2008 roku . Najwigcej nauczycieli jest zatrudnionych w Szkole Podstawowej w

Slesinie i Gimnazjum, najmniej natomiast jest nauczycieli w Szkole Podstawowej w Ignacewie.

Tabela nr 10. Liczba zatrudnionych nauczycieli w gminie Slesin W roku 2008.

Liczba zatrudnionych nauczycieli

Placowka Liczba kobiet | Liczba mgzczyzn Ogolem
Zesp6t Szkolno-Przedszkolny Slesin 44 2 46
Publiczne Gimnazjum w Slesinie 45 13 58
SP w Wasoszach 12 1 13
SP Piotrkowice 12 0 12
SP Lichen 13 2 15
SP Ostrowaz 13 1 14
SP Szyszynskie Holendry 13 1 14
SP Ignacewo 8 1 9
Razem 160 21 181

Zrédto: Miasta i Urzad Gminy w Slesinie

Waznym wskaznikiem w analizie struktury zatrudnienia nauczycieli jest poziom ich
wyksztalcenia. Zdecydowana wigkszos¢ nauczycieli posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie

Z przygotowania pedagogicznego.

Nalezy zauwazy¢, ze dzieci, uczestnicza w bogatej ofercie zaje¢ pozalekcyjnych ( min.: sa to

kota zainteresowan: informatyczne, przedmiotowe, artystyczne, sportowe, jezykowe,
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fotograficzne oraz kota PCK, PTTK, ) Najczgsciej w zajgciach uczestnicza glownie dzieCi z

miejscowosci, w ktorych znajduja sig siedziby szkot.

W naszych szkotach funkcjonuja programy profilaktyczne. Obejmuja one dzieci i mtodziez
w roznym wieku. Sa one realizowane przez nauczycieli i wychowawcow. Jednak efekty
powyzszych dziatah sa znacznie ograniczone z powodu braku systematycznych rozwiazan w
gminie w zakresie: opieki medycznej, dziatan profilaktycznych w szkotach, niedoboru kadry

specjalistycznej.

Wozrasta liczba uczniéw o specyficznych potrzebach edukacyjnych, zaréwno tych, ktérych
zdolno$ci i umiejetno$ci warto rozwija¢. Oferta szkot dla uczniow z trudno$ciami poszerza sie.
Jednak nie w kazdej szkole pracuje pedagog, a jezeli pracuje to w niewystarczajacej liczbie

godzin.

Zajecia socjoterapeutyczne w ognisku wychowawczym finansuje Gminna Komisja ds.
Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych. Komisja finansuje rowniez etat terapeuty uzaleznien

dla rozwiazywania trudnych problemow.

W szkotach podstawowych i gimnazjum w naszej gminie uczniowie objgci sa nauczaniem

jezyka obcego od pierwszej klasy szkoty podstawowe;.

3. Dozywianie

W szkotach na terenie miasta i gminy organizowane jest dozywianie . Dla dzieci i mtodziezy ze
szkoty podstawowej w Slesinie, Wasoszach i gimnazjum, wydawane sa w obiady . W pozostatych
szkotach w ramach dozywiania organizowany jest posilek — II $niadanie dla dzieci (butka,
kanapka, drozdzowka ). Dozywianiem objetych jest 310 dzieci (stan na 31.12.2008 r.), a ktore
jest finansowane z budzetu Osrodka Pomocy Spotecznej w ramach zadan wtasnych i programu

wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

4. Opieka nad dzieckiem i rodzing

OPS udziela pomocy i otacza opieka dzieci i rodziny w zaleznosci od potrzeb mozliwosci
udzielenia tej pomocy. Pomoc ta jest roznego typu polega na wsparciu, rozmowie ze specjalistami

z dziedziny prawnej i psychologicznej 0sob ktore potrzebuja pomocy.

Zaobserwowano, ze w roku 2008 liczba rodzin zastepczych na terenie gminy Slesin w
stosunku do 2006 roku ulegta zwigkszeniu. Natomiast zmniejszyta si¢ liczba dzieci z terenu

gminy Slesin umieszczonych w rodzinach zastepczych.
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Sytuacje dzieci z rodzin problemowych z terenu Gminy Slesin przedstawia ponizsza tabela

Tabela nr 11 Dane dotyczqce problemow opieki nad dzie¢mi.

Rok 2006 2007 2008

Liczba spraw - - -
dotyczacych
ograniczenia,
zawieszenia lub
pozbawienia opieki
rodzicielskiej

liczba rodzin z terenu 7 9 12
gminy majacych nadzor
kuratorski

Liczba dzieci - - -
umieszczonych w
placéwkach opiekunczo-
wychowawczych

Liczba rodzin 4 3 9
zastepczych w gminie
Slesinie, ktére objety
opieka dzieci z terenu

gminy Slesin

Liczba dziegi Z terenu 9 7 7
gminy Slesin

umieszczonych w
rodzinach zastepczych

Liczba dzieci - - -
zgloszonych do adopcji

Liczba dzieci - - -
adoptowanych

Zrédio: MGOPS w Slesinie i PCPR w Koninie

Miasto i Gmina Slesin w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzing $cisle wspotpracuje z

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie, ktore udziela pomocy w zakresie:
e wyplaty §wiadczen dla rodzin zastgpczych;

e pomocy terapeutycznej dla rodzin zastgpczych w razie potrzeby;
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e wyplaty pomocy pieni¢znej dla usamodzielnionych wychowankéw ( w zakresie:

kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie );

e zwolnienia rodzicéw z odptatnosci za pobyt dzieci w rodzinach zastgpczych oraz

placowkach opiekunczo-wychowawczych

Potrzeby w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzina
koniecznos$¢ zwigkszenia opieki specjalistycznej;

e  koniecznos¢ poprawy stanu niektorych boisk szkolnych i placow zabaw oraz tworzenie
nowych dostosowanych do potrzeb zorganizowanych i bezpiecznych miejsc dla uczniow i
catych rodzin;

e konieczno$¢ wdrazania programow majacych na celu profilaktyke uzaleznien i
niedostosowania spotecznego, w szczego6lnosci w zakresie wyréwnywania szans edukacyjno-
rozwojowych i zagospodarowania czasu wolnego;

e poprawa wyposazenia, szczegolnie w dziatajacych $wietlicach szkolnych i utworzenie

swietlic srodowiskowych.

2.4.1.4 System opieki nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi

Liczba o0sob starszych wykazuje tendencje malejaca. W roku 2002 osob w wieku
poprodukcyjnym byto 1840 oséb, a w 2008 spadta do 1766.

Osoby w podesztym wieku sa szczegdlna grupa osob zdanych na opieke, gdyz w tym okresie

zycia, narazeni sa na rdznego rodzaju schorzenia i niepelnosprawnos$c.

Na problem staro$éci mozna patrze¢ z dwoch punktow widzenia: indywidualnego, gdy
koncentrujemy si¢ na problemach ludzi starszych wiekiem, zyjacych samotnie oraz z punktu
widzenia rodzinnego, gdy problemy ludzi starszych postrzegamy w kontekscie problemow
rodziny, w ktorej zyja. Problemy pojawiaja si¢ wowczas, gdy czlowiek z coraz wigkszym trudem
wykonuje zwykte lub od$wigtne czynno$ci zyciowe lub znacznie je ogranicza. W zwiazku z

powyzszym niezbgdne jest po§wigcenie nalezytej uwagi tej znaczacej populacji spoteczenstwa.

Z etycznego, psychologicznego i spotecznego punktu widzenia, konieczne jest zapewnienie tej
grupie osob specjalnych form pomocy, majacych na celu jak najdluzsze utrzymanie ich we
wlasnym $rodowisku. Z tego tez wzgledu osoby po 65 roku zycia wymagaja wsparcia, konieczna
jest rozbudowa oferty uslug s$rodowiskowych jako alternatywnej formy uslug do obecnej
koniecznosci zamieszkania w domu pomocy spolecznej w sytuacji nie radzenia sobie ~ w

codziennym zyciu, poprzez:
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- rozw0j uslug wspomagajacych, utatwiajacych codzienne funkcjonowanie,

- rozw0j form pomocy w okresowym wyrgczaniu opiekundéw rodzinnych

- mieszkania chronione dajace mozliwo$¢ maksymalnie dlugiej samodzielnosci,

- inicjowanie i wspieranie roznych form samopomocy- wspieranie organizacji pozarzadowych
dzialajacych na rzecz oséb starszych.

Nowe rozwiazania w zakresie ustug calodobowych daja mozliwo$¢ pozostania tym osobom w
swoim naturalnym $rodowisku, wspomagaja ich w zaspokajaniu podstawowych potrzeb

zyciowych i prowadzenia gospodarstwa.

Rozwijanie systemu opieki nad osobami starszymi w podesztym wieku i zniedol¢zniatymi
wptywa z jednej strony na podniesienie jakosci zycia tych osob, z drugiej za§ na wydluzenie

trwania zycia oraz zwigkszenie aktywnosci i mobilnosci.

Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych mozna zaliczy¢ samotno$é, chorobg,
inwalidztwo, zycie w ubdstwie, poczucie nieprzydatnosci. Wszystkie te problemy wskazuja na
istniejaca marginalizacj¢ o0sob starszych jako zbiorowosci, czego przykladem moze by¢
stopniowe eliminowanie ich z aktywnego zycia zawodowego i spolecznego w momencie
przekraczania granicy wieku emerytalnego. Osoby starsze boja si¢ nie tylko chordb i
niepelnosprawnosci, ale takze osamotnienia i nietolerancji, gdyz w dzisiejszych czasach panuje

,.kult mtodosci”.

Czesto cztowiek starszy znajduje si¢ w niekorzystnej sytuacji we wiasnej rodzinie. W toku
licznych 1 szybkich przemian przeobrazeniu ulega takze model rodziny. Znikaja dwu-,
trzypokoleniowe rodziny, w ktérych osoby starsze mogly liczy¢ na opiekg, zainteresowanie.
Rodzina, ktéra w sferze emocjonalnej wypekniata cate zycie usamodzielnia sig, czgsto partner
umiera. Seniorzy nasi zyja najczesciej w rodzinach swych dzieci. Rodziny korzystaja z obecnosci
oraz pomocy babci czy dziadka, tym bardziej, ze instytucje opieki nad dzie¢mi sa slabo
rozwinigte. Problem pojawia si¢ wowczas, gdy starszy cztowiek staje si¢ niesprawny, zaczyna to
obarcza¢ rodzing. Marginalnym zjawiskiem obecnych czaséw jest rowniez fakt, ze osoby starsze
staja si¢ niepotrzebne, a pozwala si¢ im egzystowac ze wzgledu na comiesigczng emeryture, ktora

sie im ,,zabiera”.

Rodzina, mimo chgci i staran, nie zawsze sama jest w stanie zapewni¢ petna pomoc seniorom.
Aby skuteczniej pomagac, utatwia¢ tym ludziom zycie, nalezy wspiera¢ rodzing w jej funkcjach
opiekunczych.

Dlatego, by temu zapobiec zostaly powotywane do dziatan rdzne instytucje niosace pomoc

ludziom w podesztym wieku. Jedna z podstawowych instytucji stuzacych osobom starszym jest
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Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Ustugi oferowane w takich osrodkach $cisle
okresla Ustawa o Pomocy Spotecznej z 29 listopada 1990 ( Dz U Nr 175,p0z.1362 z 2000r ).
Celem glownym takiego os$rodka jest dazenie do jak najwigkszej samodzielno$ci jej
podopiecznych i ich aktywizacja w podejmowaniu dziatan zmierzajacych do poprawy jakosci

wlasnego zycia.

Sie¢ istniejacych instytucji i placowek wspomagajacych osoby starsze jest wciaz
niewystarczajaca, oferty sa zbyt mate w stosunku do ogromu potrzeb spotecznych. Dotyczy to
zardbwno miejsc jak i niezadowalajacej jakosci ustug. W dzialaniach na rzecz ludzi starszych,
obowiazkiem calego spoteczenstwa, a zwtaszcza wladz rzadowych i samorzadowych réznych
szczebli, jest zapewnienie godnych warunkow zycia, nalezytej pozycji spotecznej (przez wtasciwe
regulacje prawne i rozwiazania organizacyjne). System wsparcia powinien obejmowac zarowno
opieke, ale i ksztalcenie ludzi w podesztym wieku.

Ponizszy wykres prezentuje udzial osob niepelnosprawnych z terenu gminy Slesin
w ogo6lnej liczbie mieszkancow w 2002 roku.

Osoby niepelnosprawne a ludno$é gminy w 2002 roku

577;9,1%
385; 3,0%

11388;

a 0537b§%ie pelmosprawne prawnie
U osoby niepelnosprawne biologicznie
O pozostali mieszkancy gminy

Zrédto Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002

W roku 2002 w gminie Slesin zamieszkiwato 1657 0s6b niepetnosprawnych
(w tym 758 mgzczyzn i 899 kobiet), co stanowito 12,70% ogdtu mieszkancoéw gminy.

Niepelnosprawni sa silnie zréznicowana grupa, nie tylko pod wzgledem stopnia
niepetnosprawnosci, ale takze wieku, wyksztatcenia i zrodta utrzymania. W skali catego kraju
zdecydowana wigkszo$¢ osob niepetnosprawnych — 84% — utrzymuje si¢ glownie ze swiadczen
spotecznych: rent, emerytur i zasitkow (w 2008 roku z powodu niepelnosprawnosci z pomocy
spotecznej w gminie Slesin skorzystaly 115 rodzin liczace 299 oséb i byla to trzecia, pod
wzgledem liczby beneficjentow, przyczyna udzielania wsparcia; czwartg byta dlugotrwata lub

cigzka choroba — 61 rodziny liczace 140 osob). Jedynie dla 8% tej populacji gtéwne zrédio
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utrzymania stanowi praca, za$§ kolejne 8% pozostaje na utrzymaniu innych osob, nie posiadajac
whasnych §rodkow na przezycie.

Prawie potowa o0sob niepelnosprawnych legitymuje si¢ co najwyzej wyksztalceniem
podstawowym, a to znacznie utrudnia wejscie na rynek pracy i utrzymanie zatrudnienia.

Ponizsze wykresy przedstawiaja podzial 0séb niepetnosprawnych z terenu gminy Slesin
wedtug ekonomicznych grup wieku oraz strukturg ich wyksztatcenia w 2002 roku.

Osoby niepelnosprawne w gminie wedlug ekonomicznych grup wieku w 2002 roku

38;5,2%
636; 38,4%

948; 57,2%

O osoby niepelnosprawne w wieku prze dprodukcyjnym
U osoby niepelnosprawne w wieku produkcyjnym
O osoby niepelnosprawne w wieku poprodukcyjnym

Zrédto: Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002

W 2002 roku blisko 57% niepetnosprawnych w gminie byto w wieku produkcyjnym (948
0sob), co bylo zjawiskiem niepokojacym. Liczng grupe reprezentowaly osoby w wieku

poprodukcyjnym (636 osoby). Najmniejsza liczebnie grupg stanowity dzieci i mtodziez — tacznie

73 osoby.
Osoby niepelnosprawne w wieku 13 lat i wigcej w gminie wedlug poziomu wyksztalcenia w

2002 r.
wyZsze 8
4

Srednie 2
62
podstawowe ukonczone P 135
101
0 100 200 300 400

[ liczba oséb

Zrodto: Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002.

W 2002 roku najliczniejsza grupg niepelnosprawnych w gminie stanowily osoby

z wyksztalceniem podstawowym ukonczonym — 135 osob.
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Osoby niepetnosprawne sa bardzo zré6znicowana grupa ludzi, w zwiazku z tym konieczna
jest polityka, ktora bedzie respektowac t¢ roznorodnosé. Szczegdlnej uwagi wymagaja osoby 0
ztozonych, wielorakich potrzebach uzalezniajacych je od pomocy innych oraz ich rodziny.
Niepelnosprawni — €0 pokazuje powyzszy wykres — sa czgsto gorzej wyksztatceni, co
zdecydowanie utrudnia ich funkcjonowanie na rynku pracy. Rodziny posiadajace
niepetnosprawne dzieci wymagaja szczegodlnej uwagi, jezeli chodzi o ich edukacje i spoteczne
wlaczanie oraz mozliwosci rehabilitacyjne.

Ponizszy wykres przedstawia podzial 0séb niepetnosprawnych z terenu gminy Slesin
wedtug aktywnos$ci ekonomicznej w 2002 roku.

Osoby niepelnosprawne w gminie wedlug aktywnosci ekonomicznej w 2002 roku

35; 8.8% 2 89

354; 88,5%

O aktywni zawodowo pracujacy
O aktywni zawodowo bezrobotni
O bierni zawodowo (1acznie z osobami w wieku ponizej 15 lat)

Zrédto Dane Narodowego Spisu Powszechnego 2002.

W 2002 roku zdecydowana wigkszos¢ osdb niepelnosprawnych w gminie byta bierna
zawodowo — 354 o0sob. Wsrod aktywnych zawodowo zarejestrowano 24 osoby pracujace i 11
0s6b pozostajacych bez pracy.

W przypadku os6b niepetnosprawnych szczegdlnych wysitkow wymaga ich rehabilitacja
spoleczna i zawodowa, tj. m.in.: promocja dostgpu 0sob niepelnosprawnych do zatrudnienia oraz
budowa systemu wsparcia dla osob chorych psychicznie, ktérych systematycznie przybywa.
Wspomniane dziatania stwarzaja mozliwo$¢ integracji tej grupy osob z pozostala czeScia
spoteczenstwa. Jednocze$nie nadal powinny by¢ konsekwentnie likwidowane bariery
architektoniczne, komunikacyjne oraz transportowe, utrudniajace osobom niepetnosprawnym
funkcjonowanie w spoteczenstwie.

Integracja spoleczna o0sdb niepetnosprawnych przez pracg stanowi w Polsce bardzo
wymagajace 1 trudne do realizacji zadanie. Istnieje wiele czynnikow wptywajacych niekorzystnie
na zatrudnianie oséb niepelnosprawnych. Po stronie podazowej sa to (poza relatywnie niskimi
kwalifikacjami 0s6b niepelnosprawnych): stabe motywacje i liczne bariery instytucjonalno-

infrastrukturalne, a po stronie popytu na pracg: niech¢é¢ pracodawcéw i w konsekwencji znaczny
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koszt ich motywowania oraz ogodlnie trudny rynek pracy, charakteryzujacy si¢ staba dynamika
tworzenia miejsc pracy.

Osoby niepetnosprawne w gminie Slesin moga korzysta¢ z pomocy M-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy w  Slesinie i
Glebockiem. 5 os6b z orzeczong niepelnosprawnoscia umieszczonych jest w Domach Pomocy
Spotecznej w min.; Slesinie , Koninie, Kole, Chréscin Zamku.

2.4.1.5. Rynek pracy i bezrobocie w gminie Slesin

Statystyki dotyczace bezrobocia w znacznym stopniu znieksztalcaja obraz zjawiska ze
wzgledu na duzy stopien tzw. bezrobocia utajonego oraz powszechno$ci ,,pracy na czarno”.
Bezrobocie powoduje, iz standard zycia wielu ludzi stale si¢ obniza irozszerza si¢ obszar
patologii spoteczne;j.

Bezrobotnym, zgodnie z definicja ustawowa, jest osoba pozostajaca bez pracy, ale
jednoczesnie zdolna i1 gotowa do jej podjecia w pelnym wymiarze czasu. Bezrobocie,
przyczyniajac si¢ do zubozenia materialnego, w bezposredni sposob wptywa na poziom zycia
rodzin, wywierajac negatywne skutki, zwlaszcza w postaci:

e dezintegracji rodziny,

e zmniejszenia sity wsparcia emocjonalnego i solidarno$ci pomigdzy cztonkami

rodziny,

e zwigkszenia ryzyka zaistnienia patologii zycia spotecznego.

Dhugookresowe bezrobocie ma wptyw na ekonomiczna i psychospoleczna sfere zycia
czlowieka bezrobotnego oraz jego rodzing. Jednym z pierwszych skutkow utraty pracy jest
obnizenie standardu zycia rodziny, takze wtedy, gdy otrzymywane sa §wiadczenia kompensujace
ptacg. Sytuacja materialna osob dotknigtych bezrobociem zalezy od ich standardu zycia w czasie
trwania zatrudnienia, a zwlaszcza od posiadanych dobr trwatego uzytku, oszczednosci i dhugow.

Duze znaczenie ma poziom, od ktdrego zaczyna si¢ proces degradacji ekonomicznej i
spotecznej. W najbardziej dramatycznej sytuacji sa rodziny $wiadczeniobiorcOw pomocy
spotecznej, ktore od dawna korzystaly z systemu wsparcia socjalnego z powodu np. niskich
dochoddw, wielodzietno$ci, inwalidztwa. Trudnosci finansowe w takich rodzinach prowadza do
drastycznych ograniczen wydatkow nawet na podstawowe potrzeby bytowe.

Problem bezrobocia dotyczy nie tylko osoby nim dotknigtej, lecz takze calej rodziny.
Pogorszenie stanu funkcjonowania rodziny jest proporcjonalne do okresu pozostawania bez
pracy, co przejawia si¢ problemami opiekunczo-wychowawczymi, przemoca czy zanikiem
autorytetu rodzicielskiego. Moze takze prowadzi¢ do rozpadu rodziny. W tych okolicznos$ciach
pojawia sie rOwniez grozba przyjmowania przez dzieci negatywnych wzoréw osobowych, a w

konsekwencji dziedziczenia statusu bezrobotnego.

STRATEGIA INTEGRACJI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY SLESIN NA LATA 2010-2015 49



Wazrost liczby bezrobotnych $§wiadczeniobiorcow powoduje przyrost ilosci zadan
z zakresu pomocy spolecznej oraz zwigkszenie puli wydatkéw na udzielanie pomocy. Sytuacja
taka wymusza rowniez konieczno$¢ dostosowania dotychczasowych form dziatania do nowych
potrzeb. Poniewaz mozliwosci budzetu panstwa i samorzadu lokalnego sa ograniczone,
podstawowego znaczenia w pomocy W wychodzeniu z bezrobocia nabiera praca socjalna, ktora
przyjmuje zréoznicowane formy.

Praca socjalna prowadzona przez pracownikéw socjalnych to migdzy innymi pomoc w
planowaniu nowych koncepcji zycia zawodowego, rozbudzanie motywacji do dziatania
ukierunkowanego na zatrudnienie oraz technika kontraktu socjalnego, ktora pozwala na
uzaleznienie pomocy — formy, wysokosci i okresu wyplacania §wiadczenia — od aktywnosci
bezrobotnego i jego rodziny.

Niepokojacy jest wplyw bezrobocia na zachowania patologiczne. Szczeg6lnie
niebezpiecznym zjawiskiem staje si¢ przemoc w rodzinie. Diugie pozostawanie bez pracy
stymuluje procesy dezintegracji zycia rodzinnego. Przymusowa bezczynnos¢ zawodowa
i nieuregulowany tryb zycia wyzwalaja zachowania dewiacyjne, skierowane na rodzing i lokalne
srodowisko spoteczne. Negatywne emocje zwigzane z sytuacja bezrobocia przenoszone sa na
najblizszych — ofiarami przemocy i ztego traktowania sa najcze$ciej kobiety i dzieci. Dlugotrwale
bezrobocie, z jego negatywnymi konsekwencjami psychospolecznymi, wymaga stosowania
odpowiednich form oddzialywan.

Ponizszy wykres przedstawia stopg bezrobocia w powiecie koninskim, wojewodztwie
wielkopolskim i kraju w latach 2003-2007
Stopa bezrobocia w powiecie koninskim, wojewodztwie wielkopolskim i kraju w latach

2003-2007
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Zrédto Dane Glownego Urzedu Statystycznego.
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Stopa bezrobocia to procentowy udzial liczby bezrobotnych w liczbie cywilnej ludnos$ci
aktywnej zawodowo, ale bez oséb odbywajacych czynna stuzbe wojskowa oraz pracownikoéw
jednostek budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa
publicznego. Analizujac powyzszy wykres, nalezy stwierdzi¢, iz w latach 2003-2007 powiat
koninski charakteryzowat si¢ znacznie wyzsza, w stosunku do wojewodztwa wielkopolskiego i
kraju, stopa bezrobocia. Generalnie w skali catego kraju — z uwagi na poprawg kondycji

gospodarki — mamy do czynienia z powolnym zmniejszaniem si¢ stopy bezrobocia.

Wedlug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie na dzien 31 grudnia 2008 roku w
gminie Slesin pozostawalo zarejestrowanych 565 bezrobotnych, ale w grudniu 2009r
zarejestrowanych byty 732 osoby co oznacza wzrost o 28% . Wsrod ogotu bezrobotnych wigksza
liczebnie grupa byly kobiety, ktore stanowity 64% (364 osob). Prawo do zasitku posiadato 161
0sOb. Warto tez zauwazy¢, ze bezrobocie na terenie gminy ma charakter sezonowy i zwigksza si¢
po zakonczeniu jesiennych prac polowych. Nalezy doda¢, ze poziom bezrobocia odnotowany
w statystykach instytucji rynku pracy moze by¢ rézny od rzeczywistej liczby informujacej 0

osobach pozostajacych bez pracy.

Bezrobotni i osoby aktywne zawodowo pracujace w gminie z konicem 2008 roku

565; 7,1%

7431;
92,9%
O bezrobotni O osoby aktywne zawodowo pracujace

Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie

Sposrod 7996 osob z terenu gminy Slesin bedacych w wieku produkcyjnym
z koncem 2008 roku 7% pozostawato bez zatrudnienia.

Dla scharakteryzowania zjawiska bezrobocia w gminie niezwykle wazna jest analiza
danych dotyczacych podziatu bezrobotnych wedtug wieku, czasu pozostawania bez pracy, stazu

pracy i wyksztatcenia. Dane szczegdtowe w tym zakresie przedstawiaja ponizsze wykresy.
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Bezrobotni z terenu gminy wedlug wieku z konicem 2008 roku
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Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie

Z koncem 2008 roku w grupie bezrobotnych najwigcej byto ludzi mtodych, czesto nie
posiadajacych wczesniejszych do§wiadczen zawodowych. Osoby w dwoch najmtodszych grupach
wiekowych stanowily 75% ogo6tu bezrobotnych w gminie. Bylo to poréwnywalne sytuacja w
kraju. Niepoko6j budzita réwniez grupa osob, ktére przekroczyly 45. rok zycia. Osobom
pozostajacym jeszcze w wieku produkcyjnym, ale juz niemobilnym, zdecydowanie trudniej
znalez¢ pracg i zdoby¢ nowe kwalifikacje zawodowe. Najwigkszy udziat kobiet wsrod ogotu

bezrobotnych zarejestrowano w przedziatach wiekowych 25-34 lata (25%) i 35-44 lata (18%).

Bezrobotni z terenu gminy wedlug czasu pozostawania bez pracy z konicem 2008 roku
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Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie.

Powrdt do pracy jest tym trudniejszy, im dluzszy jest okres pozostawania poza

zatrudnieniem, co wyraznie wida¢ na powyzszym zestawieniu. Brak pracy moze powodowaé
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nieodwracalne szkody nie tylko ekonomiczne, ale przede wszystkim spoteczne, tacznie z daleko
idaca demoralizacja i wykluczeniem o0s0b pozostajacych bez =zatrudnienia. Diugotrwale
bezrobotni, ktorzy z koncem 2008 roku stanowili najliczniejsza grupg pozostajacych bez pracy w
gminie, czgsto nie sa w stanie samodzielnie wrdci¢ do zatrudnienia, stad tak wazne w ich
przypadku sa: poradnictwo zawodowe, praca socjalna oraz kluby integracji spotecznej. Udziat

kobiet byt najwyzszy w grupach osob dlugotrwale bezrobotnych.

Bezrobotni z terenu gminy wedlug stazu pracy z koncem 2008 roku

150 7 133 145
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Zrodto :Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie.

Staz pracy warunkujacy zdobycie do$wiadczenia zawodowego jest cecha niezwykle
pozadana przez pracodawcow. Z koncem 2008 roku najliczniejsza grupg bezrobotnych w gminie
stanowily osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat (28% bezrobotnych) i bez do$wiadczenia
zawodowego (25,7%). W programach aktywizujacych osoby bezrobotne nalezy zatem zwrocic
szczegblng uwage na osoby mlode, w tym absolwentow, tak by mieli mozliwos¢ zdobycia
pierwszych do$wiadczen zawodowych. Najwigcej kobiet byto w grupie bezrobotnych bez stazu

pracy (73,7%) oraz ze stazem pracy od 5 do 10 lat (66,7%).
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Bezrobotni z terenu gminy wedlug wyksztalcenia z konicem 2008 roku

212 217
— A i
200
168
——
150 A
106 105 99
1 — |
100 70 [l
65
48 49
50 1
O —
wyzsze policealne i $rednie zasadnicze gimnazjalne i
Srednie zawodowe ogélnoksztalcace zawodowe nizsze

O liczba os6b ogélem [ liczba kobiet

Zrédto: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie.

Z koncem 2008 roku zdecydowanie lepsza sytuacje¢ na lokalnym rynku pracy posiadaty
osoby z wyksztalceniem wyzszym; tych w rejestrach bezrobotnych figurowato najmniej. Problem
bezrobocia w najwigkszym stopniu dosiggal 0sob z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym oraz
zasadniczym zawodowym. Zestawiajac ten fakt z sytuacja na rynku pracy, nalezy nadal zachgcac
miodziez do zdobywania wyksztalcenia, natomiast w przypadku oso6b juz bezrobotnych
szczegblny nacisk nalezy potozy¢ na szkolenia, doksztatcanie i zmiang kwalifikacji zawodowych.
W grupach o0s6b z wyksztatlceniem  zasadniczym zawodowym i $rednim zawodowym

dominowaly kobiety, ktérych udzial wynosit odpowiednio 18,5% i 18,7%.

2.4.1.6 Bezpieczenstwo publiczne i patologie spoleczne

Na terenie gminy funkcjonuje jeden Posterunek Policjii w Slesinie, w ktorym
zatrudnionym jest 18 policjantéw . Komisariat obshuguje 2 gminy: Slesin i Skulsk. Siedziba
Posterunku wymaga modernizacji i doposazenia w odpowiadajacy wspdtczesnym standardom

sprzet. Kadra zatrudniona w Policji jest niewystarczajaca zwlaszcza w okresie letnim, gdy
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wystepuje duze nasilenie ruchu turystycznego na terenie o$rodkow wypoczynkowych
zlokalizowanych w gminie.

Wedtug badan TNS OBOP z 2006 roku, 70% mieszkancéw Polski czulo si¢ bezpiecznie
w miejscu zamieszkania, a 28% wyrazito odmienny poglad (badania przeprowadzono na zlecenie
policji wsrod osdb powyzej 15. roku zycia).

Przestepczosc jest jednym z tych zjawisk spotecznych, ktore odciskaja dotkliwe pigtno na
funkcjonowaniu lokalnej spotecznosci. Jest to margines zycia spotecznego, ale intensywnos¢
zdarzen oraz czestotliwos$¢, z jaka wystepuja, moga mie¢ wplyw na formowanie si¢ postaw i
zachowan ludzi tworzacych spoteczno$é gminy Slesin.

Z analizy stanu zagrozenia przestepczoscia za okres 12 miesiecy 2008 roku wynika, iz na
terenie gminy wszczeto 321 postepowan przygotowawczych, co stanowito 79% wszystkich
postepowan prowadzonych przez Komisariat Policji w Slesinie, ktory obstuguje teren gminy Slesin

i Skulsk. Dane szczegdtowe dotyczace przestepczosci wg danych komisariatu.

Przestgpstwa odnotowane w 2008 roku

O Erowadzenie pojazdu i kierowanie rowerem w stanie nietrzezwosci
O kradziez mienia

O kradzie zwlamaniem

O uszkodzenie ciala

[0 uszkodze nie mienia

Zrédto: Dane Komisariatu Policji w Slesinie.

Analizujac powyzsze zestawienie, nalezy stwierdzi¢, iz najczgéciej popetnianymi
przestgpstwami na terenie  w gminy Slesin w roku 2008 bylo prowadzenie pojazdu lub
kierowanie rowerem w stanie nietrzezwosci oraz kradziez mienia. Ponadto odnotowano 5 zdarzen
zwigzanych z narkotykami. Na og6lna liczbe przestepstw 386 zostato wykrytych.

Natomiast na terenie dziatania Komisariatu W omawianym okresie popelniono 181

przestgpstw o charakterze kryminalnym (rozboje, uszkodzenia ciata, kradzieze, kradzieze z
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wlamaniem, uszkodzenia mienia), 186 przestgpstw drogowych (nietrzezwi kierowcy, wypadki)

Wykrywalnos¢ przestgpstw wynosita 95,5%.

Wedhug danych Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej — Kuratorzy dla dorostych przy
Sadzie Rejonowym w Koninie, w 2008 roku dozorem kuratora obj¢to 164 osoby z terenu gminy
Slesin, ktorym warunkowo zawieszono kar¢ pozbawienia wolnosci. Dozér uproszczony
prowadzono nad 66 osobami, a nadzér nad wykonywaniem kary ograniczenia wolno$ci nad 45
osobami. Wigkszo$¢ z tych osob ukarano za jazde rowerem po spozyciu alkoholu, stosowanie
przemocy fizycznej i psychicznej wobec cztonkow rodziny.

Problemy wynikajace z picia alkoholu i zazywania narkotykow stanowia obecnie jedna z
powazniejszych kwestii dotyczacych patologii spotecznej. Zjawisko to ma istotny wplyw
zarbwno na poczucie bezpieczenstwa spolecznego (wzrasta liczba nieletnich nietrzezwych
sprawcow przestgpstw, ale rowniez nieletnich nietrzezwych ofiar), jak réwniez ogdlny stan
zdrowia populacji, zdolno$¢ do konkurencji na coraz bardziej wymagajacym rynku pracy, a takze
na relacje interpersonalne z rowiesnikami i Srodowiskiem rodzinnym.

Liczba 0sob uzaleznionych od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych jest trudna
do ustalenia. Z jednej strony mozemy si¢ opiera¢ na danych szacunkowych ustalonych dla
populacji, m.in. przez Panstwowa Agencje Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, ktore
prezentuje ponizsze zestawienie, z drugiej na danych przedstawianych przez poszczegdlne

instytucje podejmujace kwestie uzaleznien w swej dzialalnosci statutowe;.

Tabela nr 12. Populacje 0sob, u ktérych wystepujq rozne kategorie problemow alkoholowych

W Polsce W miescie W miescie ngTlgle
386min 100 tys. mieszk. 25 tys. mieszk. . V>
mieszk.
. \ .. 0
Liczba 0s6b uzaleznionych Ok:2% 1 800tys. ok 2.000 0s6b ok. 500 0sob ok. 200 os6b
od alkoholu populacji
Dorosli zyjacy w otoczeniu ok 4%
alkoholika " ok.1,5mIn ok 4.000 osob ok. 1.000 osob ok. 400 os6b
, . : . populacji
(wspotmatzonkowie, rodzice)
.. . : 0
Dzieci wychowujace sie Ok 4% o 15min ok 4.000 0s6b ok. 1.000 0sob ok. 400 os6b
w rodzinach alkoholikéw populacji
.. 5.000-7.000 1.250-1.750 ok. 500-700
.. . 0 i
Osoby pijace szkodliwie 5-7% populacji  2-2,5 min 0s6b 0s6b 0s6b
Ofiary przemocy domowej 2/3 0s6b razem .. 0k. 5.300 oséb: ok. 1.330 osdb: ok. ,530
; dorostych oraz ok. 2 mln 0sob: . . 0s0b:
w rodzinach z problemem o . dorostych i dorostych i
2/3 dzieci ztych  dorostych i 7 7 dorostych
alkoholowym . e dzieci dzieci N
rodzin dzieci i dzieci

Zrédlo: Dane szacunkowe Panstwowej Agencji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
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Definiujac problem alkoholizmu, przyjmuje si¢, ze jest to catoksztalt problemow
zwigzanych z uzywaniem napojow alkoholowych. Rozumie sig¢ przez to zaréwno decyzje
dotyczace rozpoczynania picia alkoholu, jak i decyzje polegajace na niemoznosci przerwania
picia alkoholu. Problem alkoholizmu rozpatrywany jest w dwoch ptaszczyznach:

e jako choroba alkoholowa (utrata kontroli picia, niemoznos$¢ utrzymania si¢ w abstynencji);
e jako zagadnienie spozycia napojow alkoholowych i akceptowanych przez spoteczenstwo
wzordéw picia, co stwarza koniecznos$¢ poszukiwania alkoholu.

Rozmiary zjawiska uzaleznien odnotowane w oficjalnych statystykach réznia si¢ od
faktycznego stanu. Najlepiej widac to w sferze odczu¢ spolecznych mieszkancow, ktorzy bardzo
czesto wskazuja na uzaleznienia jako powazny problem spoleczny. Sposréd 402 rodzin objetych
pomoca spoteczng przez M-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Slesinie w 2008 roku, 48
rodzin liczacych 196 oséb swa trudng sytuacje zyciowa thumaczylo problemem alkoholowym. Nie
byto uwidocznione uzywanie narkotykow. W analizowanym roku z tytutu narkomanii miejscowy
Osrodek nie §wiadczyt pomocy, co jednak nie moze by¢ tozsame z twierdzeniem zupelnego braku
wystepowania zjawiska.

Aby eliminowa¢ niekorzystny wptyw uzaleznien na spoteczno$¢ gminy, konieczne jest
prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym oraz réznych form promocji zdrowego stylu
zycia. Wazna role odgrywaja w tym procesie uchwalane corocznie przez Rade Miejska Gminy
programy profilaktyki 1 rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania
narkomanii. W 2008 r. do gléwnych zadan ww. programu w gminie Slesin nalezaty:

e diagnoza lokalnych problemow i zasobow w sferze rozwiazywania problemow alkoholowych

oraz przeciwdziatania narkomanii,

e zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od
alkoholu i narkotykow,

o zwigkszanie dostepu do wiedzy na temat skutkdw i mechanizmoéw uzaleznien S$rodkami
psychoaktywnymi,

e udzielanie rodzinom, w ktorych wystgpuja problemy alkoholowe i narkomanii, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

e prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy,

e wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen 1 0so6b fizycznych, shuzacej
rozwiazywaniu problemow alkoholowych i przeciwdziataniu narkomanii.

Wazna role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom odgrywaja rowniez podejmowane
przez Gminna Komisje Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Slesinie w ramach

przystugujacych jej uprawnien dziatania. W 2008 roku Komisja rozpatrzyta 12 wnioskow
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dotyczacych skierowania na leczenie odwykowe os6b uzaleznionych; w przypadku 2 osob
wystapita do sadu z wnioskiem o przymusowe leczenie. Ponizszy wykres przedstawia wielko$é
srodkow przeznaczonych na profilaktyke i rozwiazywanie probleméw uzaleznien w gminie Slesin
w latach 2005-2008.

Srodki finansowe stuzace rozwiazywaniu probleméw uzaleznien w gminie

w latach 2005-2008

750007 f— — — —
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25000
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O wysokosc srodow finansowych

Zrédto: Dane Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Slesinie.

Wielkos¢ srodkdow przeznaczonych na profilaktyke i rozwigzywanie problemow
uzaleznien w gminie Slesin rosta z roku na rok i w kolejnych latach wyniosta: w 2005 r. —
210.141z1, w 2006 r. —201.470 zt, w 2007 r. — 193.226 z1, a w 2008 r. — 215.625 z1.

Do instytucji $wiadczacych pomoc i wsparcie osobom i rodzinom dotknigtym lub
zagrozonym problemami uzaleznien z terenu gminy Slesin naleza Punkt Konsultacyjny i Ognisko

Wychowawcze prowadzone w Slesinie przez Towarzystwo Przyjaciét Dzieci.

2.4.1.7 Kultura, Sport i Turystyka

W zakresie kultury, sportu i rekreacji dzialalno$¢ na terenie gminy prowadza: Biblioteka
Publiczna Miasta i Gminy Slesin, Migjsko-Gminny Osrodek Kultury, kluby sportowe dla
miodziezy i dorostych, Kluby Seniora oraz 13 $wietlic wiejskich wigkszosci na bazie straznic
OSP. W gminie jest 25 boisk sportowych. Szczegélnym bogactwem gminy sa jej walory

rekreacyjno-wypoczynkowe. Na terenie gminy znajduje sie ciag duzych jezior - w tym Jezioro
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Slesinskie, Wasowsko-Mikorzynskie, Lichenskie oraz duze obszary lesne, ktore stanowia 20%
powierzchni gminy. Ta cz¢$¢ gminy nalezy do goplansko-kujawskiego obszaru krajobrazu
chronionego. Jeziora potaczone z kanatem Warta - Gopto stanowiag wielokilometrowa pieknie
usytuowang trasg¢ turystyczna. Nad jeziorami zlokalizowane sa liczne o$rodki wypoczynkowe
oferujace kilka tysigcy miejsc noclegowych oraz Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji.

Czgsciowo zbadane poktady wod geotermalnych stanowia dla gminy nowa perspektywe rozwoju

w kierunku ich wykorzystania.

2.4.2 Katalog zidentyfikowanych problemow spolecznych w gminie
I. Analiza i typologia probleméw spolecznych:

1. Dezintegracja rodziny, w tym niewydolnosé¢ opiekunczo-wychowawcza rodzin, szczegolnie
wielodzietnych dotknietych patologiq:
- Przyczyny: brak czasu, ubostwo, niezaradnos¢ zZyciowa, brak ambicji

- Skutki: przemoc, bezrobocie, rozpad rodziny, brak srodkéw do Zycia,

2. Naduiywanie alkoholu, uzaleinienia i wspotuzaleinienia:
- Przyczyny: brak pracy, niezaradno$¢ zyciowa, trudne sytuacje rodzinne, brak ambicji,
brak perspektyw;

- Skutki: rozpad rodziny, samotno$¢, przemoc, bezrobocie, ubostwo

3. Bezrobocie, szczegdlnie diugotrwale, ubdstwo:
- Przyczyny: niezaradno$¢, niski poziom wyksztatcenia i aktywnosci;
- Skutki: ubostwo, poglebiajaca si¢ patologia, w szczegdlnosci alkoholizm, rozpad

rodziny, samotnos¢, brak srodkéw do zycia, migracja.

4. Ograniczony dostep do poradnictwa i ustug specjalistycznych, w szczegolnosci ustug
zdrowotnych, rehabilitacyjnych i obywatelskich
- Przyczyny: niedoboér s$rodkéw finansowych na zatrudnienie specjalistow i
organizacj¢ gabinetow;
- Skutki: wigksze problemy zdrowotne, wzrost zachorowan, wzrost ilosci 0sob
niepetnosprawnych w gminie, zaniedbania higieniczne, wychowawcze, rozwojowe,
nizsze szanse edukacyjne, wzrost patologii zycia rodzinnego, wzrost 0sOb

uzaleznionych od alkoholu i innych $rodkéw uzalezniajacych

5. Niewystarczajqca ilosciowo i rodzajowo liczba form aktywnego i zorganizowanego spedzania

czasu wolnego:
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- Przyczyny: niedobér $rodkéw finansowych, brak organizatorow, opiekunéw oraz
checi i motywacji; niedobor w gminie miejsc na zorganizowane form czasu
wolnego, niewystarczajace doposazenie bazy sportowo-rekreacyjnej;

- Skutki: mate mozliwo$ci rozwoju zainteresowan dzieci i mtodziezy co rzutuje na
wybor dalszego ksztalcenia: wzrost patologii — obniza si¢ wiek inicjacji alkoholowej,
wzrost uzaleznien od roznych uzywek, wzrost agresji, wandalizmu, eurosieroctwa
wsrod dzieci i miodziezy; samotno$¢ i odosobnienie spoleczne osob starszych,

biernosc¢ spoteczna.

6. Niewystarczajqce zasoby mieszkaniowe:

Przyczyny: niewystarczajaca ilo$¢ mieszkan przejsciowych i socjalnych.
Skutki: obnizony poziom standardu bytowego, rozwdj roznych form patologii w

ztych warunkach mieszkaniowych,

9. Brak dostatecznego wsparcia dla 0osob chorych, niepetnosprawnych, starszych:

Przyczyny: brak specjalistow (rehabilitantow, terapeutow, wolontariuszy),
znieczulica spoteczna, brak funduszy, brak kompleksowego lokalnego systemu
pomocy tej grupie osob; brak ruchu woluntarystycznego i pomocy sasiedzkie;j,
negatywne postawy wobec niepelnosprawnosci; wzrost kosztow leczenia i
rehabilitacji: starzenie sig spoteczenstwa;

Skutki: samotnos$¢, zniechgcenie, pigtrzace si¢ problemy dnia codziennego oséb i
rodzin niepelnosprawnych, niewystarczajaca opieka zdrowotna- zwigkszajace sig
problemy zdrowotne, poglgbiajace si¢ rd6znice kulturowe, obyczajowe,
cywilizacyjne pomigdzy osobami starszymi a mtodszym pokoleniem, niski poziom
zaangazowania mieszkancOw na rzecz osob starszych, niski poziom integracji
miedzypokoleniowej, niska aktywno$¢ spoteczna tej grupy, niska kondycja

fizyczna i zdrowotna.

10. Marginalizacja spoleczna:

Osoby dotknigte wczesniej omdwionymi problemami spotecznymi: bezrobociem,

znajdujace si¢ w trudnej sytuacji materialnej spowodowanej brakiem pracy, niepelnosprawne,

dotknigte choroba alkoholowa, pozbawione opieki i wsparcia rodziny sa narazone na izolacje.

Czesto osoby, ktore borykaja sig z takimi problemami tworza hermetyczne grupy niedostosowane

spolecznie i zagrozone catkowitym wykluczeniem ze spoteczenstwa.

Marginalizacja grup spotecznych wyraza si¢ w braku uczestnictwa grup spolecznych w

tych sferach zycia, w ktorych — stosownie do okreslonych kryteriow - uzasadnione jest
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oczekiwanie, ze osoby lub grupy beda uczestniczyly. Marginalizacja grup spolecznych wywoluje
szereg negatywnych skutkéw spotecznych.

Potrzeby Srodowiska w zakresie polityki spolecznej :

1. Dalszy rozwdj form zagospodarowania czasu wolnego dzieci i milodziezy z udzialem:
MGOK, TPD, szkol, biblioteki, $wietlic wiejskich, klubow sportowych;

2. Zapobieganie samotnosci 0sob starszych, chorych, samotnych poprzez pomoc rodziny,
sasiadow, wolontariuszy, MGOPS, OSP, szkot, bibliotek; organizacje pozarzadowe;

3. Rozwdj aspiracji zyciowych i edukacyjnych oraz zawodowych mieszkancow gminy poprzez
organizacje kurséw jezykowych, szkolen zawodowych z udzialem PCPR, PUP, Koninskiej
Izby Gospodarczej, UMG, szkot, OSP i innych organizacji pozarzadowych;

4. Aktywizacja zawodowa 0sOb bezrobotnych z udzialem : PUP, Klub Integracji Spolecznej,
organizacji pozarzadowych.

5. Zapewnienie wigkszej dostgpnosci mieszkancom gminy do specjalistycznych $wiadczen
lekarskich i ustug rehabilitacyjnych .

6. Zwigkszenie mozliwos$ci korzystania w gminie z pomocy specjalistow z zakresu psychologii,
logopedii, pedagogiki, psychiatrii terapii uzaleznien i innych.

7. Zintensyfikowanie dzialan na rzecz objecia szersza opieka 0sob niepetnosprawnych .

8. Utworzenie w gminie biura porad rodzinno - prawnych .

2.4.3. Hierarchizacja problemow spolecznych uznanych za dominujace

Za najwazniejsze problemy spoleczne w gminie Slesin Uznano:

1. Bezrobocie, w tym problem bezrobocia oséb mtodych, niski poziom materialny rodzin, ale

takze uzaleznienie od r6znego rodzaju $wiadczen socjalnych, wyuczona bezradnos¢,

2. Niski poziom wyksztalcenia i mata aktywno$¢ zawodowo - spoteczna spowodowana

nierdwnymi szansami w dostepie do ustug edukacyjnych i awansu spotecznego .

3. Niedostosowanie spoteczne dzieci i mlodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, spowodowany bezproduktywnym spedzaniem czasu wolnego, niedoborem w
zakresie aktywnych i1 zorganizowanych form spedzania czasu wolnego, glownie na terenie
wiejskim.

4. Wzrost przejawdw patologii spotecznej wsrod spoteczenstwa gminy ( naduzywanie alkoholu,
agresja, wymuszenia, kradzieze, niszczenie mienia, przemoc, pojawienie si¢ innego rodzaju

uzaleznien),
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5. Ograniczony dostgp do specjalistycznych ustug medycznych, rehabilitacyjnych oraz do
specjalistow rodzinnych i zawodowych: pedagogdéw, psychologéw, prawnikdéw, logopedow,

terapeutéw, doradcéw zawodowych i innych.

4. Izolacja , samotno$¢, wykluczenie spoleczne osob starszych i dlugotrwale chorych. Brak

wystarczajacego wsparcia dla os6b chorych, samotnych,
5. Problem o0s6b niepelnosprawnych oraz ich opiekunow.

6. Niski poziom integracji 1 aktywnosci spotecznej mieszkancow, malo organizacji
pozarzadowych, niewystarczajaca wspolpraca i koordynacja sektorow: samorzadowego,
pozarzadowego i prywatnego, brak partnerstwa i kompleksowych rozwiazan w zapobieganiu i

rozwiazywaniu probleméw spotecznych.

2.5. KAPITAL SPOLECZNY GMINY

"2.5.1. Inwentaryzacja mocnych stron gminy w zakresie spraw spolecznych, w tym

zasoby w postaci organizacji spolecznych i zakresu wspéldzialania z nimi

Analiza SWOT jest efektywna metoda identyfikacji stabych i silnych stron organizacji
oraz badania szans i zagrozen, jakie stoja przed organizacja. Analiz¢ t¢ mozna z powodzeniem
zastosowa¢ do dowolnego przedsigwzigcia, wlacznie z programowaniem strategicznym.

Whikliwe opracowanie mocnych i stabych stron gminy jest istotnym etapem procesu
planowania strategicznego. Przy wlasciwym opracowaniu stanowi punkt wyjsciowy dla
okreslania celow strategicznych oraz projektow socjalnych.

Analiza SWOT dokonana zostala przez uczestnikow warsztatow . Uczestniczyl w niej rowniez
Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Slesin. Przedstawione ponizej czynniki
obejmuja:

e sily — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacj¢ spoteczna,

e slabosci — wewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na sytuacje

spoleczna,

e szanse — zewngtrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na realizacjg celow,

e zagrozemia — zewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wplywie na realizacje

celow.

Wynik prac obrazuja prezentowane ponizej zestawienia. Doda¢ nalezy, ze w analizie

SWOT odniesiono si¢ wytacznie do kwestii spolecznych.
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Kwestia os6b bezrobotnych

Mocne strony
wzrost znaczenia wyksztalcenia jako wartosci,
dobre przygotowanie pracownikéw pomocy spotecznej do pracy z osobami bezrobotnymi,

istnienie organizacji pozarzadowych pomagajacych osobom bezrobotnym, z ktoérymi

wspotpracuja wladze lokalne.
Stabe strony
wysoki poziom bezrobocia dlugotrwatego, szczegoélnie wsérdd kobiet,
wystepowanie zjawiska dziedziczenia bezrobocia,
niski poziom wyksztatcenia 0s6b bezrobotnych dhugotrwale,
niepodnoszenie kwalifikacji przez osoby bezrobotne dlugotrwale,
Szanse

wspolpraca wiladz lokalnych 1 regionalnych z partnerami spolecznymi w ramach

rozwiazywania problemow 0sob bezrobotnych i dtugotrwale bezrobotnych,

powiazanie programéw dla bezrobotnych dlugotrwale z programami rozwoju zasobow

ludzkich, przekwalifikowan i reorganizacji,

wzrost mobilno$ci zawodowej 1 geograficznej,

wzrost dostepnosci ksztatcenia ustawicznego na obszarach wiejskich.
Zagrozenia

wzrost bezrobocia dtugotrwatego i dziedziczenia bezrobocia,

rozw0j zjawiska wykluczenia spotecznego w niektorych grupach spotecznych,

wystepowanie zjawiska oslabienia instytucji rodziny w zbiorowosciach dotknigtych

dhugotrwatym bezrobociem,

istnienie zjawiska nielegalnego zatrudnienia.

Kwestie dzieci, mlodziezy i rodziny
Mocne strony
dostateczna ilos¢ srodkow finansowych,
wspotpraca pomigdzy instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka dzieci i mtodziezy,
aktywna dzialalno§¢ pracownikow stuzb spotecznych na rzecz pomocy dzieciom

i mtodziezy,
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dobra komunikacja pomiedzy pracownikami sfery samorzadowej a przedstawicielami sektora

pozarzadowego,
prowadzenie przez samorzad dziatan w zakresie zapobiegania dysfunkcjom rodziny,

wspieranie przez samorzad organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych pracujacych na

rzecz dzieci, mlodziezy i rodziny,
wysoki poziom aktywno$ci w poszukiwaniu srodkow pozabudzetowych,

zabezpieczanie dzieciom i miodziezy dostgpu do rdznorodnych form spedzania czasu

wolnego,
wysokie osiagnigcia w sporcie i nauce

Slabe strony
niedobor infrastruktury specjalistyczne;j,
staba integracja.
brak koordynacji dziatan 1 niedoskonatly przeptyw informacji migdzy podmiotami
$wiadczacymi pomoc w zakresie wyjscia z kryzysu

Szanse

szansa na poprawe polityki spolecznej wobec dzieci, mtodziezy i rodziny dzigki cztonkostwu
Polski w Unii Europejskiej,
sprzyjajaca udzielaniu pomocy spotecznej dzieciom i mlodziezy decentralizacja wtadzy,
zadowalajacy poziom wspotpracy pomigdzy szkota a rodzina,
prowadzenie przez szkoty programéw profilaktycznych,
stworzenie zespotu interdyscyplinarnego.

Zagrozenia
wystepowanie zagrozen funkcjonowania rodziny: uzaleznien, rozpadu wigzi rodzinnych,
bezrobocia, przemocy w rodzinie i ubdstwa, eurosieroctwo,
niewystarczajaca opieka medyczna w szkotach,

brak stabilnosci prawnej w dziedzinie pomocy spotecznej dziecku i rodzinie,

Kwestia os6b uzaleznionych

Mocne strony
dobrze przygotowana kadra do pracy z osobami uzaleznionymi,

istnienie dobrze przygotowanej bazy lokalowej,
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dysponowanie statymi §rodkami finansowymi na profilaktyke i rozwigzywanie problemoéw

alkoholowych,
wlaczanie si¢ spolecznosci lokalnej w dziatania pomocowe,
prawidtowe wykorzystywanie srodkéw pochodzacych z zezwolen na sprzedaz alkoholu,
wymiana do§wiadczen pomigdzy instytucjami zajmujacymi si¢ uzaleznieniami,
dobra wspoélpraca z Kosciotem.
Stabe strony
brak bazy lecznictwa odwykowego,
deficyt odpowiednich miejsc pobytu dla ofiar przemocy,
brak organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ osobami uzaleznionymi.
Szanse
traktowanie uzaleznien jako problemu spotecznego,

wspotpraca pomigdzy fachowcami réznych dziedzin na rzecz przeciwdzialania

uzaleznieniom,
dostateczne wykorzystywanie systemu informacji.
Zagrozenia

brak wystarczajacych mozliwosci sprostania potrzebom w zakresie uzyskiwania pomocy
w dziedzinie uzaleznien,
niska skuteczno$¢ i efektywno$¢ dziatan podejmowanych na rzecz osob uzaleznionych,
brak systemu wsparcia dla 0sob i rodzin wymagajacych specjalistycznej pomocy,
oznaki zmeczenia, bezsilnosci i bezradnosci w spoteczenstwie.

Kwestia 0s6b bezdomnych

Mocne strony
mozliwos¢ okreslenia liczby bezdomnych,
dostrzeganie roznorodnosci problemu bezdomnosci i stosowanie dziatan zapobiegawczych,
informowanie bezdomnych o ich prawach i mozliwo$ciach uzyskania pomocy,
dostateczne angazowanie stuzb do dziatan na rzecz bezdomnych,
Stabe strony

wystepowanie problemu minimalizowania zjawiska bezdomno$ci w matych spoteczno$ciach

lokalnych,
brak standaryzacji ustug dla bezdomnych,

brak organizacji pozarzadowych niosacych pomoc bezdomnym.
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Szanse
obiektywne przedstawianie zjawiska bezdomnosci,
spoleczna akceptacja 0s6b bezdomnych.
Zagrozenia
ograniczony dostgp do programéw rzadowych przeciwdziatajacych bezdomnosci,
istnienie zjawiska dtugotrwatego bezrobocia wsrdd osob bezdomnych,

nieograniczanie praw obywatelskich osobom bezdomnym.

Kwestia ludzi starszych

Mocne strony
dostateczny dostep 0so6b starszych do jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
profesjonalne przygotowanie kadry w swiadczeniu pomocy osobom starszym,
prawidtowy obieg informacji o formach pomocy spotecznej,
dobra dostgpnos¢ domoéw pomocy spoleczne;j,
mozliwos¢ realizowania si¢ w organizacjach samopomocowych,
poprawianie sfery technicznej utatwiajacej osobom starszym codzienne zycie.
Slabe strony
niski poziom zycia 0so6b starszych,
zmiana modelu rodziny wielopokoleniowej na jedno-, dwupokoleniowa,
wzrost udziatu osob w wieku poprodukcyjnym w ogdlnej liczbie mieszkancow gminy,

niekorzystanie ze wsparcia wolontariuszy w dziedzinie pomocy osobom starszym.

Szanse
szkolenie kadry realizujacej pomoc osobom starszym,
uwrazliwianie systemu oswiaty na problem osob starszych,
koordynacja dziatan podmiotdw na rzecz osob starszych,
doktadne rozpoznanie potrzeb 0sob starszych,
sprzyjajaca pomocy osobom w III wieku ogolna sytuacja spoteczna kraju.
Zagrozenia
wzrost liczby 0sob samotnych,

brak dziatan w zakresie dostosowywania standardow ustug do wymogéw Unii Europejskiej,
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niedostosowana do 0s6b starszych infrastruktura,
migracja ludzi mtodych na inne tereny,

niesprzyjajaca pomocy osobom w III wieku sytuacja finansowa kraju.

Kwestia os6b niepelnosprawnych
Mocne strony
funkcjonowanie organizacji pozarzadowych w sferze niepelnosprawnosci, z ktoérymi
wspoOtpracuja instytucje samorzadowe,
zaangazowanie srodowiska oséb niepetnosprawnych w dziatalno$¢ samopomocy,
upowszechnianie w $rodowisku lokalnym pozytywnych wzorcow postaw filantropijnych
i charytatywnych,
dostateczna oferta opieki nad osobami niepelnosprawnymi:
Stabe strony
istnienie barier utrudniajacych peten udziat oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,
niewystarczajaca oferta pomocy osobom niepetnosprawnym,
staba baza rehabilitacyjna dla osob niepelnosprawnych,
niepelne rozpoznanie liczby 0sob niepetnosprawnych.
Szanse
wzrost spotecznej akceptacji osob niepelnosprawnych,
prowadzenie edukacji o rozumieniu potrzeb osob niepelnosprawnych,
rownomierne korzystanie ze srodkow pozabudzetowych i pomocowych,
sprzyjajaca pomocy osobom niepetnosprawnym sytuacja ekonomiczno-gospodarcza kraju,
upowszechnianie w mediach problematyki niepelnosprawnosci w celu ksztattowania
pozytywnych postaw,
likwidowanie barier architektonicznych.
Zagrozenia

wzrost zapotrzebowania na placowki opieki stacjonarnej, ustugi opiekuncze i stacjonarne.
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Rozwadj kadr i stuzb pomocowych

Maocne strony

e pomoc Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w rozwiazywaniu lokalnych probleméw

spolecznych,
e posiadanie wyspecjalizowanej kadry pracownikéw pomocy spoteczne;j,
e prowadzenie dziatan socjalnych z rodzina,
e latwy dostep do placowek oswiatowych zajmujacych sie ksztalceniem w zakresie ustug

opiekunczych.

Slabe strony
e deficyt pracownikow kompleksowo zajmujacych si¢ rodzinami z r6znymi problemami,
e przeciazenie pracownikow socjalnych liczba zadan.
Szanse

e odpowiednie do potrzeb rynku przygotowanic zawodowe absolwentow szkolnictwa

w zakresie stuzb pomocy spotecznej,

e stale doskonalenie zawodowe pracownikow pomocy spotecznej; uczestniczenie kadry

pomocy spotecznej w szkoleniach,
e szeroka wspoétpraca z jednostkami pomocy spotecznej prowadzonymi przez inne podmioty.
Zagrozenia

e niewystarczajaca w stosunku do potrzeb ilo$¢ wykwalifikowanej kadry.

Inne mocne i stabe strony lokalnego systemu polityki spolecznej
Macne strony
e atrakcyjne potozenie geograficzne — obszar turystyczny,
e znaczny potencjat ludzi w wieku produkcyjnym,
e state diagnozowanie probleméw spotecznych,

e rejony pracy socjalnej w  gminie (ulatwiona  organizacja pracy, kontakt

ze §rodowiskiem, co stuzy wlasciwej diagnozie i utatwia skuteczne rozwigzywanie problemow),
e rozwinigta baza pomocowa dla 0séb niepelnosprawnych (SDS),

e ustugi domowe dla o0sdb przewlekle chorych, specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob

z zaburzeniami psychicznymi dostosowane do potrzeb,
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o srodowiskowe ognisko wychowawcze — zajgcia terapeutyczne, wyrownawcze, edukacyjne,
e dobre przygotowanie oraz do§wiadczenie zawodowe pracownikéw pomocy spolecznej,
e wspotpraca pomigdzy jednostkami pomocy spotecznej,
e wspotpraca z pracodawcami,
¢ umiejetne dysponowanie posiadanymi srodkami,
e kontakt z rodzinami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
¢ znajomos$¢ lokalnego srodowiska i jego potrzeb,
e otwarcie na zmiany,
e wspolpraca z instytucjami rzadowymi i pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz dziecka, rodziny,
0s0b niepetnosprawnych, chorych psychicznie,
¢ umiejetnosc szybkiego reagowania w sytuacjach kryzysowych,
e szczegbOlna troska o seniorow i kombatantow (klub seniora umozliwiajacy spedzenie czasu
wolnego).
Stabe strony

e wzrost bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego (problemy w peieniu rol rodzicielskich, niedojrzato$¢ emocjonalna rodzicow,

problemy opiekunczo-wychowawcze, przemoc w rodzinie, konflikty migdzypokoleniowe),

e postepujace zubozenie czegsci spoteczenstwa,

e niz demograficzny oraz starzenie si¢ spoleczenstwa,

e likwidacja miejsc pracy 1 wzrost bezrobocia powodujace wzrost liczby $§wiadczeniobiorcow,

e ograniczony dostep do niektorych placowek pomocowych (poradnie specjalistyczne,

rehabilitacyjne),

e bariery architektoniczne zwlaszcza w miejscu zamieszkania,

e wzrost liczby 0s6b uzaleznionych od alkoholu i obnizenie wieku inicjacji alkoholowej,
e brak nowych kwalifikacji potrzebnych na rynku pracy,

e wzrost przestgpczosci i uzaleznien,

e ostabienie funkcji rodziny naturalne;j,

e niewystarczajaca oferta spedzania wolnego czasu (W S$wietlicach wiejskich, dostepu do
Internetu,

e ograniczony dostgp do specjalistow ds. uzaleznien, psychologdéw, terapeutow, prawnikow i
innych,

e brak ustug domowych w godzinach popotudniowych dla osob starszych,
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e brak ustug opiekunki dziecigcej,

e wzrost zjawiska przemocy w rodzinach z uwagi na szerzacy si¢ alkoholizm.

2.5.2. OkreSlenie poziomu integracji spolecznej oraz pozadanego stanu w tym

zakresie.
A) czynniki sprzyjajace integracji:
- partnerstwo
- imprezy okolicznosciowe, lokalne
- promocja
- patriotyzm lokalny
- baza lokalowa( M-G Dom Kultury , boiska sportowe, remizy strazackie, )
- dziatalnos¢ organizacji, stowarzyszen, Parafii, szkot
- aktywnos$¢ spoleczna, zrzeszanie si¢ w grupy
- Nowe miejsca pracy
- budowanie przeptywu informacji
- wspolne dziatanie
- wspoOlpraca miedzy instytucjami, organizacjami
B) czynniki utrudniajace integracje:
- pasywna postawa
- roszczeniowa postawa
- niska $wiadomos$¢ spoteczna
- migracja spoleczenstwa
- brak przeptywu informacji
- starzejaca si¢ spotecznosé
- bierno$¢ spoteczenstwa
- zréznicowany poziom zycia

- brak tradycji uczestnictwa w zyciu spotecznym
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Korzysci, jakie odniosa mieszkancy w wyniku integracji spolecznej:
® Poprawa zycia spotecznego-stosunkow spotecznych
® Budowanie silnych wiezi rodzinnych
® Prokreacja, wzrost liczby urodzen
® Rozwiazywanie problemow spotecznych
e Swiadome uczestnictwo w zyciu spotecznym
® Wyzszy poziom moralny, intelektualny
e Samorealizacja jednostki(szczgscie, szczgsliwy obywatel)

Sumujac uzyskane informacje i nakladajac wyniki diagnozy na zakres mozliwos$ci
kompetencyjnych samorzadu, mozemy wskaza¢ najwazniejsze obszary problemowe, ktorych
rozwiazanie powinno sta¢ si¢ przedmiotem troski samorzadu lokalnego, a sa one trescia czesci
programowej niniejszego dokumentu.

Zespol przygotowujacy dokument uznal, iz problemem, dla ktéorego w pierwszej
kolejnosci nalezy zaprogramowaé dziatania, jest ubostwo powodowane bezrobociem i niskimi
dochodami. Rownie wazne jest przeciwdziatanie dysfunkcjom opiekunczo-wychowawczym,
ktére ostabiaja rodziny, a tym samym nie pozwalaja w pelni zaspokoi¢ potrzeb rozwojowych
dziecka. Odpowiedniego wsparcia nalezy takze udzieli¢ osobom starszym i niepelnosprawnym —
grupom coraz liczniejszym w gminie, a tym samym szczegdlnie podatnym na marginalizacje i
wykluczenie spoteczne. Istotnym zagadnieniem jest takze niwelowanie problemu uzaleznien,
negatywnie wptywajacego na kondycje lokalnej spotecznos$ci. W celu zwigkszenia wydolnosci
systemu wsparcia na terenie gminy, nalezy ponadto rozwija¢ kapital spoteczny i ludzki w
srodowisku lokalnym (w tym sektor pozarzadowy), aby moc w skuteczny sposob realizowac
nowatorskie rozwigzania i wystgpowa¢ o fundusze wspomagajace rozwiazywanie lokalnych
problemoéw spolecznych.

Tworzac polityke spoteczna na poziomie lokalnym, zgodnie z zasadami pomocniczosci i
partycypacji spotecznej, nie sposob nie dostrzec w dokumencie programowym powyzszych
kwestii 1 wskaza¢ dla nich wtasciwych mozliwo$ci rozwoju.

Ponizszy diagram przedstawia problemy spoleczne miasta i gminy Slesin, ktére nalezy

rozwiaza¢ w ramach lokalnej strategii.
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PROBLEMY SPOLECZNE MIASTA I GMINY SLESIN, KTORE NALEZY

ROZWIAZAC W RAMACH LOKALNEJ STRATEGII

DYSFUNKCJE
W RODZINACH

WYKLUCZENIE
Z POWODU WIEKU

UBOSTWO
POWODOWANE
MLIN.
BEZROBOCIEM
I STWARZAJACE
ZAGROZENIE
BEZDOMNOSCIA

MIESZKANCY
GMINY SLESIN
OSOBY DOTKNIETE
PROBLEMAMI UBOSTWA
BEZROBOCIA
I BEZDOMNOSCI,
RODZINY | DZIECI,
OSOBY STARSZE,
NIEPELNOSPRAWNE
1 UZALEZNIONE

I NIEPELNOSPRAWNOSCI

UZALEZNIENIA
| PROBLEMY
ALKOHOLOWE

KWESTIE PIERWSZOPLANOWE — NAJWAZNIEJSZE
KWESTIE POSREDNIO WPLYWAJACE NA ROZWIAZY WANIE LOKALNYCH

PROBLEMOW SPOLECZNYCH

ROZWOJ KAPITALU
SPOLECZNEGO
| LUDZKIEGO
W SRODOWISKU
LOKALNYM
MOZE ZWIEKSZYC
WYDOLNOSC SYSTEMU
WSPARCIA

Ponizszy diagram przedstawia zwiazek zidentyfikowanych w procesie badawczym

problemow spotecznych z czynnikami, ktore nalezy bra¢ pod uwage w programowaniu dziatan

stuzacych rozwiazywaniu probleméw spotecznych srodowiska lokalnego. Oczywiscie wplyw
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poszczegélnych czynnikéw jest zlozony 1 niejednorodny. Najwigksze znaczenie przy
projektowaniu dziatan maja mozliwosci kompetencyjne samorzadu lokalnego oraz warunki
finansowe, nieco mniejsze, cho¢ takze istotne, inne dokumenty strategiczne omowione w czgsci

wstepnej.

ZWIAZEK ZIDENTYFIKOWANYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH
Z PROGRAMOWANIEM DZIALAN

ZIDENTYFIKOWANE
PROBLEMY
SPOLECZNE

PROGRAMOWANIE

INNE DOKUMENTY ROZWIAZYWANIA
STRATEGICZNE PROBLEMOW

SPOLECZNYCH

MOZLIWOSCI
FINANSOWE

| ORGANIZACYJINE

ZADANIA
SAMORZADU

1. CZESC PROGRAMOWA
3. Kierunki Rozwoju Spolecznego miasta i gminy Slesin

3.1. Wizja rozwoju spolecznego miasta i gminy Slesin

Uwzgledniajac fakt, ze wizja uzasadnia sens dzialania w danej dziedzinie, okresla

Kierunki i zakres zadan dla przedstawicieli lokalnej wtadzy i partnerow spotecznych, a takze w
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sposob zwiezly deklaruje pozadany stan tadu spolecznego w zakresie polityki spotecznej w
perspektywie nastgpnych kilku lub kilkunastu lat, przyjgto nast¢pujaca zintegrowana wizjg
Strategii Integracji i Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych Miasta i Gminy Slesin na lata
2010-2015.

Potrzeba spolecznosci lokalnej i kierunki rozwoju gminy Slesin wytyczaja strategiczne
kierunki dziatania gminy w zakresie polityki spolecznej w perspektywie nastgpnych kilku lat.
Realizowanie tych kierunkoéw zblizy gming do pozadanego stanu tadu spotecznego w gminie,

okreslonego w wizji niniejszej Strategii.

3.2.Cele rozwoju spolecznego

3.2.1. Cele glowne i cele szczegélowe

Dazac do ksztaltowania demokratycznego tadu spolecznego w gminie Slesin wytyczono cele
glowne 1 cele szczegdtowe oraz kierunki dzialan w ramach poszczegolnych celow

szczegotowych:
Cel gléwny 1: Redukcja zjawiska ubdstwa i wykluczenia spotecznego

Cel gléwny 2: Wspieranie rodzin bedacych w kryzysie ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb

dzieci i mtodziezy

Cel gtowny 3: Utrzymanie osob terminalnie chorych, starszych i niepetnosprawnych jak najdtuzej

w srodowisku zamieszkania lub zapewnienie im opieki .
Cel gtowny 4: Budowa sprawnego systemu profilaktyki i rozwiazywania probleméw uzaleznien
Cel gltowny 5: Rozwoj kapitalu spolecznego w srodowisku lokalnym

Cel gléwny 1.

Redukowanie zjawiska ubdstwa i wykluczenia spolecznego

Cele szczegélowe :

1. Dziatania ratunkowe w stosunku do grup dotknigtych problemem ubdstwa
I marginalizacja.

2. Drziatania tagodzace, profilaktyczne i zapobiegajace w stosunku do grup znajdujacych si¢
na pograniczu minimum socjalnego.

3. Zapobieganie rozwojowi patologii spotecznych.

4. Wsparcie 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym szczegélnie bezrobotnych

dhugotrwale i kobiet.
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5. Pomoc osobom bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia.

Cel gtowny 1

Redukowanie zjawiska
ubostwa i wykluczenia

spotecznego

Cel szczegotowy 1.1 Cel szczegotowy 1.2 Cel szczegotowy 1.3 Cel szczegotowy 1.4 Cel szczegotowy 1.5
Dziatania ratunkowe w Dziatania tagodzace, Zapobieganie rozwojowi Wsparcie 0sob Pomoc osobom
stosunku do grup profilaktyczne i atologii spotecznvch bezrobotnych i bezdomnym
dotknigtych problemem zapobiegajace w stosunku patologil sp Y poszukujacych pracy, i zagrozonych
ubéstwa i marginalizacja, do grup znajdujacych sie w tym szczegdlnie bezdomnoscig,
bezrobotnych dtugotrwale
i kobiet

Kierunki dzialan do celéw szczegélowych 1.1- 1.5:

1. Zmniejszanie skutkéw ubdstwa i bezrobocia poprzez systematyczna pomoc finansowa |
rzeczowa realizowana przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

2. Objecie praca socjalng osob marginalizowanych, w tym bezrobotnych, aby zachgcac je do
systematycznego poszukiwania zatrudnienia. W szczegdlnos$ci nalezy dazy¢ do udzielenia
im wszechstronnej pomocy w zakresie poradnictwa (m.in. psychologicznego) oraz
zapoznania z aktywnymi technikami poszukiwania pracy.

3. Rozwijanie wspotpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie monitorowania
zjawiska bezrobocia na terenie gminy, obejmujacej m.in. upowszechnianie ofert pracy i
informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego oraz
szkoleniach i kursach umozliwiajacych zmiang kwalifikacji zawodowych, organizowanie
stazow absolwenckich i przygotowania zawodowego oraz prac interwencyjnych, roboét
publicznych i prac spotecznie uzytecznych.

4. Zapewnienie najubozszej ludnosci gminy jednego goracego positku dziennie.

5. Systematyczne doksztalcanie pracownikéw socjalnych w zakresie wdrazania nowych
instrumentow w pracy socjalnej — kontraktu socjalnego.

6. Tworzenie na terenie gminy sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych inwestoréw
tworzacych nowe miejsca pracy m.in. poprzez opracowanie i wdrozenie systemu
dogodnych ulg podatkowych z tytulu podejmowania pozarolniczej dziatalnosci

gospodarczej.

STRATEGIA INTEGRACJI | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY SLESIN NA LATA 2010-2015 75



7. Aktywna wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi w obszarze
1 na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

8. Wspotudziat w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego przez
instytucje pomocy i integracji spotecznej oraz rynku pracy.

9. Biezacy monitoring ofert programowych i ewentualne opracowanie projektoéw majacych
na celu rozwiazywanie problemu bezrobocia, w szczegdlnosci wsrod kobiet i 0sob
dhugotrwale bezrobotnych.

10. Wsparcie 0s6b zagrozonych bezdomnos$cia i bezdomnych m.in. poprzez: pracg socjalna,
udzielanie pomocy finansowej w optacie czynszu (dodatki mieszkaniowe, zasitki celowe),
rzeczowej 1 wsparcia psychologicznego, tworzenie mieszkan socjalnych, reintegracjg
spoteczng i zawodowa — organizowanie zatrudnienia socjalnego dla osob objetych
programem wychodzenia z bezdomnosci.

Cel glowny : 2

Wspieranie rodzin bedacych w kryzysie,

ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i mlodziezy

Cele szczegolowe:

1. Pomoc osobom i rodzinom, u ktorych stwierdzono bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych.

2. Pomoc niepetnosprawnym i dtugotrwale chorym dzieciom i ich rodzinom.

3. Pomoc rodzinie w ksztalceniu i wszechstronnym rozwoju dzieci i mtodziezy.

4. Pomoc dzieciom z rodzin patologicznych oraz catym rodzinom.

Cel gtéwny 2

Wspieranie rodzin
bedacych w kryzysie, ze

szczegolnym
Cel szczegétowy 2.1 Cel szczegotowy 2.2 Cel szczegotowy 2.3 Cel szczegotowy 2.4
Pomoc osobom i Pomoc niepetnosprawnym Pomoc rodzinie w Pomoc dzieciom z rodzin
rodzinom, u ktérych i dtugotrwale chorym ksztatceniu i patologicznych oraz catym
stwierdzono bezradno$¢ dzieciom i ich rodzinom wszechstronnym rozwoju rodzinom
w sprawach opiekuriczo- dzieci i mtodziezy

wvchowawczvch

Kierunki dzialan do celéw operacyjnych 2.1-2.4:
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10.

11.

12.

Zintensyfikowanie i rozwdj pracy socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci ze
srodowisk niewydolnych wychowawczo.

Pomoc materialna dla rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji ekonomicznej realizowana
przez Miejsko- Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej z systemu pomocy spotecznej i
$wiadczen rodzinnych.

Zapewnienie rodzinom, dzieciom oraz osobom samotnie wychowujacym dzieci szerszego
dostepu do pomocy pedagogicznej, psychologicznej, prawnej i spotecznej (wspdtpraca z
Osrodkiem Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowe;j).

Tworzenie i rozwijanie $wietlic wiejskich, w tym $rodowiskowych, socjoterapeutycznych,
opiekunczo-wychowawczych, dziatajacych w  poszczegdlnych  miejscowosciach,
oferujacych pomoc dzieciom z rodzin z trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi
poprzez: dozywianie, wlasciwa opieke pedagogiczna, pomoc w rozwiazywaniu trudnosci
szkolnych, mozliwo$¢ konstruktywnego spedzania czasu wolnego, nabywanie przez
dzieci r6znych umiejetnosci spotecznych koniecznych do samodzielnego funkcjonowania
w dorostym zyciu.

Systematyczna wspolpraca z istniejacymi w powiecie jednostkami zapewniajacymi
opieke dla dzieci.

Systematyczna wspolpraca z wymiarem sprawiedliwosci wiasciwym ze wzgledu na
polozenie gminy, w szczegdlno$ci sadem rodzinnym oraz kuratorami sadowymi dla
dzieci i mlodziezy.

Wspoétuczestnictwo w kampaniach medialnych i informacyjnych organizowanych przez
inne podmioty pomocy spotecznej (PCPR, ROPS, inne).

Systematyczne wspotdziatanie M-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej z placdéwkami
oswiatowymi w celu biezace] analizy sytuacji dzieci i mtodziezy uczeszczajacej do szkot,
a w szczegolnosci przeciwdziatanie pojawiajacym si¢ patologiom.

Tworzenie mieszkan chronionych przeznaczonych w szczegoélno$ci dla rodzin w
kryzysie, zagrozonych zjawiskami patologicznymi.

Kontynuowanie dozywiania dzieci i mlodziezy z rodzin ubogich, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i marginalizacja.

Organizowanie dla rodzicow i ich dzieci roznych form edukacji ( migedzy innymi —
szkolenia, warsztaty, pokazy, kursy ).

Zapewnienie dzieciom i mlodziezy szerszego dostgpu do alternatywnych form spedzania
czasu wolnego, m.in. poprzez zwigkszenie liczby i wachlarza zajg¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych (zajgcia muzyczne, plastyczne, kluby i kola zainteresowan, turnieje
sportowe, spartakiady, festyny rodzinne, wycieczki), rozszerzenie oferty dziatajacych na

terenie gminy: mini przedszkoli, swietlic 1 klubow sportowych, zwigkszenie dostgpu do
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Internetu

wypoczynkowego.

(tworzenie

kawiarenek

internetowych) oraz

13. Rozpowszechnianie idei wolontariatu wsrod dzieci i mtodziezy.

rozbudowe

zaplecza

14. Prowadzenie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz dziecka

i rodziny.

Cel glowny 3.

Utrzymanie os6b terminalnie chorych, starszych i niepelnosprawnych jak najdluzej

w Srodowisku zamieszkania i zapewnienie im opieki

1. Zapewnienie odpowiednich form opieki

Cele szczegolowe:

osobom wymagajacym takiej pomocy,

aktywizowanie 0sob starszych i niepetnosprawnych do udziatu w zyciu spotecznym.

2. Usprawnianie osob starszych i niepelnosprawnych.

3. Aktywizacja rodzin i sasiadow na rzecz zapewnienia opieki swoim najblizszym,

wymagajacym takiej pomocy.

4. Promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia.

~

Cel gtéwny 3

Utrzymanie 0s6b
terminalnie chorych,
starszych i
niepetnosprawnych jak
najdtuzej w Srodowisku

~

k zamieszkania li j

Cel szczegotowy 3.1

Zapewnienie odpowiednich
form opieki osobom
wymagajacym takiej pomocy,
aktywizowanie osob starszych i
niepetnosprawnych do udziatu

W zyciu spotecznym
- /

Kierunki dzialan do celéw operacyjnych 3.1-3.4:

Cel szczegotowy 3.2

Usprawnianie oséb
starszych i
niepetnosprawnych

- J

Cel szczegotowy 3.3

Aktywizacja rodzin i
sgsiadéw na rzecz
zapewnienia opieki swoim
najblizszym, wymagajacym
takiej pomocy

Cel szczegotowy 3.4

Promowanie aktywnego i
zdrowego stylu zycia

- J
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Utrzymanie os6b starszych i niepetnosprawnych wymagajacych opieki w Srodowisku
zamieszkania.
Praca socjalna. Podejmowanie przez pracownikow socjalnych dziatan majacych gtownie
na celu ulatwianie kontaktéw z placoéwkami stuzby zdrowia, udzielanie pomocy W
korzystaniu z réznych form rehabilitacji leczniczej 1 spolecznej, inicjowanie kontaktow
rodzinnych oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do wigkszego zaangazowania
rodziny w sprawowanie opieki nad osoba wymagajaca takiej pomocy, w tym zawieranie
uméw alimentacyjnych, porozumien na $wiadczenie ustug, zapewnienie osobom
uprawnionym uslug w ramach pielggniarskiej opieki $rodowiskowej, promowanie
zdrowego stylu zycia, uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na potrzeby osob starszych i
niepetnosprawnych, propagowanie pomocy sasiedzkiej, rozpowszechnienie idei
wolontariatu (objecie opieka o0sob jej potrzebujacych), prowadzenie wspotpracy z
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu umozliwienia osobom starszym i
niepetnosprawnym skorzystania z przystugujacych im uprawnien, np. wyjazdu na turnus
rehabilitacyjny, do sanatorium, w uzyskaniu odpowiedniego sprzetu rehabilitacyjnego
itp.
Rozwijanie ustug rehabilitacyjnych, opiekuniczych, obejmujacych pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, podstawowa opiekeg higieniczna zalecana przez lekarza,
pielegnacje oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem, oraz specjalistycznych uslug
opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.
Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
i niepelnosprawne, w tym organizowanie cyklicznych spotkan integracyjnych,
zaspokajanie potrzeb kulturalno-spotecznych i rekreacyjnych .
Podjecie dziatan w kierunku utworzenia na terenie gminy punktu konsultacyjno-
informacyjnego dla 0séb niepelnosprawnych.
Wspoétpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych i Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie:
e likwidacji barier architektonicznych, w szczegélnosci w obiektach uzytecznosci
publicznej,
e  aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sOb niepetnosprawnych.
Wsparcie 0sdb zaburzonych i chorych psychicznie w samodzielnym funkcjonowaniu na
terenie gminy, w szczegolnosci poprzez opieke medyczng, poradnictwo socjalne i pomoc
materialna.
W przypadku wyczerpania wszystkich mozliwosci zapewnienia opieki w Srodowisku,
umieszczenie 0s6b  wymagajacych catodobowej opieki zaktadach opiekunczo-

leczniczych, domach pomocy spotecznej lub srodowiskowych domach samopomocy.
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Cel glowny 4.

Budowa sprawnego systemu profilaktyki i rozwiazywania problemow uzaleznien

> w0 oE

Cele szczegolowe:

Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw uzaleznien.
Zmniejszanie rozmiardw problemow, ktére aktualnie wystepuja.
Zwigkszenie zasobdw niezbednych do radzenia sobie z problemami juz istniejacymi.
Przeciwdziatanie przemocy domowe;j
Cel gtéwny 4
Budowa sprawnego
systemu profilaktyki
i rozwigzywania
I
Cel szczegotowy 4.1 Cel szczegotowy 4.2 Cel szczegotowy 4.3 Cel szczegotowy 4.4
Zapobieganie Zmniejszanie rozmiardw Zwigkszenie zasobow .
X ) . ; . Przeciwdziatanie
powstawaniu nowych problemdw, ktore niezbednych do radzenia
probleméw uzaleznien. aktualnie wystepuija. sobie z problemami juz przemocy domowej

istniejgcymi.

Kierunki dzialan do celéw operacyjnych 4.1-4.4:

1.
2.

Ograniczanie i zmiana struktury spozycia napojow alkoholowych.

Zmiana zachowan i postaw mieszkancéw w sytuacjach zwiazanych z alkoholem
i narkotykami.

Zintensyfikowanie stosownych form profilaktyki alkoholowej i narkotykowej kierowanej
w szczegolnosci do dzieci i mtodziezy.

Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi formami
postepowania 0sob naduzywajacych alkoholu.

Zwigkszanie $wiadomosci spotecznosci lokalnej (ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
i miodziezy) odnosnie zagrozen wynikajacych ze stosowania uzywek m.in. poprzez
organizowanie spotkan informacyjno-poradniczych, warsztatow, pogadanek dla dzieci i
mlodziezy oraz prelekcji dla rodzicow.

Prowadzenie edukacji eliminujacej czynniki zagrazajace prawidtowemu funkcjonowaniu
spolecznemu i psychologicznemu — promowanie zdrowego stylu zycia, szczegdlnie wsrod

dzieci i mlodziezy.
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7. Zwigkszenie skutecznosci i dostgpnosci leczenia 1 terapii osobom uzaleznionym
1 wspoluzaleznionym w zakresie nowoczesnych strategii i metod rozwiazywania
probleméw uzaleznien oraz wzmacnianie efektow leczenia — wydtuzenie czasu czas
trwania spotkan organizowanych w funkcjonujacym na terenie gminy Punkcie
Konsultacyjnym.

8. Realizacja gminnego programu przeciwdziatania narkomanii.

9. Przeciwdzialanie przemocy domowej — opracowanie i realizacja gminnego programu

przeciwdzialania przemocy domowe;.

Cel gléwny 5.

Rozwoj kapitalu ludzkiego i integracji spolecznej

Cele szczegélowe:

1. Aktywizacja i mobilizacja partneréw lokalnych i regionalnych do wspotpracy na rzecz
rozwoju ustug spotecznych. Budowanie partnerstwa trojsektorowego publiczno-spoteczno-

prywatnego w zakresie rozwoju ustug na rzecz wspierania potrzebujacych.

2. Wzrost integracji spolecznej. Wzmacnianie wigzi spotecznych. Wzmocnienie partycypacji

spotecznej. Aktywizowanie mieszkancow w grupach formalnych i nieformalnych.

3. Wspieranie instytucji spoteczenstwa obywatelskiego. Wsparcie postaw obywatelskich

Cel gtéwny 5
Rozwoj kapitatu ludzkiego
i integracji spotecznosci

lokalnej

.

Cel szczegotowy 5.1 Cel szczegotowy 5.2 Cel szczegotowy 5.3
Aktywizacja i mobilizacja partnerow Wzrost integracji spotecznej Wspieranie instytucji
lokalnych i regionalnych do Wzmacnianie wigzi spotecznych. spoteczenistwa obywatelskiego.
wspdtpracy na rzecz rozwoju ustug Wzmocnienie partycypacji Wsparcie postaw obywatelskich.
spofecznych. spotecznej. Aktywizowanie
mieszkaricow w grupach formalnych i
nieformalnych

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 5.1 —5.3:

1. Systematyczna diagnoza i monitoring istniejacych problemoéw spotecznych.
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10.

Systematyczne wzmacnianie kadr Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
poprzez doksztatcanie i utrzymanie odpowiedniej liczby pracownikow socjalnych.
Doskonalenie systemu informacyjnego o mozliwosciach udzielania pomocy spotecznej i
wsparcia mieszkancom gminy, m.in. poprzez Internet, pras¢ lokalna, zamieszczanie
ogloszen na tablicach informacyjnych, rozpowszechnianie broszur i ulotek, rozlepianie
plakatéw, organizowanie spotkan, w sprzyjajacych okolicznosciach — podjecie dziatan w
kierunku utworzenia na terenie gminy punktu informacyjnego.

Analiza ofert organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie powiatu
i wojewodztwa; rozszerzanie wspolpracy z organizacjami juz funkcjonujacych na terenie
gminy.

Rozwoj wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi o dziatalnosci ponadlokalnej
i ogolnopolskiej poprzez zaprezentowanie im waloréw i mozliwosci samorealizacji na
terenie gminy.

Rozwijanie ruchu pozarzadowego na terenie gminy poprzez uczestnictwo
w szkoleniach dla liderow.

Propagowanie idei samopomocy i obywatelskiego uczestnictwa w zyciu spolecznos$ci
lokalnej.

Wspieranie organizacyjne, prawne i lokalowe powstajacych i istniejacych organizacji
pozarzadowych oraz $wiadczenie poradnictwa dla organizacji pozarzadowych w zakresie
pozyskiwania grantow i dotacji, srodkow finansowych z innych zrodet niz samorzadowe.
Zwigkszenie koordynacji dziatan organizacji pozarzadowych juz funkcjonujacych na
terenie gminy poprzez systematyczny przeptyw informacji o podejmowanych
inicjatywach, regularne spotkania oraz wymiang doswiadczen.

Promowanie idei wolontariatu i pozyskiwanie wolontariuszy do wspolpracy

w realizowaniu zadan dotyczacych rozwiazywania problemow spotecznych.
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3.3. Hierarchia (struktura) celéw rozwoju spotecznego

Gmina Slesin wykorzystujac mozliwos$ci prawne oraz lokalny potencjat spoteczny dazy do
poprawy standardu zycia swoich mieszkaficow oraz eliminuje negatywne zjawiska poprzez budowe
szeroko zakrojonego systemu wsparcia

v

Cel gtowny 1
Redukcja
zjawiska ubdstwa i
wykluczenia spotecznego.

v

Cel gtéwny 2
Wspieranie rodzin bedacych
w kryzysie ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb
dzieci i mtodziezy.

A 4

Cel szczegétowy 1.1
Dziatania ratunkowe w
stosunku do grup dotknietych
problemem ubdstwa i
marginalizacja.

—r

Cel szczeg6towy 1.2 Dziatania
fagodzace, profilaktyczne i
zapobiegajace w stosunku do grup
znajdujgcych sie na pograniczu
minimum socjalnego.

3

Cel szczegétowy 1.3
Zapobieganie rozwojowi
patologii spotecznych.

Cel szczegotowy 1.4
Wsparcie oséb bezrobotnych i
poszukujacych pracy, w tym
szczegdlnie bezrobotnych

Cel szczegbtowy 2.1
Pomoc osobom i rodzinom, u
> ktérych stwierdzono

bezradnos¢ w sprawach
opiekurczo-wychowawczych.

Cel gtéwny 3
Utrzymanie oséb terminalnie
chorych, starszych i
niepetnosprawnych

v

v

Cel szczegotowy 3.1
Zapewnienie odpowiednich
form opieki osobom
wymagajgcym takiej pomocy,

Cel gtéwny 4
Budowa sprawnego systemu
profilaktyki i rozwigzywania

problemdw uzaleznien

Cel gtéwny 5
Rozwdj kapitatu
spotecznego w srodowisku
lokalnym

Cel szczegotowy 2.2
Pomoc niepetnosprawnym i
dtugotrwale chorym dzieciom
iich rodzinom.

Cel szczegotowy 3.2
Usprawnianie oséb starszych i
niepetnosprawnych.

Cel szczegdtowy 4.1
Zapobieganie powstawaniu
nowych problemdéw
uzaleznien.

Cel szczegétowy 2.3
Pomoc rodzinie w ksztatceniu
i wszechstronnym rozwoju

- dzieci i mtodziezy.

Cel szczegétowy 3.3
Aktywizacja rodzin i sagsiadéw
na rzecz zapewnienia opieki
swoim najblizszym,
wymagajgcym takiej pomocy.

Cel szczegétowy 4.2
Zmniejszanie rozmiaréw
problemow, ktére aktualnie
wystepuja

Cel szczegétowy 2.4
Pomoc dzieciom z rodzin

Cel szczegotowy 3.4
Programowanie aktywnego i

\ 4

Cel szczegotowy 4.3
Zwiekszanie zasobéw
niezbednych do radzenia sobie
z problemami juz istniejgcymi .

A\ 4

Cel szczegétowy 5.1
Aktywizacja i mobilizacja
partneréw lokalnych i
regionalnych do wspétpracy na
rzecz rozwoju ustug spotecznych.
Budowanie partnerstwa
tréjsektorowego publiczno -

Cel szczegotowy 4.4
Przeciwdziatanie przemocy

A\ 4

Cel szczegotowy 5.2
Wozrost integracji spotecznej.
Wzmacnianie wiezi spotecznych.
Wzmocnienie partycypacji
spotecznej . Aktywizowanie
mieszkancow w grupach
formalnych i nieformalnych.

A 4

Cel szczegotowy 5.3
Wspieranie instytucji
spoteczenstwa obywatelskiego.
Wsparcie postaw obywatelskich.

| zdrowego stylu zycia. domowej.
Cel szczegotowy 1.5 patologicznych oraz catym
Pomoc osobom bezdomnym i rodzinom.
_T zagrozonych bezdomnoscia.
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4. Wdrazanie i zarzadzanie realizacja Strategii

4.1. Procedura wdrazania Strategii

Etap 1. W pierwszej kolejnosci niniejsza Strategi¢ nalezy przyja¢ do realizacji w drodze
Uchwaty Rady Miejskiej Gminy Slesin.

Etap II. Aktualne spoteczne programy gminne winny by¢ przyjgte razem ze Strategia jako
zataczniki do niniejszej Strategii i staja si¢ Programami Operacyjnymi Strategii.

Etap I1I. Powotanie Zarzadzeniem Burmistrza:

- Koordynatora Zarzadzania Realizacjg Strategii;

- Zespotu ds.Wdrazania Strategii — ktory opracowuje ramowy roczny harmonogram
wdrazania strategii wg zatacznika nr 6 do strategii, metody monitorowania, ewaluacji wg
wskaznikéw okreslonych w zataczniku nr 7 do strategii i sprawozdawczosci.

- Zespotow Programowych i Projektowych do opracowania Programow Operacyjnych i
projektow realizacyjnych na najblizszy okres 12 miesigcy.

Etap IV. Powolane Zespoly opracowuja w partnerstwie migdzysektorowym poszczegdlne
Programy Operacyjne realizujace okreslone cele glowne i szczegdtowe Strategii i winne by¢
przyjete za kazdym razem Uchwata Rady. Programy Operacyjne staja si¢ zatacznikami
niniejszej Strategii, integralna jej czgScia. Przyklady takich programoéw: Gminny Program
Profilaktyk i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomani na rok
2010 i co rok na nastgpny rok budzetowy;

Etap V. Etap V. Praca Zespotéw Programowych/Projektowych nad Programami Operacyjnymi
i projektami realizacyjnymi Strategi¢, aplikowanie o $rodki na ich dofinansowanie z réznych
zrodet; realizacja  partnerskich  projektow, monitoring, ewaluacja, sprawozdawczos¢

zrealizowanych projektow w ramach Strategii.

Etap VI. Promocja Strategii wérod mieszkancow gminy, w tym osob: kluczowych ksztattujacych
w gminie polityke spoleczna, przedstawicielom réznych podmiotow dziatajacych w sferze
polityki spotecznej i organizacji  pozarzadowych, grupom nieformalnym i innym oraz

pozyskiwanie ustugodawcow i partnerdw spotecznych do jej realizacji.

Etap VII. Zaktualizowanie Planu Dzialania Miasta i Gminy Slesin wskazujacego na najblizszy
rok budzetowy priorytetowe zadania wynikajace ze Strategii Integracji i Rozwiazywania

Probleméw Spotecznych Gminy Slesin na lata 2010-2015.

Ten etap powtarzany jest rokrocznie - Gmina planuje w oparciu o Strategi¢ dzialania do
realizacji na najblizszy rok budzetowy najlepiej w okresie planowania budzetu gminy (wrzesien-

pazdziernik).
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Etap VIII. Opracowanie procedur konkursowych na projekty realizacyjne oraz kontraktowania

ustug spotecznych.

Etap IX. Zlecanie zadan do realizacji r6znym podmiotom i partnerom spolecznym, glownie w
trybie konkursowym; Budowanie partnerstwa z uwzglednieniem sektora spolecznego i
prywatnego w celu aplikowania o §rodki z réznych funduszy zewnegtrznych oraz wspolnego

rozwiazywania probleméw spotecznych mieszkancow Miasta i Gminy Slesin

4.2. Zarzadzanie realizacja Strategii

Proces wdrozenia Strategii oparty jest na zasadach: jawnosci zycia publicznego,
odpowiedzialnosci personalnej za wykonanie zadan oraz wieloletniego planowania. Strategia

bedzie wdrazana przez wyznaczone do tego podmioty.

Wdrazanie elementoéw Strategii jest procesem ciaglym. Obejmuje przyjecie wszystkich
zatozonych celéw. Kolejny etap prac to weryfikacja istniejacych probleméw spotecznych i
dostosowanie do nich odpowiednich celow i dziatan. Roéwnolegle zostanie wdrozony mechanizm
pomiaru i oceny postgpéw we wdrazaniu Strategii ( wykaz wskaznikdéw pomiaru wdrazania
strategii umieszczono w zalaczniku nr 7 do strategii). Gminna Strategia Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych ma zwiazek ze Strategia Rozwoju Miasta i Gminy Slesin na lata
2000- 2010, gdzie cele operacyjne wyznaczone w Strategii Rozwoju Gminy sa powiazane z
realizacja celow w obecnej Strategii. Zaktada si¢ ponadto mozliwo$¢ dokonywania modyfikacji
harmonogramu i oceny jego realizacji co roku przez Zespét ds. Wdrazania Strategii. Jego
efektywna realizacja bedzie w duzej mierze zalezna od terminow i wielkos$ci $rodkow z

funduszy strukturalnych przyznanych przez Uni¢ Europejska.
Odpowiedzialno$é¢ za koordynacje realizacji strategii

Zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r.(Dz. U. Nr 175, poz.1362.) art. 110 pkt 4 podmiotem
odpowiedzialnym za sferg dziatan zawartych w strategii jest Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej, stad osoba odpowiedzialng za koordynacje realizacji Gminnej Strategii
Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych jest Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Slesinie. Nalezy podkresli¢, ze wdrazanie odbywaé si¢ bedzie przy aktywnym
udziale podmiotow samorzadowych, pozarzadowych, ale przede wszystkim samej spotecznosci,

ktora najlepiej wie jakie sa jej potrzeby i jak je najlepiej zaspokoic.
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4.3. Zrédta finansowania Strategii

Wdrozenie zalozen strategicznych wymaga nakladu s$rodkéw  finansowych, ktore

pochodzi¢ beda z roznych zrodet:

- $rodki finansowe samorzadow gminnych, powiatowych, przy wsparciu budzetu
panstwa, samorzadu wojewodzkiego;

- $rodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;
- §rodki z Funduszu Pracy;
- Narodowego Funduszu Zdrowia;

- srodki z Panstwowego Funduszu Kombatantow;

- wlasne $rodki finansowe organizacji pozarzadowych, fundacji, stowarzyszen,

zwiazkoéw wyznaniowych, Kosciotow, osob prywatnych;

- $rodki organizacji miedzynarodowych uruchamianych w ramach mi¢dzynarodowych
programéw celowych;

- $srodki pochodzace z Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego i innych

funduszy;

Chcac zwieksza¢ pule $rodkoéw na realizacje dziatan Strategii nalezy sukcesywnie
i efektywnie aplikowac¢ po $rodki z zewnetrznych zrodet, lecz niewatpliwie potrzebny jest zespot
ludzi wykwalifikowanych w zakresie pozyskiwania funduszy, ktérzy beda si¢ tym zajmowac nie
z przypadku i zawsze wniosek aplikacyjny bedzie pisany przy wspotudziale partnerow

spotecznych.

4.4. Monitoring i ewaluacja

Monitoring i ewaluacja zapisOw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie
realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkow dziatania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktore moga pojawi¢ si¢ poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegdlnych dolegliwosci spotecznych. Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania 0
zgodno$¢ ocenianej polityki z przyjetymi wartosciami i zasadami. Ewaluacja jest dziatalnoscia z
natury normatywna, gdyz z jednej strony wykorzystuje si¢ w niej istniejace normy, z drugiej za$
w jej wyniku moga pojawi¢ si¢ propozycje wprowadzenia nowych norm i procedur. Jest takze
dzialalno$cia instrumentalna, poniewaz jej podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom

polityki spotecznej praktycznej wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji.
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Elementami skutecznego monitoringu i ewaluacji beda przede wszystkim:

e Zespol wdrazajacy strategie.

Zespot powinien zosta¢ powolany przez burmistrza odrgbnym zarzadzeniem.

Roczna ocena wdrazania strategii.

Zespol wdrazajacy strategi¢ winien si¢ zbiera¢ przynajmniej raz w roku i oceni¢ poziom
wdrazania poszczegolnych celow i kierunkéw dziatan. Zespot swoja Oceng powinien przekazaé
burmistrzowi i radzie, sugerujac przyjecie proponowanych rozwiazan, np. programéw celowych.

Strategia bedzie podlegata ewaluacji na przestrzeni kolejnych szesciu i wigcej lat, nie
rzadziej jednak niz raz na dwa lata.

Ewaluacja powinna:

- sprzyja¢ rozwojowi instytucji pomocy spotecznej i projektow, ktore sa w niej realizowane;

- przyczynia¢ si¢ do wzrostu skuteczno$ci dziatan i odpowiedzialnosci oséb, ktére te dziatania
realizuja;

- pomdc odpowiedzie¢ na pytanie: czy kierunki dziatan Strategii sa wlasciwe i wystarczajace;

- przyczynia¢ si¢ do promocji gminy i powiatu.

Ocenie podlegaé¢ beda przede wszystkim:

- stopien realizacji poszczegdlnych celow gldwnych i operacyjnych Strategii,

- badane wskazniki,

- projekty realizacyjne i skuteczno$¢ dziatan podejmowanych w ramach projektow,

- zaangazowanie realizatoréw zadan w projektach oraz ich wspolpracownikow.

Poziom i rodzaje wskaznikow monitorowania Strategii szczegélowo przedstawia zatacznik nr
2 do Strategii ( badane w rocznym okresie rozliczeniowym oraz narastajaco od momentu

przyjecia do konca 2015 roku ).

4.5. Sprawozdawczo$¢é, aktualizacja i promocja Strategii

4.5.1. Sprawozdawczo$¢ Strategii

Sprawozdawczos¢ sporzadzana bedzie przez Zespot ds. Wdrazania Strategii powotany
do prowadzenia monitoringu, ewaluacji, sprawozdawczosci i aktualizacji Strategii.
Sprawozdanie z realizacji Strategii sporzadzane bedzie raz na rok w terminie do konca marca
nastepnego roku kalendarzowego i przedktadane Burmistrzowi oraz Radzie Miejskiej Gminy
Slesin. Sprawozdania z realizacji poszczegdlnych projektow /programéw sporzadzane beda
przez kazdego gtownego realizatora-lidera projektu i przedktadane Zespolowi ds. Wdrazania

Strategii oraz w M- Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Slesinie.
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4.5.2. Procedura aktualizacji Strategii

Sposob dokonywania zmian (aktualizacji) strategii

Strategia jest dokumentem otwartym, jej zatozenia moga by¢ modyfikowane pod
wplywem zmieniajacych si¢ warunkow rzeczywisto$ci. Aktualizacja Strategii odbywaé sig
bedzie nie rzadziej niz raz na dwa lata po przeprowadzeniu jej ewaluacji i konsultacji
spolecznych w zakresie identyfikowania problemoéw i potrzeb spotecznych. Wszelkie zmiany do
Strategii zatwierdzane sa Uchwala Rady Miejskiej Gminy Slesin. Szczegdlowy proces
aktualizacji Strategii opracowany zostanie przez Zespot ds. Wdrazania Strategii powotany

Zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Slesin.

Zmiany rejestrowane beda w formularzu, stanowiacym zatacznik 3.

4.5.3. Promocja Strategii

Zadaniem dzialan informacyjnych i promocyjnych jest:

- zapewnienie biezacego informowania lokalnej spolecznosci o kierunkach i zakresie zadan w
zakresie polityki spotecznej w perspektywie nastepnych kilku lub kilkunastu lat prowadzonych
przez lokalna wiadze,

- zapewnienie powszechnego dostepu do informacji o mozliwo$ciach ubiegania sie o wsparcie
ze $rodkéw funduszy strukturalnych na realizacje projektow stuzacych realizacji Strategii dla

wszystkich grup docelowych z terenu gminy Slesin,

- zapewnienie czytelnej informacji o kryteriach oceny i wyboru projektow oraz obowiazujacych

w tym zakresie procedurach,

- zapewnienie biezacego informowania opinii publicznej o zakresie i wymiarze pomocy

wspolnotowej dla poszczegolnych projektow i rezultatach dzialan na poziomie gminy,
- inicjowanie dodatkowych dziatan promocyjnych o zasiggu lokalnym i ponadlokalnym,

- zapewnienie wspolpracy z instytucjami zaangazowanymi w monitorowanie i realizowanie
Strategii Integracji i Rozwiqzywania Probleméw Spolecznych Gminy Slesin na lata 2010-2015
w zakresie dziatan informacyjnych i promocyjnych poprzez wymiang informacji i wspolne

przedsigwzigcia,

Sposoby informowania oraz promowania Strateqii:

- konferencje, seminaria, wyktady, warsztaty, prezentacje, festyny, pikniki i inne imprezy
kulturalne — propagujace informacje m.in. 0 mozliwosciach wykorzystania srodkoéw unijnych, 0

rezultatach wsparcia UE oraz upowszechniajace wiedzg na ten temat,
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- informowanie o projektach i ich promocja przez beneficjentow — dbanie o przekazywanie
odpowiedniej wiedzy beneficjentom z terenu gminy Slesin — odpowiedzialnych za spetnienie

wymogow w tym zakresie,

- wykorzystanie nowoczesnych zrédel przekazu i nowoczesnych technologii, m.in. takich jak:
strona WWW, Internet, poczta elektroniczna, elektroniczna archiwizacja dokumentoéw, w celu
usprawnienia komunikacji pomigedzy podmiotami uczestniczacymi w realizacji Strategii

Integracji i Rozwiqzywania Probleméw Spolecznych w Gminie Slesin na lata 2010-2015
- publikacje, broszury informacyjne, plakaty, reklamy, ulotki
- wspoélpraca z mediami — publikacje prasowe, artykuly, relacje, reklamy czy ogloszenia to

kluczowe zrédta przekazu wszelkich informacji o realizacji Strategii.

4.6. Powigzanie Strategii z innymi dokumentami strategicznymi

Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Slesin na lata
2010--2015 posiada $cista korelacje z kluczowymi dokumentami planistycznymi na szczeblu:
- lokalnym: Strategia Rozwoju Gminy, Strategia Promocjii Rozwoju Powiatu Koninskiego
- regionalnym: z Strategia Integracji i Polityki Spotecznej dla Wojewoddztwa Wielkopolskiego
do roku 2020 oraz Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym 2007-2013;

- krajowym z: Narodowa Strategia Spojnosci 2007-2013, Krajows Strategia Polityki Spotecznej
na lata 2007-2013, Narodowym Planem Dziatan na Rzecz Dzieci (2004 — 2012),
Europejska Agenda Spoleczna; Europejskim Modelem Spotecznym; Europejska Polityka

Zatrudnienia;
Strategia koreluje takze z wieloma programami migdzynarodowymi i krajowymi jak z:
- Programem Operacyjnym Kapital Ludzki;

- Programem Wspierania Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Budowaniu Lokalnych

Systemow  Opieki nad Dzieckiem i Rodzina;

- Programem ,,Aktywne Formy Przeciwdzialania Wykluczeniu Spotecznego”;
- Programem ,,Wspieranie Rozwoju Spotdzielczosci Socjalnej”;

- Krajowym Programem Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

- Programem ,,Oparcie Spoteczne dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi”;

- Programem Wieloletnim ,,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania”;

- Krajowym Programem Zapobiegania Niedostosowaniu Spolecznemu i Przestgpczosci wsrod

Dzieci i Miodziezy (2003 —2008).
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Zalacznik nr 1 Wzoér
Strategia Integracji i Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Slesin na lata 2010 — 2015

Harmonogram wdrazania Strategii

Cel glowny nr 1.....

Instytucja Zrodta

AN Realizatorzy . . 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 Wskaznik
odpowiedzialna finansowania

Dziatania
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Cel gléwny nr 2 itd. .........

Dziatania

Instytucja
odpowiedzialn

Realizatorzy

Zrodla

finansowania

2010

2011

2012

2013

2014

2015

wskaznik
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Zalacznik nr 2. Poziom wskaznikéw monitorowania Strategii

Nazwa wskaznika

Warto$¢ wskaznika w latach (stan na 31.12)

2009

2010 | 20112 | 2012 | 2013 | 2014|2015

UWAGI

Liczba rodzin
korzystajacych z
pomocy spoteczne;j.

Wysoko$¢ srodkow
przeznaczonych na
w/w pomoc (bez

wzgledu na zrodto)

Wysokos¢ srodkow

przeznaczonych z
budzetu gminy na
pomoc spoteczna
przeznaczonych z
budzetu gminy na
pomoc spoteczng (zt)

Liczba rodzin
korzystajacych ze
$wiadczen rodzinnych
(z wszystkich form).

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na
w/w pomoc

Liczba rodzin
korzystajacych z
dodatkéw
mieszkaniowych.

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na
w/w pomoc

Liczba 0s6b
bezdomnych

Liczba osob
skierowanych do DPS

Liczba osob
niepelnosprawnych.

Liczba obiektow
przystosowanych w
gminie dla os6b
niepelnosprawnych.

Liczba nowych (w

stosunku do
poprzedniego roku)
zrealizowanych ustug
spotecznych.
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Liczba 0s6b w wieku
poprodukcyjnym (%
ludnosci)

10.

Liczba udzielonych
porad/konsultacji
specjalistycznych

Liczba osob
korzystajacych z porad
specjalistycznych.

Liczba specjalistow w
poszczegolnych
dziedzinach.

Liczba punktow
poradnictwa
specjalistycznego
typy porad
specjalistycznych (np.:
pedagogiczne,
psychologiczne,
prawne, zawodowe,
socjalne i inne).

Liczba Niebieskich
Kart

11.

Liczba rodzin
korzystajacych z
pomocy z powodu
uzaleznien

Liczba wnioskow
skierowanych do Sadu
Rejonowego w spr.
leczenia odwykowego.

12.

Liczba rodzin
przypadajaca na
jednego pracownika
socjalnego;

13.

Liczba zrealizowanych
projektow
profilaktycznych w
gminie

Wysoko$¢ srodkéw
przeznaczonych z
budzetu gminy na
programy
profilaktyczne (z})
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14.

Liczba placéwek
opiekunczo-
wychowawczych
wsparcia dziennego

oraz liczba dzieci
korzystajacych z ich
ustug;

15.

Liczba dobrze
zorganizowanych
$wietlic, klubow i
innych lokalnych
srodowiskowych
miejsc spotkan

% wszystkich $wietlic

16.

Liczba
wyremontowanych
swietlic

% wszystkich §wietlic

warto$¢ inwestycji

Wartos$¢ inwestycji

17.

Zrealizowane projekty
(liczba) samodzielnie
przez lidera projektu

18.

Zrealizowane projekty

(liczba) w partnerstwie

19.

Osoby objete w/w/
projektami

20.

Liczba ztozonych
projektow do
dofinansowania
zewngtrznego.

Liczba projektow
dofinansowanych ze
zrodet zewngtrznych

21.

Liczba imprez
integracyjnych w
gminie np.: festynow,
piknikéw, turniej itp.)

Liczba ich
uczestnikow
(szacunkowa)

22.

Liczba imprez
sportowych

Liczba uczestnikow
(szacunkowa)

STRATEGIA INTEGRACJI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY SLESIN NA LATA 2009 - 2015

%




23.

Liczba zawartych
porozumien/umow
dot. wspolpracy

24.

Liczba organizacji
pozarzadowych w
gminie

25.

Liczba grup
nieformalnych

26.

Liczba zleconych
zadan partnerom

prywatnym

27.

Liczba
zorganizowanych form
wypoczynku w okresie
wakacji i ferii

Liczba uczestnikow
w/w/ form.

28.

Liczba bezrobotnych
w gminie.

29.

Liczba zawartych
kontraktow socjalnych
z bezrobotnymi

30.

Liczba opiekunek.

Liczba podopiecznych.

Liczba osob
udzielajacych pomoc
sasiedzka.

31.

Liczba kot
zainteresowan

Liczba dzieci
uczestniczacych w
zajeciach

32.

Liczba 0so6b, ktore
podniosty kwalifikacje

33.

Liczba
wyspecjalizowanych
pracownikow
socjalnych w
okreslonej dziedzinie
pomocowe;j.

34,

Liczba szkolen,
kursow

Liczba ich
uczestnikow
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35.

Liczba
zmodernizowanych
placowek

Wartos¢ inwestycji

[z4]

36.

Liczba rodzajow
wydawnictw

Naktad folderow,
ulotek (sztuk)

37.

Liczba zadan
zleconych przez gming
partnerom spolecznym

i prywatnym

38.

Liczba udzielonych
przez gming dotacji
dla org.
pozarzadowych.

Wysokos¢ dotacji dla
NGOs

39.

Liczba
zmodernizowanych
boisk

40.

Liczba
zorganizowanych

placow zabaw

41.

Liczba przedszkoli

Liczba miejsc w
przedszkolach

42.

Liczba dzieci
korzystajacych z
dozywiania.

% wszystkich dzieci w
szkotach

43.

Liczba mieszkan
socjalnych

44,

Liczba przestgpstw
popetionych przez
maloletnich

STRATEGIA INTEGRACJI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY SLESIN NA LATA 2009 - 2015

98




45,

Liczba podmiotow
ekonomii spotecznej
jak np.: klubéw
Integracji Spotecznej,
Centrum Integracji
Spotecznej; Centrum
aktywizacji
zawodowej

oraz ilo§¢ osob
korzystajacych z ich
ustug;

46.

Liczba utworzonych
grup wsparcia , grup
samopomocowych

oraz liczba 0sob z nich
korzystajaca;

47,

Liczba godzin terapii
indywidualnych i
grupowych

oraz liczba 0sob z nich
korzystajaca;

48.

Liczba o0s6b
niepetnosprawnych
zaktywizowanych
zawodowo

oraz spotecznie

49,

Liczba dzieci z gminy
umieszczonych w
placowkach
opiekunczo-
wychowawczych

50.

Liczba dzieci z terenu
gminy umieszczona w
rodzinach zastgpczych

51.

Liczba dzieci z terenu
gminy umieszczona w
rodzinnych domach
dziecka

52.

Liczba dzieci
zgloszonych do
adopcji

Oraz liczba dzieci
adoptowanych

53.

Liczba podmiotow
gospodarki spotecznej
na terenie gminy;
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Zalacznik nr 3

Formularz rejestrowania aktualizacji Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw

Spolecznych Gminy Slesin na lata 2010-2015

Aktualizacja Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Slesin na
lata 2010-2015

L.p.

Data uchwalenia

zmiany

Nr Uchwaty

Strona, na ktorej

dokonano zmiany

Rodzaj zmiany
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