ZARZADZENIE NR 4/2014
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SLESIN
Z DNIA 24 LUTEGO 2014 ROKU

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 27/2012 Burmistrza Miasta i Gminy Slesin z dnia
19 listopada 2012 roku dotyczacego zasad i norm przydzialu pracownikom Urzedu
Miasta i Gminy w Slesinie srodkéow ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
oraz Srodkow higieny osobistej i osobistego wyposazenia.

Na podstawie art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2013 r., poz.594 z pozn.zm.) oraz art. 233 i 237°' Kodeksu pracy z dnia
26 czerwca 1974 r. (Dz.U. z 1998 r., Nr 21, poz. 94 z p6Zn.zm.), zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Zmienia si¢ § 5 Zarzadzenia nr 27/2012 z dnia 19 listopada 2012 roku w sprawie zasad i norm
przydziatu pracownikom Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie $rodkéw ochrony indywidualnej,
odziezy 1 obuwia roboczego oraz srodkow higieny osobistej i osobistego wyposazenia, ktory
otrzymuje brzmienie:

.Przydzial przechodzi na wlasnos¢ pracownika bez obowigzku zwrotu jego wartosci w razie
rozwigzania umowy o prace w przypadku przejscia pracownika na emeryture lub rente oraz
po uptywie 6 miesigcy okresu uzywalnosci”.

§2

Zgodnie z art. 257Ha § 1 pkt 4 Kodeksu pracy Zarzadzenie przedlozono do konsultacji
pracownikom Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie i zostato ono zaakceptowane.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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