ZARZADZENIE NR 1/2015
Burmistrza Miasta i Gminy Slesin

z dnia 15 stycznia 2015 r.

w sprawie:  wprowadzenia zmian do regulaminu wynagradzania pracownikow

Urz¢du Miasta i Gminy w Slesinie

Na podstawie art. 33 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2013 r. poz. 591 ze zm.), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202), art. 77* § 1 ustawy z dnia 26
marca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 1502) oraz rozporzadzenia rady ministréw
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.
z2014r. poz. 1786) zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Do tabeli nr III regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie

dodaje si¢ stanowisko w brzmieniu:

L.p. Stanowisko Kategoria Stawka dodatku Wymagania kwalifikacyjne”

zaszeregowania funkcyjnego Wyksztalcenie Staz pracy

oraz umiejetnosci | (w latach)

zawodowe
1 2 3 4 5 6
1 Sekretarka IX-XV - Srednie” 3
§2
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy Slesin.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikdw poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie

\

z moca obowiazujaca od 1 lutego 2015 r.




