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1. CHARAKTERYSTYKA STANOWISKA PRACY

Do obowigzkéw robotnika gospodarczego nalezy dokonywanie biezgcych
napraw i konserwacja wyposaienia biurowego — biurek, krzesel, szaf, drzwi itp., oraz
utrzymanie czystosc1 1 konserwacja terenéw zielonych bezposrednlo przyleglych do
Urzedu Miasta i Gminy w Slesinie oraz na terenie miasta i gminy Slesin (sprzatanie
parkingdéw, chodnikéw, odsniezanie, grabienie i zbieranie lisci itp.). Do sprzatania
uzywa sie ré;'morodnych narzedzi recznych (miotly, lopaty, grabie, szpachle, narzedzia
do rozbijania lodu oraz usuwania $niegu), do konserwacji zieleni — kosiarki
elektrycznej, kosy spalinowej itp.. Robotnik gospodarczy wykonuje w wiekszo$ci
swoja prace na zewngtrz budynku, w terenie. Praca odbywa sie na jedng zmiane, 40
godzin w tygodniu.

2. WYMAGANIA OGOLNE DLA POMIESZCZENIA, STANOWISKA PRACY
ROBOTNIKA GOSPODARCZEGO

Stanowisko pracy
Stanowisko pracy to przestrzeni pracy wraz z wyposazeniem w $rodki
i przedmioty pracy, w ktoérej pracownik lub zespdl pracownikéw wykonuje prace.
Racjonalna organizacja stanowiska roboczego powinna zapewni¢ bezpieczne i tatwe
wykonywanie pracy w wyniku stosowania odpowiedniej ochrony przed czynnikami
niebezpiecznymi (urazowymi), szkodliwymi i ucigzliwymi (halas, wibracja, zapylenie,
o$wietlenie, mikroklimat, duze i zbedne obcigzenie pracownika). Dla robotnika
gospodarczego stanowiskiem pracy moze by¢ miejsce, w ktorym sie odbywa:
o porzadkowanie 1 od$niezanie placow, parkingdbw i chodnikéow przed
budynkiem Urzedu,
e dokonywanie drobnych napraw i wyposazenia pomieszczen pracy Urzedu,
e Dpielegnowanie terendw zieleni bezposredmo przyleglych lub znajdujacych sie
na terenie Urzedu oraz na terenie miasta i gminy Slesin,
e inne prace zlecone przez przelozonych.
Sporadycznie prace mogg byé wykonywane na wysokoéci co najmniej 1 m nad
poziomem podlogi lub ziemi.

Pomieszczenie pracy
Pomieszczenie, w ktéorym sie znajduje stanowisko pracy robotnika gospodarczego
powinno spelnia¢ nastepujgce warunki:
e wysoko$¢ — minimum 3 m dla pomieszczen stalej pracy, minimum 2,0 m
w wypadku pomieszczen czasowej pracy,
¢ podloga — rowna, nie §liska, nie pylaca i bez progéw pomiedzy
pomieszczeniami,
e rozmieszczenie urzadzen, szaf takie, aby przej$cia miedzy nimi wynosily:
- 75 cm — w wypadku jednego pracownika (w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie 50 cm),
- 100 cm — w przypadku konieczno$ci jednoczesnego poruszania sie os6b
w przeciwnych kierunkach
e oS$wietlenie
- oSwietlenie naturalne, dzienne, najlepiej gorne, w wypadku oéwietlenia
bocznego (okna) powinien byé zachowany stosunek wielkoéci okien w §wietle
o$cieznic do powierzchni podlogi jak 1:8 (to znaczy 1 m2 okna na 8 m2 podtogi)



- o$wietlenie sztuczne (elektryczne) — w zaleznoéci od rodzaju pracy, i tak

prace przy sprzataniu:

- stref komunikacyjnych (schodow, korytarzy itd.) — minimum 100 Ix,

- pomieszczen sanitarnych (umywalni, toalet, ustepéw, lazni itd.) — minimum
100 Ix,

- magazynow towarow réznych — minimum 50 Ix,

- kuchni i pomieszczen pomocniczych — minimum 100 Ix,

- jadalni, swietlic — minimum 200 Ix,

- pomieszczen biurowych — minimum 500 Ix,

e wentylacja — naturalna lub mechaniczna albo 1gcznie w zalezno$ci od potrzeb,
w wypadku emisji do pomieszczenia duzej iloéci pyldw, gazow itp. nalezy
stosowaé wentylacje miejscowa — odciggi,

e temperatura — w zaleznosci od rodzaju prac (ciezkoSci) pomieszczenie pracy,
w ktorym sie znajduje stanowisko pracy - robotnik gospodarczy, powinno mieé
temperature w granicach 15-18°C — jednak nie mniej niz 14°C.

Narzedzia i materialy pomocnicze

Do sprzgtania uzywa sie narzedzi recznych, takich jak: miotly, lopaty, grabie, itp.
oraz mechanicznych narzedzi do konserwacji terenéw zielonych (kosiarki
elektrycznej, kosy spalinowej). Ponadto przy drobnych naprawach uzywa sie recznych
narzedzi elektrycznych oraz innych, jak: mlotek, obcegi, $rubokrety itp.. Przy pracach
na wysokosci drabiny uzywane w czasie tych prac powinny posiadaé¢ certyfikat na
znak bezpieczenstwa.
Do przechowywania narzedzi i materialdbw pomocniczych powinno byé¢ wydzielone
miejsce zamkniete przed dostepem osbéb postronnych.

Organizacja pracy robotnika gospodarczego
Na stanowisku pracy powinny znajdowac sie instrukcje dotyczace:
e zasad isposobdéw bezpiecznego wykonywania pracy,
e obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych,
e udzielania pierwszej pomocy,
e recznego przenoszenia ciezarow.

Instrukcje powinny okreslaé:
e czynnoSci do wykonania przed rozpoczeciem danej pracy,
e zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy,
e czynno$ci do wykonania po jej zakonczeniu,
¢ zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajacych zagrozenie dla
zycia lub zdrowia pracownikéow.

Przygotowanie zawodowe robotnika gospodarczego
Pracownik powinien posiada¢:
e ukonczone 18 lat,
e instruktaz ogdlny z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,
» instruktaz stanowiskowy z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy,
¢ wstepne badanie lekarskie,
e okresowe badanie lekarskie.



3. IDENTYFIKACJA ZAGROZEN NA STANOWISKU PRACY ROBOTNIKA
GOSPODARCZEGO

Do najwazniejszych zagrozen zawodowych na danym stanowisku nalezg:
e wypadki,
e choroby zawodowe,
e awarie.

Czynniki niebezpieczne:
e zagrozenia elementami ostrymi i wystajacymi:
- ostre elementy narzedzi do sprzatania,
- zly stan techniczny narzedzi recznych,
- ostre krawedzie narzedzi.
e zagrozenia zwigzane z przemieszczaniem sie sprzetu i ludzi:
- praca na wysoko$ci przy uzyciu drabin,
- zagrozenia zwigzane z wladciwo$ciami fizycznymi materiatu: ciezar, ostre
krawedzie, $liskie powierzchnie itp.
e zagrozenia porazeniem pradem elektrycznym:
- nieodpowiednia lub uszkodzona instalacja elektryczna
e zagrozenie pozarem lub/i wybuchem:
- nieprzestrzeganie przepiséw przeciwpozarowych w zakresie uzytkowania
1 magazynowania materialow tatwopalnych.

Czynniki szkodliwe i ucigzliwe:
Czynniki fizyczne:
e halas ponad 85 dB (A).
Czynniki biologiczne (grzyby, bakterie, wirusy).
Czynniki psychofizyczne: obciazenie fizyczne (statyczne i dynamiczne).

IDENTYFIKACJA ZAGROZEN NA STANOWISKU ROBOTNIKA
GOSPODARCZEGO NA PODSTAWIE LISTY WYMAGAN OGOLNYCH

Lp. Czy pracownik na stanowisku pracy moze? TAK/NIE
1. | Potknat sie, poélizgna¢ lub upa$é na plaszczyznie? TAK
2. | Upaé¢ z wysokoécei lub do zaglebien? TAK
3. | Zosta¢ uderzony, przygnieciony lub pochwycony przez: maszyny,

narzedzia, przemieszczane lub spadajace przedmioty? NIE
4. | Uderzy¢ sie o nieruchome przedmioty? TAK
5. | Wejs¢é w kontakt z przedmiotami ostrymi lub bedacymi w ruchu? TAK
6. | Wejs¢ w kontakt z powierzchniami goracymi lub zimnymi? TAK
7. | Dozna¢ urazu w waskich doj$ciach i ograniczonych przestrzeniach? NIE
8. | Dozna¢ urazu podczas wytrysku cieczy pod ci$nieniem? NIE
9. | Doznaé urazu podczas pozaru lub wybuchu? TAK
10. | Dozna¢ urazu podczas pekniecia czeSci maszyn lub urzadzen oraz TAK

narzedzi?
11. | Doznaé¢ urazu podczas zawalenia sie wykopéw, wyrobisk, zalania, NIE

zasypania itp.?
12, | By¢ porazony pradem elektrycznym? TAK
13. | By¢ narazony na dzialanie elektrycznoéci statycznej? NIE
14. | Byé narazony na hatas? TAK
15. | By¢ narazony na drgania mechaniczne? NIE
16. | By¢ narazony na promieniowanie podczerwone? NIE




17. | By¢ narazony na promieniowanie laserowe? NIE

18. | Byé narazony na promieniowanie jonizujace? NIE

19. | Byé narazony na dzialanie pola magnetycznego lub elektrycznego? NIE

20. | By¢ narazony na dziatanie substancji chemicznych? NIE

21. | Byé narazony na pyt? NIE

22. | By¢ narazony na substancje rakotworcze? NIE

23. | By¢ narazony na wdychanie gazow toksycznych, aerozoli NIE
przemystowych, dymow?

24. | By¢ obcigzony duzym wysitkiem fizycznym? TAK

25. | By¢ poddany duzemu obcigzeniu psychicznemu? TAK

Czy zatrudniony pracownik posiada?

26. | Odpowiednie kwalifikacje uprawniajgce go do wykonywania TAK
powierzonych czynnosci?

27. | Profilaktyczne, aktualne badania lekarskie zezwalajace mu na TAK
wykonywanie pracy?

28. | Wymagane szkolenia z zakresu bhp i p.poz.? TAK

Uwagi odnoénie pomieszczenia, stanowiska pracy

29. | Czy pomieszczenie pracy, stanowisko spelnia wymagania odnoénie TAK
kubatury, oé§wietlenia, wentylacji itp.?

30. | Czy narzedzia, maszyny w jakie wyposazone jest stanowisko pracy TAK
sg w nalezytym stanie technicznym?

31. | Czy na stanowisku pracy dostepne sg wymagane instrukcje TAK
eksploatacji, stanowiskowe?

4. SZACOWANIE RYZYKA ZAWODOWEGO ZWIAZANEGO Z
CZYNNIKAMI NIEBEZPIECZNYMI I UCIAZLIWYMI

4.1. Informacja o zagrozeniach na stanowisku — robotnik gospodarczy

Lp.

Zdarzenie

Przyczyna
zagrozenia

Skutki zdarzenia

Srodki ochrony przed
zagrozeniami

Prad elektryczny

Termiczne,
mechaniczne
uszkodzenie
izolacji przewodow
zasilajacych
urzgdzenia
elektryczne,
niesprawne
wylaczniki,
uszkodzone
gniazda
wtyczkowe,
nieprzestrzeganie
instrukeji
eksploatacji w
trakcie
uzytkowania
urzgdzen
zasilanych
elektrycznie

Porazenie pradem
elektrycznym, $émieré

Pomiary elekiryczne,
przeglady instalacji, gniazd
wtykowych, podlgczen
urzadzen elektrycznych itp.,
szkolenie stanowiskowe




Upadek na tym Posépiech w trakeie | Skaleczenia, Odpowiednie obuwie, réwne i
samym poziomie | odéniezania zadrapania, niesliskie podlogi,
(potkniecie sie, schodow i terenu sthuczenia, zlamania | niestosowanie przedhuzaczy
poélizgniecie wokol budynku, lub zwichniecia do podigczenia biurowych
itp.) oblodzenie koncezyn urzgdzen elektrycznych,
chodnika, brak lub podlaczanie przewodow
niedostateczne przylaczeniowych urzadzen
o$wietlenie w sposéb nie powodujacy
zaplatania w nie lub
zaczepienia nogg, szkolenie
stanowiskowe
Poparzenie Pospiech, Lekkie poparzenia, Wzmozona uwaga
wrzatkiem nieostroznosé podraznienie skory
podczas parzenia
herbaty, kawy
Upadek na Brak dostatecznej | Stluczenia, ztamania, | Instruktaz (szkolenie)
nizszy poziom ostrozno$ci w zwichniecia koniczyn | stanowiskowy, zachowanie
trakcie poruszania uwagi, wlasciwa organizacja
sie po klatkach pracy
schodowych,
wyszczerbienie
stopni schodowych
Przecigzenie Nieprzestrzeganie | Nadwerezenia ukladu | Przerwy w pracy, mozliwosé
ukdadu ruchu norm dotyczacych | mieéniowo- odpoczynku, szkolenie
(mieéniowo- podnoszenia szkieletowego, bole stanowiskowe uwzgledniajgce
szkieletowego) ciezarow, mieéni, stawodw normy dZzwigania przy
wymuszona wykonywaniu recznych prac
pozycja ciala w transportowych oraz
trakcie prac na prawidlowe techniki
zewnatrz dZzwigania i przenoszenia
(odéniezania, ciezaréw, korzystanie z
grabienia lidci, pomocy drugiej osoby.
koszenia)
Pracaw Praca na zewnatrz, | Udar cieplny, zte Dostosowanie ubioru do
zmiennym w zmiennych samopoczucie, warunkéw atmosferycznych,
mikroklimacie warunkach przeziebienie PrZerwy w pracy
atmosferycznych
(grabienie lisci,
koszenie trawy,
odéniezanie)
Zagrozenie Uszkodzona Porazenie pradem, Zachowanie ostroznosci,
pozarowe i instalacja $mier¢ biezgce usuwanie
wybuchowe elektryczna i zauwazonych zagrozen,
elektronarzedzia, stosowanie sie do
wymiana butli obowiazujacych instrukeji i
propan-butan w procedur w zakresie ochrony
piecyku gazowym, p.poz., wymiana butli zgodnie
niewlaéciwe z instrukecjami bhp
postepowanie z
urzadzeniami
zasilanymi pradem
elektrycznym




8. | Stres Odpowiedzialnoé¢ | Dyskomfort Wlasciwa organizacja pracy,
zwigzana z psychiczny, ograniczenie poépiechu
powierzonymi przemeczenie
obowiazkami, fizyczne, zte
niebezpieczne, samopoczucie
nieprzewidziane pracownika
sytuacje
wymagajgce
natychmiastowej
reakcji

9. | Bakterie, np. Pomieszczenia Biegunki, Zachowanie higieny,

Escherichia coli, | higieniczno- salmonelloza stosowanie §rodkéw ochrony
Salmonella; sanitarne, (zapalenia zotadka, indywidualnej
Grupa 2 usuwanie jelit, zatrucia
odpadkow, pokarmowe)
sprzgtanie §mieci;
droga zakazenia:
pokarmowa,
bezposrednia
10. | Grzyby; Pomieszczenia Choroby skory, Przestrzeganie zasad higieny,
Grupa 2 higieniczno- grzybicza infekcja stosowanie §rodkow ochrony
sanitarno, skéry, blon indywidualnej
sprzatanie $mieci; | $luzowych i paznokei
droga zakazenia:
bezposérednia
przez skére
11. | Pasozyty, np. Kurz - place, Alergie — katar Przestrzeganie zasad higieny,
roztoczaiich parkingi, chodniki; | sienny, wysypki stosowanie §rodkéw ochrony
odchody; droga zakazenia: skorne, migrenowe indywidualnej
Grupa 3 powietrzno- bole glowy
kropelkowa

4.2. Informacja o ryzyku zawodowym na stanowisku robotnik

gospodarczy
Lp. Zdarzenie Prawdopo- | Ciezkoséé Ryzyko Dopuszczalnosé
dobienstwo oszacowane ryzyka zawodowego

1. | Prad Male Duze Srednie Dopuszczalne — zaleca sie
elektryczny zaplanowanie i podjecie

dziatan, ktorych celem
jest zmniejszenie ryzyka
zawodowego.

2. | Upadek na tym Male Srednie Male Dopuszczalne — konieczne
samym jest zapewnienie, ze
poziomie ryzyko zawodowe
(potkniecia sie, pozostanie co najwyzej na
poélizgniecie). tym samym poziomie,

3. | Poparzenie Male Matle Male Dopuszczalne — konieczne
wrzatkiem jest zapewnienie, ze

ryzyko zawodowe
pozostanie co najwyzej na
tym samym poziomie.




4. || Upadek na Srednie Srednie Srednie Dopuszezalne — zaleca sie

nizszy poziom zaplanowanie i podjecie
dzialan, ktorych celem
jest zmniejszenie ryzyka
zawodowego.

5. | Przecigzenie Male Male Male Dopuszczalne — konieczne
uktadu ruchu jest zapewnienie, ze
(miesniowo- ryzyko zawodowe
szkieletowego) pozostanie co najwyzej na

tym samym poziomie.

6. | Pracaw Male Male Srednie Dopuszczalne — konieczne
Zmiennym jest zapewnienie, ze
mikroklimacie ryzyko zawodowe

pozostanie co najwyzej na
tym samym poziomie.

7. | Zagrozenie Male Srednie Srednie Dopuszczalne — zaleca sig
pozarowe i zaplanowanie i podjecie
wybuchowe dzialan, ktorych celem

jest zmniejszenie ryzyka
zawodowego.

8. | Stres Mate Mate Male Dopuszczalne — konieczne
jest zapewnienie, ze
ryzyko zawodowe
pozostanie co najwyzej na
tym samym poziomie.

Bakterie

9. | np.Escherichia Male Male Male Dopuszczalne — konieczne
coli, jest zapewnienie, ze
Salmonella; ryzyko zawodowe
Grupa 2 pozostanie co najwyzej na

tym samym poziomie,

10. | Grzyby; Male Srednie Male Dopuszczalne — konieczne
Grupa 2 jest zapewnienie, ze

ryzyko zawodowe
pozostanie co najwyzej na
tym samym poziomie.

11. | Pasozyty, np. Male Male Male Dopuszezalne — konieczne
roztocza iich jest zapewnienie, ze

odchody; Grupa
3

ryzyko zawodowe
pozostanie co najwyzej na
tym samym poziomie.




LISTA OSOB NA STANOWISKU — ROBOTNIK GOSPODARCZY

Potwierdzam zapoznanie sie z wynikami oceny ryzyka zawodowego oraz ze Srodkami
profilaktycznymi zmniejszajacymi ryzyko.

Lp. | Imie i nazwisko Data Podpis
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