ZARZADZENIENRS5/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Slesin
z dnia 15 lutego 2013r.

w sprawie sposobu dokonywania okresowych ocen, kryteriow, skali i okresow ocen
pracownikow samorzadowych

Na podstawie art. 28 1 27 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn. Dz.U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 ze
zm.) oraz Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. Nr 50, poz. 398 ze zm.) zarzadzam, co
nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ do stosowania w Urzedzie Miasta i Gminy Slesin ,,Regulamin
przeprowadzania ocen okresowych pracownikdéw samorzadowych”, stanowigcy zatacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§2

1. Wszystkich pracownikéow Urzedu Miasta i Gminy Slesin zobowiazuje do zapoznania sie
z ww. Regulaminem i do przestrzegania podanych w nim zasad.

2. Odpowiedzialni za prawidlowa realizacj¢ postanowien zawartych w Regulaminie sa
bezposredni przetozeni pracownikow samorzadowych.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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